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ДОКЛАД 

ЗА СЪЩЕСТВЕНИТЕ ДЕЙНОСТИ, ИЗРАЗХОДВАНИТЕ ЗА ТЯХ СРЕДСТВА, 

ВРЪЗКАТА ИМ С ЦЕЛИТЕ И ПРОГРАМИТЕ НА ОРГАНИЗАЦИЯТА "СЪЮЗ НА 

ИНВАЛИДИТЕ В БЪЛГАРИЯ" И ПОСТИГНАТИТЕ РЕЗУЛТАТИ ЗА ПЕРИОДА    

01 ОКТОМВРИ 2024 г. - 31 ДЕКЕМВРИ 2024 г. 

 

 

1. ЦЕЛИ НА ОРГАНИЗАЦИЯТА 

 
Съюзът на инвалидите в България (СИБ) е създаден на 14.12.1989 г. Той е 

демократична, независима, неправителствена организация, която представлява и 

отстоява интересите на хората с увреждания и техните семейства пред 

държавните, общинските и други организации в страната и чужбина. СИБ е 

регистриран по Закона за юридическите лица с нестопанска цел и извършва 

дейността си в обществена полза на територията на цялата страна. С решение на 

Министерския съвет №1145 от 1996 г., СИБ е признат за Национално 

представителна организация. С решение №156/25.02.2021г. на Министерския 

съвет на Република България на Сдружението за пореден път е потвърдена 

националната представителност като организация на хората с увреждания по 

смисъла на Закона за хората с увреждания. 

И през четвъртото тримесечие на 2024 г., основна цел на СИБ в областта на 

политиката за интеграция на хората с увреждания, е включването им във всички 

области на обществено-икономическия живот, чрез създаване на условия и 

гаранции за равнопоставеност, социална интеграция и упражняване на права, 

подкрепа на техните семейства, както и интегрирането им в нормална работна 

среда. 

За постигане на целите си, СИБ осъществява следния предмет на дейност: 

- представляване, отстояване и защитаване правата на хората с увреждания пред 

държавните и общинските органи и други организации в страната и чужбина; 

- подпомагане на индивидуално и групово равнище на социалната, трудовата, 

медицинската и битовата рехабилитация на хората с увреждания; 

- съдейства на обществото и неговите структури за възприемането на хората с 

увреждания като негови равноправни и равнопоставени членове. 

Основният резултат от политиката на Сдружението е издигане на социалния 

статус на хората с увреждания.  
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2. КРАТЪК ПРЕГЛЕД НА ДЕЙНОСТИТЕ 

 

СИБ е най-голямата неправителствена организация с дейност в обществена 

полза, на лица с увреждания у нас.  

Сдружението се ползва с голям международен авторитет, като е признатo за 

единствен самостоятелен член от България на Европейския форум на хората с 

увреждания /EDF/, който е официален партньор на Европейската комисия по 

въпросите на хората с увреждания. Сдружението е асоцииран член на Българската 

търговско-промишлена палата, в качеството си на браншова организация. 

Съюзът на инвалидите в България осъществява своите цели, като: 

1. Привлича и организира членове и симпатизанти; 

2. Проучва проблемите на хората с увреждания и предлага пред съответните 

оправомощени органи начини за решаването им, участва с експерти при 

разработване на различни нормативни документи; 

3. Съдейства на държавните и общинските органи и организации за 

преодоляване на бюрокрацията при определяне степента на увреждане и за 

безпрепятственото ползване на предвидените с нормативна уредба права и 

облекчения; 

4. Разработва и изпълнява програми за трудова, социална, битова и 

комуникативна рехабилитация на хората с увреждания, извършва други 

съпътстващи дейности и търси начини за финансирането им; 

5. Търси начини за задоволяване на специфичните потребности на увредените 

деца и юноши за тяхното интегриране от ранна възраст в обществото и за 

постигане на равнопоставеност в обществото; 

6. Съдейства пред компетентните държавни и общински органи и организации 

за повишаване на образованието и квалификацията на хората с 

увреждания, за развитие на интелектуално-творческа, спортна и 

туристическа дейности на членовете си; 

7. Работи за подобряване на здравното, социалното, културното и битовото 

обслужване на своите членове; 

8. Подпомага целево нуждаещите се хора с увреждания, като за тази цел 

привлича необходимите финансови, материални и кадрови ресурси; 

9. Работи за преодоляване на архитектурно-строителните, транспортни и 

комуникативни бариери, оказва съдействие за прилагане на съвременни 

технически средства и съоръжения, облекчаващи живота на хората с 

увреждания, за ограничаване на условията за травмиране и инвалидизиране 

на здравите хора; 

10. Организира спортна, туристическа и културна дейност за съюзните 

членове; 

11. Осъществява методическа помощ на своите структури с цел обезпечаване 

на нормативна и информационна база; 

12. Организира консултативна дейност по проблемите на хората с увреждания; 
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13. Подготвя и организира издаването на информационни материали, насочени 

към социалния статус на хората с увреждания; 

14. Поддържа контакти с обществени, религиозни и други организации и 

движения с цел създаване на широка обществена основа при 

интегрирането на хората с увреждания в обществото; 

15. Поддържа контакти със сродни международни и други благотворителни 

организации с цел участие в международни програми и представителство в 

европейски форуми; 

16. Информира членовете на СИБ и обществеността за своята дейност чрез 

своята интернет страница www.disability-bg.org, като издава електронен 

информационен бюлетин "Кураж" и публикува новини за своята дейност; 

17. Популяризира дейността на СИБ и на неговите организационни структури. 

 

 

 

 

3. ЦЕЛЕВА ГРУПА, КЪМ КОЯТО СА НАСОЧЕНИ ДЕЙНОСТИТЕ НА СИБ 

 

Членството в Съюза на инвалидите в България e доброволно и може да бъде 

индивидуално и колективно. Индивидуални членове на СИБ могат да бъдат лица, 

навършили 16 годишна възраст, с трайни физически увреждания, удостоверени с 

експертно решение на компетентните медицински органи. В СИБ могат да 

членуват и граждани без ЕР на ТЕЛК, които възприемат неговите цели и задачи и 

активно подпомагат тяхното изпълнение. Броят на тези лица не може да 

надвишава 20% от общия брой на съюзните членове. Колективни членове на 

договорна основа могат да бъдат: Регионалните организации на СИБ, 

регистрирани, като юридически лица; Общинските организации на СИБ, както и 

самостоятелните дружества на Съюза без статут на общинска организация, 

регистрирани по ЗЮЛНЦ като сдружения с нестопанска цел в обществена полза. 

Асоциирани членове на СИБ, на договорна основа могат да бъдат икономически 

субекти, регистрирани по Търговския закон, Закона за кооперациите, както и по 

други закони, с дейности имащи отношение към приобщаването на хората с 

увреждания. Кандидатите за асоциирано членство в СИБ трябва да имат цели и 

задачи с национално значение в областта на приобщаване на хората с 

увреждания.  

Усилията през следващите години ще се насочат към привличане на 

общественото внимание за положението на хората с увреждания и създаване на 

условия за равни шансове на всеки гражданин за образование и работа. Най-

важната задача през следващите години е ръководните органи на СИБ на всички 

нива да отделят подобаващо внимание на работата с младежите и кадровата 

политика на организацията. Подготовката на достойни представители на 

Сдружението изисква време, а самата смяна на различни ръководни нива трябва 

да става поетапно, без да предизвиква сътресение в дейността. Чрез активно 

привличане на младежи в структурите на СИБ, чувствително ще повишим 

енергията, мотивацията и креативността на кадровия ни ресурс. Организацията ни 
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трябва да се превърне в генератор на нови идеи за интеграция на хората с 

увреждания, в унисон с предизвикателствата на времето за по-достойния живот на 

младото поколение. С изключение на координаторите на регионите, дейностите 

във всички останали организации и дружества се осъществяват при напълно 

доброволни начала. СИБ винаги е работил с много доброволци като в дейностите 

се включват над 3 000 човека. 

 

 
 

 
4. ЦЕЛЕВИ СТОЙНОСТИ ПО ПОКАЗАТЕЛИТЕ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ 

 

ДЕЙНОСТИ ПО КОМПОНЕНТ 1 

 
Общосъюзните органи за управление са: Общо събрание, Управителен съвет 

(УС) и Председател на УС. 

 Върховен орган на СИБ е Общото събрание, което се състои от членове на 

съюзните структури, избрани на делегатски принцип. Нормата на 

представителство и дневния ред на събранието се определят от УС. Веднъж на 5 

години Общото събрание функционира като Конгрес на Съюза на инвалидите в 

България.  

Общото събрание приема: 

1. Отчет за дейността на Управителния съвет на СИБ за съответната година; 

2. Отчет за изпълнение на Бюджета на организацията за изтеклата година и 

приема предложение за Бюджет на организацията за текущата година; 

3. Годишен финансов отчет и Доклад на независим одитор; 

4. Доклад за съществените дейности, изразходваните за тях средства, връзката им 

с целите и програмите на организацията „Съюз на инвалидите в България“ и 

постигнатите резултати за предходната година; 

5. Други значими въпроси за развитието на Съюза. 

 Висш изпълнителен орган на Сдружението е Управителният съвет на СИБ, 

който провежда няколко заседания годишно, на които разглежда организационни 

въпроси, актуални проблеми, изготвя вътрешно организационни документи, 

правилници за работа, наредби, указания и др. УС разработва и приема отчет за 

изпълнението на бюджет и годишен финансов отчет за предходната година и го 

предлага за утвърждаване от Общото събрание. На свои заседания УС разглежда 

предложения за финансови помощи на членове на сдружението и редица други 

въпроси. Управителният съвет на СИБ взема решения по всички въпроси, които 

според закона или съгласно Устава не са от компетентността на друг орган и 

изпълнява други задължения, предвидени в Устава.  

 Съюзът на инвалидите в България се представлява и управлява от 

Председател. Председателят на СИБ е и Председател на УС и на Общото събрание 

на СИБ. Той се избира от Общото събрание (Конгрес) за срок от 5 години. В 

оперативната си дейност Председателят се подпомага от Управителен съвет /УС/ и 

Централно управление, с различни направления: направление организационно-
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методическо; финансово-счетоводен отдел; направление социални дейности. 

Контролът върху дейността на сдружението се осъществява от Централна 

контролно-ревизионна комисия и КР комисии към Регионалните организации. 

Председателят на СИБ е член на Националния съвет на хората с увреждания към 

Министерски съвет и на Комитета за наблюдение на ОП "Добро управление". 

Председателят на сдружението или представители на централното управление 

участват в: комисии и работни групи към МТСП, МЗ, МРРБ, Мин. на Транспорта, 

НЗОК, разработващи нормативни актове, национални стратегии, програми и други 

документи, отнасящи се до политиката за  социално включване на хората с 

увреждания; заседания на комисиите на Народното събрание, когато разглеждат 

законопроекти отнасящи се до правата на хората с увреждания;  срещи с 

министри, народни представители, областни управители, кметове и други, на 

които се обсъждат различни аспекти от националната и регионална политика, 

отнасящи се за хората с увреждания.  

Важно в нашата дейност е, че за 35 години съществуване, Съюзът на 

инвалидите в България е създал мрежа от организации в цялата страна, които 

поддържат отлични връзки с местните органи на властта, Дирекции за социално 

подпомагане, Дирекции «Бюро по труда», ТП на НОИ и др. Нашите координатори и 

специалисти по места са информирани за промените в нормативната уредба 

касаеща хората с увреждания и са компетентни в предоставянето на консултации.  

От СИБ се прави проучване на потребностите на хората с увреждания в отделните 

общини и области и се работи за решаване на важни за тях проблеми.  

 

 
 

 
ДЕЙНОСТИ ПО КОМПОНЕНТ 2 

 
 Всички изпълнявани от СИБ дейности са насочени към лицата с увреждания, 

като Съюзът на инвалидите в България осъществява включване и активно участие 

на хората с увреждания в обществения живот чрез: 

 Привличане на общественото внимание към положението на хората с 

увреждания; 

 Предоставяне на достъп до информация относно техните права и задължения; 

 Защита на човешките, гражданските, социалните и икономическите им права; 

 Създаване на условия за равни възможности за живот на всеки гражданин; 

 Подкрепа в трудни житейски ситуации; 

 Отричане на дискриминационни правни актове; 

 Сътрудничество с всички държавни и местни институции и неправителствени 

организации от страната и чужбина, работещи в областта на защита правата на 

хората с увреждания.  

Бюджетната субсидия за четвъртото тримесечие на 2024 г. беше разходвана 

съгласно  Закона за държавния бюджет на Република България за 2024 г.,  

Постановление №13 на Министерски съвет от 29.01.2024 г. и Решение №237 на 

Министерски съвет от 01.04.2024 г. за утвърждаване на предназначението на 
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субсидиите на организациите с призната национална представителност, като с 

бюджетни средства предназначени за СИБ,  са дофинансирани услуги и помощи, 

получени безплатно от 106 519 случаи по места. За четвъртото тримесечие на 

2024 г. са отчетени следните резултати: 

 По раздел А има 41 195 случая, които са подпомагани при извършване на 

социални услуги; 

 По раздел Б на 38 376 случая са предоставени на информационно-

консултантски услуги;  

 По раздел В на 3 301 случая са предоставени услуги за социална 

интеграция и реализиране на проекти;  

 По раздел Г има 23 647 случая на предоставени услуги за социални 

контакти чрез организиране на масови мероприятия, международна дейност 

и социални издания.  

 

 Общо за четвъртото тримесечие на 2024 г. е изразходвана субсидия в 

размер на 281 162,04 лв. и са предоставени услуги на 106 519 случаи. 

Разпределението на дейностите по предназначение на субсидията и тяхното 

изпълнение беше следното: 

 

 А. Административни разходи    -     123 711,29 лв.  

   

 Б. Преки разходи          -   157 450,75 лв.  

         

  ОБЩО:                                     -   281 162,04 лв. 

 

 
 

 
ИНДИКАТОРИ ЗА ЕФЕКТИВНОСТ:  

 
1. При реализиране на дейността "Подпомагане при  извършване на социални 

услуги", броят на случаите получили услугите по т.1 e 41 195, като за сравнение 

през същия период на 2023 г. са извършени социални услуги на  53 281 случаи; 

2. При реализиране на дейността "Информационно - консултантски услуги"  

броя на случаите получили услугите по т.2 е 38 376, а през същия период на 2023 

г. са извършени социални услуги на 41 491  случаи; 

3. При реализиране на дейността "Социална интеграция и реализиране на 

проекти" броят на случаите получили услугите по т.3 е 3 301, като за същия 

период на 2023 г. са извършени социални услуги на 1 053 случаи;  

4. При реализиране на дейностите за „Социални контакти чрез организиране 

на масови мероприятия, международна дейност и социални издания“  броят    на 

случаите получили услугите по  т.4 e 23 647,  като за  сравнение през четвъртото 

тримесечие на 2023 г., са извършени социални услуги на  17 959 случаи. 

 Общо за четвъртото тримесечие на 2024 г. са извършени социални услуги на 

106 519 случаи, като се забелязва леко намаление, в сравнение със същото 
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тримесечие на 2023 г., когато са предоставени социални услуги на 113 784 

случаи.  

 

 

 

 

 

Приложени доказателства за съществените дейности изпълнявани 

от СИБ 
 

Извършените дейности от структурите на Съюза на инвалидите в България 

се отчитат от координаторите за съответните региони чрез техни тримесечни 

отчети. Въз основа на данните от отчетите на координаторите за четвъртото 

тримесечие на 2024 г. изготвихме обобщения отчет за осъществените от СИБ 

дейности със следните показатели за изпълнение по дейности: 

 
I. Подпомагане при извършване на социални услуги и помощи 

 
Дейности по финансиране на неикономическите дейности на Съюза при 

осъществяване на социални контакти, услуги и/или подпомагане на лица в 

затруднено материално и/или здравословно състояние, дейности по 

популяризиране, разясняване и обратна връзка с институции и нашите регионални 

и общински структури по повод изпълнението на Европейската стратегия за хората 

с увреждания 2021-2030 година, Плана за действие за изпълнение на 

заключителните препоръки към Република България, отправени от Комитета на 

ООН за правата на хората с увреждания (2021-2026) и Националната стратегия за 

хората с увреждания 2021-2030 г., за оказване на нови помощи на физически 

лица и извършване на свързаните с тях дейности, за организационна и контролна 

дейност, свързана с функционирането на регионалните и териториалните 

структури на СИБ, както и на нови дейности с неикономически характер. 

Организациите на СИБ в цялата страна активно работят при осъществяване на 

социални контакти, извършване на социални услуги и социална помощ с 

непазарен характер, популяризиране на социални проекти, реализирани от 

държавните и общински органи. През четвъртото тримесечие на 2024 г. има 41 

195 случая на извършени социални услуги и оказване на социална помощ в 

следните области: допълнителни помощи за лекарства; помощ със стоки и 

предмети, подпомагане с хранителни стоки; помощ при социални контакти; помощ 

при услуги в бита; помощ при подготовка на документи. Списъците на получилите 

услугата се намират в Регионалните организации на СИБ и при поискване могат да 

се предоставят. По Регионални организации /РО/ на СИБ извършените социални 

услуги и оказване на социална помощ за подпомагане на членовете на съюза са 

както следва: 

В РО Благоевград общият брой на лицата подпомогнати при извършване 

на социални услуги и социални помощи е 625. 
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В общинска организация /ОО/ Гоце Делчев на 43 случая са раздадени помощи – 

ориз, захар, брашно, олио, получени от дарител. ОО на СИБ Петрич са 

получили от БЧК и раздали хранителни и нехранителни пакети за 36 случая. В 

ОО Петрич постоянно има на разположение телевизия и интернет, които се 

ползват ежедневно от членовете. 

Екскурзии са организирани за общо 215 случая в РО Благоевград. ОО 

Гоце Делчев през отчетния период проведоха 3 екскурзии с две дестинации РС 

Македония – Струмица – на 12.11.2024г. и на 14.12.2024г. и Рилски манастир, 

където имаха среща с ОО Петрич. ОО Петрич за своите членове организира 

екскурзия до Рилски манастир на 23.11.24г. За 26 от членовете на ОО 

Благоевград на 17.11.2024г. е организирана безплатна екскурзия до Цари Мали 

град и парк „Рила“ в Дупница. На собствени разноски, но с намалена такса към 

частен превозвач, 10 човека посетиха Фестивала на кестена в с. Коларово. 

Всички организации на СИБ от региона за собствена сметка или организирано 

от общините отбелязаха Международния ден на хората с увреждания. В 

проявите взеха участие  321 случая.  

В РО Бургас през четвъртото тримесечие на 2024 г., активистите и 

доброволците на общинските организации и дружествата са осигурили топъл 

обяд  на 337 случая, а на 79 лежащо болни членове са раздадени пакети с 

хранителни продукти.  В дружеството в кв. Черно море са раздали дрехи и 

обувки втора употреба на 20 /двадесет/ случая. ОО Айтос са раздали 

почистващи препарати на 10 случая.  Съдействано е на 22 /двадесет и два/ 

случая за получаване на помощни технически средства - бастуни, канадки, 

колички, слухови апарати, ортопедични обувки. Като лицата са подпомогнати 

да подадат документи и получат помощните средства. Осигурени са 50 

безплатни билета за театър ‘’Адриана Будевска” Бургас, които са раздадени на 

членове на организациите. Съдействано е на 29 /двадесет и девет/ случая за 

ползването на различни соц. услуги - попълване на документи и придружаване 

до съответния офис за подаване на документи. 30 /тридесет / случая от ОО 

Средец на 02.11.20124г. и ОО Поморие на 01.10.2024г. са посетили безплатно 

концерт. ОО Несебър са организирали и провели безплатна екскурзия /платена 

от спонсори/ на 15.11.2024 г., за 50 човека до Хисаря.   Посетили са изложби и 

музеи. В ОО – Камено са измерили  кръвна захар на 18 човека.    

В РО Варна са предоставени социални услуги на 958 случаи. В ОО - гр. 

Дългопол, Провадия, Аксаково и Девня на 46 човека е оказано съдействие за 

подаване на документи за енергийни помощи. В РО е осигурена консултантска 

дейност във връзка с канидидатстване и получаване на помощни технически 

средства, членски карти и са консултирани 48 лица от областта. Със 

съдействието на председателите на общ. организации са осигурени на 17 

случая помощни средства в т.ч. - канадки, проходилки, бастуни, слухови 

апарати, столове за баня и тоалет, рингови и акумулаторни колички. Оказана е 

помощ при ползване на социални услуги на 65 човека от Провадия, Девня, 

Дългопол и Аксаково. Помогнато е на 65 лица при заплащане на кабелна 

телевизия и на 23 лица за карти за градски транспорт. Придружени са 60 лица 

при посещение на културни мероприятия - концерти, спектакли, музей, болница 
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и др. На 52 съюзни членове от Девня, Аксаково и Провадия  е оказана помощ 

при подготовка на документи за личен асистент, за ползване на социални 

услуги по Програма „Асистентска подкрепа“, за подаване на документи за 

индивидуални оценки на потребностите, за карти за паркиране, за енергийни 

помощи и др. За периода са извършени посещения по домовете на 120 случая, 

четене на преса и книги, работа с електронни устройства на 130 лица. Кино, 

театър и концерти организирано са посетили 128 съюзни членове. 

Организирани са екскурзии, в които са се включили 85 души. 

В РО Велико Търново анонимен дарител от Горна Оряховица дарява 

всеки месец по 200.00 лева на ОО на СИБ – Горна Оряховица. 600.00 лева 

дарение получи и ОО на СИБ – Стражица от фирма „Пименс“ ЕООД – Стражица 

и двама анонимни дарители. ОО на СИБ – Павликени получиха 250.00 лева от 

Община Павликени, а ОО на СИБ – Полски Тъмбеш получиха от Община Полски 

Тъмбеш 300.00 лева. С тези средствата беше отбелязан 3-ти декември- 

Международния ден за хората с увреждания. Топъл обяд е раздаден на 289 

съюзни члена в ОО на СИБ от региона, а в ОО на СИБ – Стражица и Лясковец 

осигуриха хранителни пакети за 70 души. 

Карти за транспорт получават Димитър Димитров – Председател на ОО на 

СИБ – Лясковец и Данка Петрова – зам.-председател и уредник на клуба в ОО 

на СИБ –Горна Оряховица. За нуждите на членовете на  ОО на СИБ – Горна 

Оряховица общината предоставя и една безименна карта, която да се ползва от 

всички нуждаещи се членове на организацията.  

Промишлени стоки - дрехи, обувки и техника са получили 56 души от 

Велико Търново и Елена. Съдействие за получаване на помощни технически 

средства е оказано на 6 лица. Театър, кино музеи и изложби са посетили 685 

случая от почти всички структури в региона, като за това е съдействала РО.  

Кабелна телевизия, интернет и телефон ползват почти всички клубове в 

региона – 863 човека са се възползвали от услугата.  

Оказана е помощ при ползване на социални услуги на 9 човека в 

региона.  

298 човека от региона се възползваха от организираните екскурзии от 

ръководствата на общинските организации.  

От ОО на СИБ – Горна Оряховица на 06.10.2024 г. 29 души посетиха 

Черни Осъм и Троян – екскурзията беше дарение от анонимен дарител, 

посетиха също и празника на тиквата в Севлиево на 15.10.2024г. ОО на СИБ – 

Свищов на 03-05.10.2024г., 24 души отидоха на тридневна екскурзия до Гоце 

Делчев, посетиха Мелник, Рупите, „Преподобна Стойна“, „Ловното място на Яне 

Сандански“, Роженски манастир и Благоев град. От ОО на СИБ - Павликени 

отидоха на 12.10.2024г. на екскурзия до Турция, от ОО на СИБ – Стражица – на 

08.10.2024 година – 45 души проведоха еднодневна екскурзия до Румъния, на 

03.11.2024 година 45 души отидоха на екскурзия до Троян и Априлци и на 14 и 

15.11 2024 година 45 души проведоха двудневна екскурзия до Димитровград, 

Харманли, Свиленград и Одрин – Република Турция. През периода 19-

21.10.2024 г., ОО на СИБ – Велико Търново проведе една тридневна екскурзия 

за 55 лица и посетихме Харманли, Ивайловград, Кърджали Хасково и Димитров 
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град, за която транспорта бе осигурен от Община Велико Търново по повод 35 

години от учредяването на организацията. Еднодневна до Дряново и Габрово на 

23.10.2024 г. – 20 лица, както и до Тополовград 35 лица за празника на Орлите 

на 29.10.2024г. На екскурзиите присъстваха членове от дружествата към ОО на 

СИБ – Велико Търново.  

В клубовете се получават местни и регионални вестници. В Свищов - 

Дунавско дело, Дунавска зора и Клуб 100, в Полски Тръмбеш вестник Борба, в 

Лясковец вестник Борба, Янтра днес и вестник Трета възраст, във Велико 

Търново вестник Борба, вестник Трета възраст и вестник Янтра днес. При всяко 

събиране се преглежда  пресата, а по различни поводи се четат книги, 

бюлетина на СИБ. Общо от услугата в региона са се възползвали 986 случая. 

Медицински процедури и прегледи за кръвна захар, кръвно налягане и 

прослушване на сърдечния ритъм преминаха общо 144 случая от РО на СИБ – 

Велико Търново. 63 души във Велико Търново бяха прегледани от 3-ма лекари 

от РЗИ по повод Деня на туберкулозата.  

 
В ОО на СИБ – Свищов бяхапрегледани 40 човека от кардиолог от болницата 

„Сърце и мозък“ – Плевен, ОО на СИБ – Горна Оряховица пък организираха 

прегледи за 40 свои членове от кардиолог, като се договориха това да се 

случва всеки месец.  

56 лица са посетени от ОО на СИБ –Стражица в селата Мирово, Асеново и дом 

за ХУ в Горски Горен Тръмбеш, на всички са занесени хранителни пакети 

осигурени от дарители. Помощ при подготовка на различни видове документи е 

оказано на 51случая в целия регион.  
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РО Видин през четвъртото тримесечие на 2024 г. за подпомагане при 

извършване на социални услуги и помощи е работила според своите 

възможности. Ръководството на общинската организация Белоградчик по случай   

трети декември - Международен ден на хората с увреждания са подготвили и 

раздали на своите членове 142 хранителни пакета с дарени от общината 

средства. В структурите ни в Ружинци, Кула и Чупрене са подсигурили топъл 

обяд за 66 свои членове.  На 146 случая ръководствата на нашите структури в   

Ружинци, Макреш и Белоградчик   са оказали съдействие при кандидатстване за 

енергийни помощи.   Шестдесет и седем лица от Белоградчик, Грамада и Кула 

са получили пакети с дрехи и обувки.  На 8 човека във Видин е помогнато при 

снабдяването с ПТС. На преференциални цени билети за кино е   подсигурило 

ръководството на Кула за 5 свои членове. От помощ при ползване на интернет 

са се възползвали 21 случая от Белоградчик и Кула. Тридесет и три лица от 

Чупрене, Грамада и Макреш са били подпомогнати при ползването на различни 

социални услуги. От придружаване до различни институции са се възползвали 

27 човека от Видин, Брегово, Макреш и Кула. Ръководствата на Видин, Брегово, 

Белоградчик, Кула, Макреш и Грамада са организирали екскурзии за 280 свои 

членове на преференциални цени, договорени с автобусните превозвачи. 

Екскурзиите са проведени на 10.10.2024г. до Княжевац, на 17.10.2024 г. до 

Неготин, на 03.11.2024г. до Прокуплье, на 03.12.2024г. до Княжевац и на 

19.12.2024г. до Крайова. От помощ при пазаруване и почистване са се 

възползвали 78 лица от Видин, Белоградчик, Брегово, Кула Макреш и Чупрене. 

Помощ при посещение на медицински процедури и прегледи е била 

предоставена на 107 лица от Макреш, Чупрене, Брегово, Белоградчик и Видин. 

Посещения по домовете  са осъществени при 33 лица от Видин, Брегово и Кула. 

От помощ при изготвянето на разни документи са се възползвали 61 случая от 

Чупрене, Кула, Грамада, Белоградчик и Брегово.                                                                                                                        

През четвъртото тримесечие на 2024 г. в РО Враца на 20 човека от ОО - 

Малорад е подсигурен топъл обяд. На 11 лица от ОО - Селановци им са 

предоставени дрехи и обувки. На 131 лица от общинските организации в Бяла 

Слатина и Малорад е помогнато да получат медицински изделия и помощни 

технически средства. 

От общинска организация Враца и Самостоятелното дружество към РО – 

87 лица са посетили различни театрални постановки във Врачанския театър и 

концерт в НДК на 29.10.2024г. на Илия Луков. 

През четвърто тримесечие от две общински организации – ОО Бяла 

Слатина на 13-14.10.2024г., ОО Враца и самостоятелното др-во на 16.10.2024г., 

са организирали общо 156 лица за екскурзии.  

През четвъртото тримесечие на 2024г. РО Добрич получи парично 

дарение, на стойност 100,00 лв. от физическо лице. Волята на Дарителя е 50,00 

лв. да се преведат на Сдружение на инвалидите „Надежда“ гр. Добрич и 50,00 

лв. за новоучреденото дружество в с. Крушари. По повод 3-ти декември, 

Международния ден на хората с увреждания Сдружение на инвалидите „Хинап“ 

град Балчик осигури хранителни пакети за 65 свои членове. Десет членове от 

Сдружение на инвалидите „Тервел“ град Тервел и петима от Сдружение на 
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инвалидите „Надежда“ гр. Добрич получиха съдействие за получаване на карти 

за градския транспорт. На други  двама от  Сдружение на инвалидите 

„Надежда“ град Добрич се предостави възможност за осигуряване на дрехи, а 

15 души от Общинска организация  на СИБ „Св. Марина“ град Балчик 

окомплектоваха и изпратиха дрехи за деца сираци. Подпомогнати при 

осигуряване помощни технически средства са 2-ма редовни членове от 

Сдружение на инвалидите „Тервел“ град Тервел и 4-ма от Общинска 

организация  на СИБ „ Изгрев“ град Шабла. 

           Посещение на опера на спектакъла „Пепеляшка “ на 11.12.2024 г. е 

осигурено на 13 души от Общинска организация  на СИБ „Св. Марина“ град 

Балчик, а 20 членове от Сдружение на инвалидите „Хинап“ град Балчик са 

посетили музеи. 

           На 3-ма членове от Общинска организация на СИБ „Св. Марина“ и от 

Сдружение на инвалидите „Хинап“ град Балчик е оказана помощ при ползване 

на социални услуги. 

           За периода от 11.10.2024г. до 13.10.2024г., 47 членове от Общинска 

организация  на СИБ „Св. Марина“ град Балчик участваха в тридневна 

екскурзия и посетиха  градовете-Чирпан, Панагюрище, Сопот, Карлово, 

Калофер, Казанлък, Жеравна и Котел. На 01.10.2024г., за деня на пенсионера 

18 души от Сдружение на инвалидите „Хинап“ град Балчик посетиха местността 

„Текето“, а певчевската група участва със своя програма. Други 50 редовни 

членове участваха в тридневна екскурзия от 01-13.10.2024г. до гр. 

Златоград.Посетена е къщата на Дельо войвода, Перперикон, Каменните гъби, 

Каменната сватба, язовир Кърджали и Историческия музей в гр. Кърджали.  

Общинска организация на СИБ „ Изгрев“ град Шабла, също има проведена 

екскурзия до гр. Златоград с 30 членове от  04 до 06.10.2024. Помощ при 

извършване на медицински процедури и прегледи е оказана на 13 членове от 

Общинска организация на СИБ „ Изгрев“ град Шабла.  

Услугата четене на книги, преса и компютър са е предоставена на 47 членове от 

Общинска организация  на СИБ „Св. Марина“ град Балчик, Сдружение на 

инвалидите „Хинап“ град Балчик и  Общинска организация  на СИБ „ Изгрев“ 

град Шабла.  

         Посетени в домовете са 11 редовни членове от Сдружение на инвалидите 

„Хинап“ град Балчик, Общинска организация  на СИБ „Св. Марина“ град Балчик 

и Общинска организация  на СИБ „ Изгрев“ град Шабла.  

         Помощ при подготовка на документи е оказана на 10 членове от Добрич, 

Тервел, Шабла и Балчик. 

         Сдружение на инвалидите „Надежда “ град Добрич получи дарение от 

500,00 лв. Волята на дарителя е за посрещане на Коледните и Новогодишни 

празници, а Община Тервел зарадва с хранителни пакети за Коледните 

празници  23-ма членове от Сдружение на инвалидите „Тервел“ град Тервел.  

           В РО Кърджали през 4-то тримесечие на 2024г. в общинските 

организации на СИБ от регион Кърджали са извършени социални услуги и са 

раздадени помощи на 321 лица. През периода са раздадени втора употреба 
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дрехи, обувки и други на 34 души в Кърджали. Хранителни стоки получиха 22 

души от Кърджали.  

    През отчетния период 14 лица са получили консултации относно новия 

механизъм за отпускане на медицински изделия и помощни технически 

средства - патерици, канадки, бастуни, проходилки, тоалетни столове, рингови 

колички, слухови апарати и ортопедични обувки от Кърджали и Крумовград, 

като лицата са насочвани към ЛКК в региона.  

     На театър са били над 12 души от Кърджали и региона през трим. период. 

     За отчетения период  интернет и кабелна телевизия са използвали над 58 

души в Кърджали и Ардино. 

     В гр. Кърджали имаме транспортна кола с рампа. От нея са се 

възползвали над 12 души. Микробуса кара с цена 1,00лв. от точка до точка. 

     Помощ при ползване на социални услуги са получили 11 души от 

Крумовград. 

         В клубните бази на Общинските организации се предоставят следните 

услуги: 

- Четене на Информационен бюлетин и сп. „Кураж”, издания на СИБ, 

четене на ежедневни издания- 26 души от Кърджали, Припек и Ардино. 

- Посещение по домовете на трудно подвижните членове е направено на 4 

души от Кирково и Черноочене. 

- Помощ при подготовка на документи са получили  48 души от Кърджали и 

Черноочене. 

 В клубните помещения се попълват: 

- Заявления-декларация към Дирекция „СП” за индивидуална оценка на 

потребностите, винетки, отопление, помощно-технически средства. 

- Към Общинска администрация за карти за паркиране, домашен 

помощник, личен асистент, асистентска програма. 

Попълнените документи се носят в съответните институции. 

 
Проведени консултации относно правата на хората с увреждания от гр. 

Кърджали – 02.12.2024 г. 
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През 4-тото тримесечие на 2024 г. в помощ на хората с увреждания от РО 

на СИБ Кюстендил е осигурен топъл обяд  на 10 съюзни членове чрез 

местното църковно настоятелство в село Бараково.  Съдействие за енергийни 

помощи са получили общо  47 членове от РО на СИБ – Кюстендил. Раздадени са 

дрехи, обувки, техника от дарители общо на 15 членове. Осигурено е 

съдействие за получаване на ортопедични обувки на 3-ма членове.                                                                                                    

Директорът на Драматичния театър в Кюстендил продължава да  

осигурява билети на преференциални цени за хората с увреждания. От ОО в 

Кюстендил 144 членове са посетили театрални постановки, концерти, музеи и 

изложби. От организацията в  град Кочериново 29 лица са посетили театрална 

постановка, като цената на билета е споделена с кметството. От д-во село 

Бараково 16 членове са посетили театрална постановка. Общо за РО на СИБ 

регион Кюстендил театър, концерт, изложба и музей са посетили 189 членове. 

Помощ при ползване на социални услуги са получили 12 лица с 

увреждания от д-во на с.Стоб. Ползване на транспорт и придружаване на 

трудно подвижни лица по повод посещения на лекари - специалисти  в други 

селища са получили  6 лица от с. Стоб и 2 лица от ОО – Сапарева баня. 

На екскурзии в страната и чужбина през 4-то тримесечие на 2024г. са 

ходили общо 508 членове от клубовете в Кюстендил, Сапарева баня, Дупница, 

Бараково и Кочериново. Екскурзиите на ОО Кюстендил са проведени на 

14.10.2024г., на 19.10.2024г., 23.10.2024г., 11.11.2024г. и 25.11.2024г. Тези на 

ОО Сапарева баня на 08.10, 09.10, 14.10. 18.10 и 11.11 – съвместно с ОО 

Кюстендил. От ОО Дупница са организирали екскурзии за своите членове на 

11.10.2024г., 16.11.2024г и 08.12.2024г., от Дружество Бараково – на 

12.10.2024г.    

В организациите на РО на СИБ Кюстендил е измерено кръвно налягане 

общо на 86 членове, от тях 35 лица от ОО Сапарева баня, 38 лица от ОО 

Кюстендил и 13 членове от д-во Стоб. 
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За четене на преса, книги, компютър клубовете са посетили 255 членове 

от ОО на СИБ Кюстендил и Сапарева баня. Посетени по домовете са 19 трудно 

подвижни членове от клубовете в Кюстендил и Стоб. 

Помощ при подготовка на документи са получили 24 съюзни членове от 

РО на СИБ регион Кюстендил. 

Антидискриминационни и медийни прояви – 1 брой от ОО  Дупница. 

Компютърни и копирни услуги са извършени на 53 членове.  

През отчетния период в общинските организации от Регионална 

организация /РО/ Ловеч са извършени социални услуги и са раздадени 

помощи на 902 случая. Осигурен е топъл обяд, храна и хранителни добавки на 

15 наши членове. Осигурени са мед.изделия и помощни технически средства-

канадки, проходилки, бастуни общо на 15 човека, тоалетен и стол за баня на 9 

човека. Съдействие за получаване на ортопедични обувки са получили 11 

човека. Председателите на организациите в гр. Ловеч и гр. Троян са осигурили 

безплатни билети за театралнта постановка „Смотаняци” представена от 

самодейци, на 76 човека. За отчетния период е оказана помощ при ползване на 

социални услуги на 20 членове и сме придружили до различни институции и 

организирали транспорт за 53 наши членове. Организахме екскурзии на 105 

членове на нашите организации и дружества, както следва: до Рилски 

манасатир – на 04-05.10.2024г. , до гр. Котел – на 02-03.10.2024г., до 

Дряновски манастир на 14-15.10.2024г. Пазарувахме и почиствахме в домовете 

на 57 членове на организациите. Клубните бази са посетени от 438 членове за 

четене на преса, книги и компютър. Посетихме в дома или заведение 100 наши 

членове, по различни въпроси и доставихме документи до различни институции 

поради затруднето движение на лицата. Помогнахме на 8 членове за подготовка 

и попълване на документи. 

В Регионална организация (РО) Монтана, през  четвъртото 

тримесечие  на  2024г. 2370 случаи, членове на общинските организации от 

регион Монтана, са получили социални услуги и /или/ помощи, както и 

безплатно снабдяване със стоки и предмети. Храна, топъл обяд и хранителни 

добавки получиха 1398 членове. Общо 30 човека  са получили  съдействие  при  

попълване  на  необходимия  набор  от  документи в ОО на СИБ-гр. Лом. През  

4-тото  тримесечие  на  2024 год. отчитаме 861 броя лица, участвали в 

организирани мероприятия за социални контакти. Театър, кино, музей, изложби 

са посетили 209 човека. 32 случая от дружеството на с. Бързия са посетили 

исторически забележителности като музеи в Банско, Гоце Делчев и Лещен. 

Кабелна телевизия, интернет, телефонса ползвали  50 лица от организацията в 

Лом. Помощ при ползване  на  социални  услуги е оказана на 122 случая в  гр. 

Вършец  и Берковица. На 16 лица от Лом, Медковец и Берковица е оказана 

помощ при посещение  до  поликлиника и  аптека.  Организирани са  екскурзии  

за  464 членове от  Регион  Монтана, в това число – на 23.11.2024г. до Зайчар, 

на 14.12.2024г. до Крайова, 15-17.10. до Кърджали, на 16-18.10.2024г. до 

Банско, 24.10.2024г. до Враца. Членовете  на УС  от  ОО на СИБ  и дружества са  

посетили  по  домовете общо 57  лица. 
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Подпомогнати при извършване на социални услуги и помощи в регион 

Пазарджик са 3377 случая. Парична  помощ на 18 човека  по 50 лв. са 

предоставени на хора с влошено здравословно състояние за лекарствени 

средства от Общинска организация /ОО/ гр. Пещера, на обща стойност 900 лв. 

Парична помощ за лекарствени  средства е предоставена и на 1 човек в размер 

на 100 лв. от Регионална организация Пазарджик. 

 Храна топъл обяд през тримесечието са получили 101 човека от 

Общинска организация гр. Батак по проект за социално слаби хора.  

Хранителни продукти са получили 135 човека от Общинска организация гр. 

Брацигово, като средствата са осигурени от спонсор. 

 Съдействие за енергийни помощи са получили членове от Общински 

организации/ ОО/ от Батак, Пазарджик, Панагюрище, като са им попълнени 

документите, необходими за Д „СП“. 

 Театър, кино, музеи, изложби са предоставени на общо 272 членове от 

региона. Този вид услуги са предоставили общинските организации от Батак, 

Велинград, Пазарджик, Септември.  

 Има проведени екскурзии от общински организации: ОО гр. Батак – 2 

екскурзии едната до Гърция и другата до Чирпан, къщата на Пейо Яворов, 

Араповски манастир, Бачковски манастир. От  ОО Брацигово  до гр. Перущица, 

от ООИ „Зорница“ гр. Велинград до Двореца на Борис Трети в Кричим, Йоаким 

Груево и Перущица, от д-во с. Ивайло към ОО Пазарджик една екскурзия до с. 

Чавдар местността Оборище, където е проведено първото Велико Народно 

Събрание, от ОО „Детелина“ гр. Панагюрище на 19.10.2024г. до Сливен, от ОО 

Пещера 2 екскурзии, на 20.10.2024 г. до Кръстова гора, Бачковски манастир 

,Асеновград -Рибна църква и на 16.11.2024 г., до Гърция Кавала и Драма 

„Икосифиниса“и манастира Апостол „Свети Сила“, от ОО гр. Септември една 

екскурзия до гр. Банско. 

 От Общинска организация „Здравец“ гр. Батак са помогнали на двама от 

членовете, заедно с придружителите при организацията и посещението на 

санаториум в Хисаря и Велинград. За провеждане на рехабилитация и 

посещение при лекар специалист са придружени шест от членовете, като им е 

осигурен и транспорт. 

 Пазаруване, почистване като услуга са предоставили за своите членове 

от ОО Батак, Велинград, Панагюрище и Септември на 35 лица.  Много от 

членовете са самотно живеещи и трудно подвижни, поради което има хора, 

които им помагат  за вземане на рецепти от личен лекар и закупуване на 

лекарства и хранителни продукти, а тези които са имали нужда им е било 

почистено. 

 Посетени по домовете  лежащо болни и трудно подвижни членове в 

региона за този период са 47 човека и те са в организациите в Батак, 

Брацигово, Велинград, Пазарджик. 

 Помощ при попълване на документи се извършва в Организацията ни в 

Батак за издаване на карти за безплатно паркиране на членовете.  
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   В РО Перник през отчетния период от наши сътрудници, са раздадени на 

152 /сто петдесет и двама/ крайно нуждаещи се хигиенни и хранителни 

продукти. Тази услуга е извършена от Общинска Организация /ОО/ Перник.  

           Доброволци от Регионална Организация Перник и наши сътрудници  по 

места са помогнали и  на 300 /триста / наши членове да  попълнят документи  

за енергийни помощ. От ОО Перник са помогнали на 5 /пет/ наши членове да 

получат  помощно- технически средства. 

            В РО Перник през периода са организирани екскурзии, на които са 

взели участие 340 /триста и четиридесет /лица. От ОО Ковачевци до гр. Видин и 

Белоградчишките скали – на 12.10.2024г.  ОО Радомир посещение на гр. 

Пещера-на 16.11.2024г., Враца и Луковит – на 12.10.2024г. общо 150 /сто и 

петдесет/ и ОО Земен 20 члена /двадесет/ екскурзия до Крива Паланка - 

Северна Македония, съвместно с ОО Перник на 15.10.2025г. ОО Перник на 

01.11.2024г. са организирали екскурзии до гр. Враца с посещение на пещерата 

„Леденика“ за 100 лица. 

            ОО Перник организираха посещение в Музикалния театър „ Стефан 

Македонски“ на постановката  „Криворазбраната цивилизация“ на 17.12.2024г. 

от 60 /шейсет/  наши членове.  

          В РО Перник на наши членове е оказана помощ при попълване на 

заявленията за социалните оценки и за други социални услуги общо на 284  

/двеста осемдесет и четири/ случая. 

          Доброволци в РО Перник помагат на наши членове като са придружавали 

при посещение на институции или където е необходимо 104 / сто и четири/ 

лица. 

         В РО Перник са пазарували и почиствали на хора с увреждания като ги 

посещават по домовете и тази услуга е предоставена на 91 /деветдесет и един / 

човека. 

        РО Перник хората търсят поводи да се събират и това го правят там, 

където има клубна база, в която общо 300 човека разнообразяват своето 

ежедневие. Разискват, вълнуващи ги въпроси от ежедневието, здравни теми, 

коментират и „ Информационния бюлетин“, преса и др. 

       РО Перник се налага понякога и да посещаваме нашите членове и по 

домовете за различни услуги. По този начин общо 101 члена се обгрижват  чрез 

посещение по домовете. 

      В РО Перник на 67 лица оказваме помощ и при подготовка на различни 

документи. В ОО Перник попълваме и помагаме при подаване на документи за 

паркоместа пред блоковете, за отпускане на постоянно място за паркиране, и 

други услуги.   

В РО Плевен през четвърто тримесечие на 2024 г. 76 случая са получили 

помощ от хранителни продукти и топъл обяд. От съдействие за попълване на 

заявленията за получаване на енергийни помощи са се възползвали 34 члена от 

ОО Белене, ОО Долни Дъбник, ОО Долна Митрополия, ОО Левски ОО Плевен. 

През това тримесечие 27 члена са се възползвали от билети и карти за 

транспорт с намаление – ОО Белене и ОО Кнежа. В този период 13 лица са 

получили промишлени стоки като дрехи, обувки или някаква нужна техника. 
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Други 13 човека от ОО Белене, ОО Левски и СД Шияково са получили 

консултации относно новия механизъм за отпускане на медицински изделия и 

помощни технически средства, като лицата са насочвани към ЛКК в региона. 

Също така са консултирани, че същите вече се отпускат чрез НЗОК/РЗОК. В 

нашата организация през отчетния период 398 члена са взели участие в така 

популярните и традиционни за организациите екскурзии, като  са обиколени 

много от красивите кътчета на България – гр. Елена,       гр. Велико Търново,  

гр. Шумен, гр. Преслав, Плиска, че и в съседна Р. Румъния. Във времето тези 

екскурзии са разпределени така: ОО Гулянци – на 03.10 и на 19.10.2024г., ОО 

Д. Дъбник на 19.10.2024г., ОО Д. Митрополия – 12.10.2024г., ОО Кнежа – 

23.11.2024г., ОО Левски – 12.10.2024г., ОО Пордим на 26.10.2024г., Дружество 

Бреница-19.10.2024г. Най-много са пътували дружествата от ОО Плевен – на 

12.10., 14.10, 22.10 , 23.10 и 11.12.2024г. Също 212 члена от ОО Белене на 

01.11.2024г., ОО Долни Дъбник на 25.10.2024г., ОО Кнежа на 20.11.2024г., ОО 

Левски на 03.12.2024г. и ОО Плевен на 13.10 и 10.12.2024г.  са посетили 

театър, кино, музей и изложби като тук помощта се изразява в това, че 

членовете ни с помощта на благодетели и спонсори са се ползвали от напълно 

или частично от намаление от цената на услугата за входен билет.       

От помощ от социални услуги са ползвали 6 члена от ОО Кнежа и ОО 

Левски. В ОО Левски други 2 члена са ползвали транспорт или придружаване 

до медицинското заведение. Също така от медицински процедури и прегледи са 

се ползвали 517 члена от ОО Гулянци, ОО Долни Дъбник и ОО Левски. На 53 

членове от ОО Белене, ОО Гулянци, ОО Кнежа, ОО Левски и ОО Плевен е било 

помогнато с подготовка на документи за НОИ, ТЕЛК, Дирекция „Социално 

подпомагане” и други. 

ОО Пловдив е получила дарение по програмата „Сподели и помогни“ 

общо 54 пакета с хранителни продукти, раздадени на 54 члена. Получени и 

раздадени са и 10 пакета хранителни продукти от БЧК Пловдив. 

Организацията е била ангажирана с:  

- получаване, сортиране и раздаване на дрехи втора употреба 

- осигуряване и раздаване на помощно-технически средства втора 

употреба, както и съдействие при попълване на документи за нови такива 

- да съдейства при получаване на ортопедични обувки от правоимащи лица 

- да съдейства при ползване на социални услуги: указания за започване на 

процедура и необходими документи, както и изисквания и критерии: 

личен асистент, асистентска подкрепа, патронажна грижа, грижа за дома, 

издаване на талон за паркиране, получаване на винетка 

- информиране на членовете на ОО Пловдив за възможностите по проекта 

за високотехнологични средства. 

ОО Карлово е помогнала на свои членове в почистването по домове, 

пазаруване и доставяне на храни. Освен това членове на организацията са 

посетени в домовете си за измерване на кръвна захар и кръвно налягане. 

Оказана е помощ при подготовката на документи за освидетелстване пред ТЕЛК 

и за отопление. 
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ОО Сопот е организирала за своите членове посещения на изложби и театър 

в града и екскурзия до с. Смилян. 

ОО Калояново е помогнала на свои членове при попълване на документи за 

ТЕЛК и при изготвяне на социална оценка. 

СД Градина и помогнало на 2 члена при болнична дейност – транспорт и 

помощ по време на престой в болница. 

СД Дебър е подпомогнало свои членове с доставка на хранителни продукти и 

почистване на домове. 

В РО Разград по повод Международния ден на хората с увреждания – Трети 

декември с подкрепата на Община Кубрат, през  четвъртото тримесечие на 2024 

г.е създадена организация,за  честване и раздаване на хранителни продукти 

/ваучери/ на 843 членове на СИБ в т.ч. от дружествата в Кубрат, Беловец,  

Бисерци, Севар, Божурово, Звънарци, Мъдрево, Сеслав и Тертер - общо   688 

лица, както и в ОО Лозница  - 155 случая. 

Концерти,театър музеи всичко 84 души в т.ч. от Разград, Кубрат и Лозница. 

Транспортни услуги са ползвали 143 души от ОО на СИБ Лозница. 

Придружаване до различни институции са ползвали са ползвали 83 членове 

на СИБ от ОО Лозница. 

В проведените екскурзии участват 120 членове на СИБ от организациите в 

Лозница, Разград, Цар Калоян. На 21 и 22 .10.2024 г., ОО Лозница  организира 

двудневна  екскурзия до Ловеч и Троян   с 21 участника и до гр.Тутракан на 

21.11.2024 с 19 участника, ОО Разград – на 23.11.2024 г., до Луковит и 

Копривщица-38 членове на СИБ. 

-ОО Цар Калоян Република Турция на 17.11.2024г. - 42 случая. 

 

Медицински процедури и прегледи са извършени на 187 лица от Разград и 

Завет.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

ОО на СИБ Разград организира почивка на 15 свои членове във 

Велинград и посещение на свои активисти в Златни пясъци. Създадена е 

организация за извършване на медицински прегледи на още 48 души от целия 

регион, преди  приемането им  за балнеолечение в Банкя. До 18 октомври на 84 

членове на СИБ бе осигурено  балнеолечечение в СБР”Ясен” Банкя с 

организиран транспорт за отиване и връщане. На 24 лица  е измерено кръвното 

налягане в клубове в гр.Кубрат и с.Беловец. ОО на СИБ Лозница организира 

лечение на 18 свои членове в Шипково. 

Оказана е помощ за пазаруване на 21 члена на СИБ от Лозница и 

Беловец. 

Съдействано е при подготовката на документите за домашен помощник на 

членове на ОО Завет и Кубрат. 

Регионална организация на СИБ Русе е снабдила с карти за градски 

транспорт 36 свои членове. 

ОО-Две могили имат раздадени хранителни продукти на 18 свои членове. 

Съдействие за енергийни помощи са получили общо 61 лица от РО-Русе - 

48 от ОО Русе,7 от дружество Красен и 6 от дружество Щръклево. 

Дарени са дрехи на 24 случая от ОО- Русе. 
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Кабелна телевизия, интернет и телефон в клубните бази са използвали 

общо 38 члена на ОО-Русе. 

Транспорт и придружаване са получили 2-ма члена от ОО-Две могили. 

Проведени са общо 6 екскурзии, на които са присъствали са общо 117 

лица. Екскурзиите са проведени на следните дати: на 26.10.2024г. дружествата 

в Тетово и Щръклево, на 05.11.2024 ОО Русе, на 16.11.2024 – Дружество 

Красен и на 23.11.2024г. -ОО Две могили. 

Помощ при пазаруване и почистване на домовете са получили общо 22 

членове от ОО-Две могили, Тетово, Красен и Щръклево. 

Четене на преса и книги са ползвали общо 159 члена на РО-Русе. 

Посещение по домове е осъществено при общо 14 лица.   

В РО Силистра за периода 10-12.2024 г. са предоставени редица услуги. 

В дейност „Помощ със стоки и предмети, осигурени като дарение или на 

префер. цени“ 28 съюзни членове са получили „Храна, топъл обяд, храни и 

хран. добавки“, от тях 15 от ОО с. Добротица, 7 от  ОО гр. Силистра – три пъти 

в седмицата и 6 от ОО гр. Тутракан. Билети или карти за транспорт са 

предоставени на 7 членове, всички жители на гр. Тутракан. В дейност „Помощ 

при социални контакти“ - „Театър, кино, музеи, изложби“ 25 лица са посетили 

прожекция на филм - 15 лица от ОО с. Добротица и 10 от ОО гр. Тутракан. 

Абонамент за кабелна телевизия, интернет, телефон  е осигурен на 30 лица, 

всички членове на ОО гр. Тутракан. Помощ при ползване на социални услуги е 

оказана на 8 лица:  7 от ОО с. Добротица и 1 от ОО гр. Тутракан. Транспорт и 

придружаване е осигурено на 12 лица, 10 от Добротица и 2 от Силистра. На 

съюзните ни членове е оказана „Помощ при услуги в бита“, с пазаруване и 

почистване са подпомогнати 37 лица, от който 27 от ОО с. Добротица и 10 от 

ОО гр. Силистра, за попукпки на лекарства. Медицински процедури и прегледи 

са оказани на 40 човека, всички от ОО с. Добротица. „Четене на преса, книги, 

компютър“ е предоставено на 23 лица – 20 от ОО с. Добротица и 3 от ОО гр. 

Тутракан. „Посещения по домовете или заведение“- през периода са посетени 

21 лица, 15 съюзни членове от ОО с. Добротица, 5 от ОО гр. Дулово и 1 от ОО 

гр. Тутракан. Тридесет съюзни членове са подпомогнати с изготвяне на 

документи за различни институции, 20 от ОО с. Добротица и 10 от ОО гр. 

Дулово. 

В РО Сливен подпомогнахме наши членове, хора с увреждания от 

област Сливен със стоки и предмети. В Общинската организация на СИБ - 

Сливен, бяха раздадени хранителни пакети на 35 члена на организацията, а в 

град Котел са осигурени, във връзка с 3 Декември - международният ден на 

хората с увреждания - 69 хранителни пакета, със съдействието на кмета на град 

Котел. 

Също така в ОО Сливен, през изминалото тримесечие бяха раздадени 

дрехи  втора употреба от частни дарители на 30 човека, като на човек са 

дадени по около 5 килограма дрехи и 3 чифта обувки. 

В Общинска организация на СИБ Котел беше договорено снабдяване с 

дърва за зимния период, на 5 члена на организацията с 50 процента намаление 
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на цената, като на всеки член са доставени по осем кубика дърва за огрев на 

преференциална цена. 

Заслугата за тази договорка е на заместник-председателят на 

организацията ни в Котел - Марийка Драганова, която лично обикаля нашите 

членове в град Котел, подпомага попълването на заявленията и придвижването 

им до Горско стопанство - Котел. 

Раздадени са следните помощно-технически средства втора употреба, 

получени от фондация "Инициатива съпричастност - Сливен": 

100 броя тест-ленти за измерване на кръвна захар, 3 броя канадки, 1 

бастун, 2 броя рингова инвалидна количка, 2 проходилки и 2 броя тоалетен 

стол, който става и за ползване в баня. 

Подпомогнати са при пазаруване на хранителни продукти 23 члена на 

нашите организации от региона, като услугата се предлага основно на трудно-

подвижни хора, лежащо-болни. 

Извършени са посещения на 68 наши членове, в това число, разнасяне 

на хранителни пакети в град Котел, посещения на лежащо-болни или настанени 

в болнични заведения наши членове. 

Измерено е кръвно налягане на 97 човека и кръвна захар на 10 човека. 

Подпомогнати са 3 наши членове при почистване в дома и изхвърляне 

на отпадъци. 

Оказано е съдействие за ремонт на битова техника на 3 наши членове от 

ОО Сливен.  

Извършено е попълване на документи за личен асистент на двама наши 

члена, молби за дърва - списъка е в  град Котел, за 5 човека, молби за 

енергийни помощи на 10 човека от ОО Сливен и други заявки за социални 

оценки и документи необходими пред Дирекция „Социално подпомагане“ - 

Сливен, на наши членове, в това число 5 молби за безплатни винетки към Д 

„СП“ Сливен, помощ при преосвидетелстване в ТЕЛК и копиране на медицинска 

документация и изпращане на документите по пощата на 4 човека, помощ при 

намиране на  оферта за застраховка гражданска отговорност на 6 човека, 

помощ при изготвяне на годишният доклад за дейностите и годишен финансов 

отчет, на едно юридическо лице на хора с увреждания от град Сливен и други 

услуги. 

През четвъртото тримесечие на 2024г. в Регионалната организация на 

СИБ  регион Смолян са извършени социални услуги и са раздадени помощи на 

8407 бр. случаи. Остойностяването на извършениете услуги и предоставените 

помощи от председателите и активисти на общинските организации, ДИ и от 

координатора на РО на СИБ-е извършена на база минималната работна заплата 

за страната , определена с ПМС №193 от 12.10.2023г. на 5,58 лв/час/ . 

 През отчетния период в общинските организации и ДИ на СИБ от регион 

Смолян са извършени социални услуги и са раздадени помощи на  

3603 бр. лица. 

 През отчетния период 110 лица са получили съдействие за получаване на 

помощно технически средства, на някои са дадени за използване от наличните 

ни в РО.  
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Продължва раздаването на топъл обяд и хранителни продукти за 688 

лица, със съдействието на председателите на ДИ и ОО по места. 

РО – Смолян продължва и почти ежедневното раздаване на дрехи втора 

употерба през това тримесечие на 160 лица от Регион Смолян.  

Подсигурени са безплатни карти за градски транспорт за 15 лица от 

община Смолян членове на СИБ. На които не им се полага отстъпка в градските 

линии, фирмата превозвач подсигури 15 броя карти на лица с увреждания 

предложени от ОО Смолян. На още 17 човека е подсигурен еднократен билет 

или безплатен транспорт. 

Осигурен е транспорт или придружаване на 162 лица от всички 

организации и дружества в регион Смолян.  

Съдействие за получаване на дърва за обгрев с предимство и енергийни 

помощи са получили 435 лица с увреждания от регион Смолян. 

През четвъртото тримесечие на 2024г. в РО София-град 6360 лица са 

получили социална услуга и (или) помощ. Някои услуги са ползвани 

многократно от едни и същи бенефициенти. Структурирането на дейностите и 

отчетените брой лица получили съответната услуга е съобразено отчетеното в 

сборната справка.  

Парична помощ са получили 11 лица. Всяка събота топъл обяд получават 

43 лица от ДИ“ Бусманци“, 503 лица са получили раздадени пакети и кутия сухо 

мляко, дарени от дарители. 

Билети и карти за транспорт са получили 38 члена. 

Промишлени стоки, дрехи и обувки, техника  са получили 20 човека. 

Медицински изделия и помощни средства са получили 4 човека. 

Общо 202 члена на РО „ Св. София“ посетиха през това тримесечие театър 

-  „Театър на народната армия“ и „Сатиричен театър“.  

Кабелна телевизия, интернет и телефон като помощ са получавали 52 

члена. 

Помощ при ползване  на социални услуги е указана на 26 човека. 

Транспорт и придружаване  за закупуване на лекарства и хранителни 

продукти са получавали 38 човека. Проведени са 57 екскурзии с 1900 

участника. 

Членове на дружествата посещават трудно подвижни членове, като 

помагат с пазаруване на лекарсва  и различни продукти. Такава помощ са 

получили 51 човека. 

Общо 68 члена са ползвали в клубовете апарати за кръвно налягане и 

глюкомери. 

Четене на преса, книги и компютър в клубовете - тази услуга са 

използвали 93 човека. 

  Посещение по домове и заведения. През отчетния период са извършени 

домашни посещения на 83 члена. 

Помощ за подготовка на документи. 33 човека се възползваха от тази 

услуга. 

Антидискриминационни и медийни прояви са се провели в две от 

дружествата. 
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През четвъртото тримесечие на 2024 г. в РО на СИБ – София област в 

общинските организации и самостоятелните дружества е оказана разнообразна 

помощ и социални услуги на 1613 хора с увреждания (ХУ), като някои от 

услугите са предоставени многократно. 

Раздадените помощи и направените услуги са със съдействието на 

доброволците на СИБ в регион София област. 

На 185 лица с увреждания в Ботевград, Правец, Ихтиман и Етрополе са 

подсигурени купони за топъл обяд и хранителни продукти. 

Общо 75 ХУ са получили карти за безплатно пътуване в Долна Баня, 

Самоков, Своге и Ботевград. 

Подпомагане при попълване на документи за енергийни помощи са 

получили 206 членове на РО на СИБ – София област. 

Със съдействието на председателите на ООИ и координатора 85 лица 

получиха като дарения промишлени стоки в Костенец, Мирково, Челопеч и 

Златица. 

Със съдействието на координатора чрез фирма ,,Медика“ООД  20 случая 

получиха помощни технически средства (канадки, бастуни, тоалетни столове и 

рингови колички) от Ботевград, Етрополе и Правец. 

През отчетния период 90 от членовете на СИБ посетиха музеи, изложби и 

концерти. 

28 от лица от ОО – Самоков посетиха Националния исторически музей в 

гр.София. 

48 от човека от ОО – Ботевград бяха на концерт в Музикалния театър – 

София. 

14 от лица от ОО – Своге посетиха художествена изложба в гр. Самоков. 

През четвъртото тримесечие взеха участие в екскурзии 348 лица от РО на 

СИБ – София област. 

Виолета Петрова – председател на ОО – Своге организира и проведе две 

екскурзии до Пирот и Димитровград в Република Сърбия в които участваха 100 

членове на организацията. 

Петрана Цакова – председател на ОО – Златица проведе двудневна 

екскурзия до Сливен и Ямбол с 50 лица. 

Любен Лаков, председател на ОО – Ботевград проведе две екскурзии до 

Бачковски манастир, Асеновград и Араповски манастир и втората екскурзия до 

Рупите, Петрич и Сандански, като в двете екскурзии участваха по 55 човека. 

Мариана Цоловска, председател на ОО – Копривщица проведе двудневна 

екскурзия с 50 лица до гр. Одрин (Турция). 

58 членове на РО бяха придружени до болнични заведения и други 

учреждения и културни институции. 

На 184 случая в клубовете на РО е измерено кръвното налягане. 

В региона са подпомогнати 89 наши членове при пазаруване и почистване 

на домовете. 

В РО са подпомогнати 60 членове за изготвяне на документи за 

паркиране, винетки, ТЕЛК и др. 
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В РО Стара Загора през  IV -тото тримесечие на 2024 год., са извършени 

социални услуги и са раздадени помощи на 2885  бр. лица, членове на 

общинските организации от регион Стара Загора.  Подпомагане „Топъл обяд” на 

Програма за храни и основно материално подпомагане в община Гурково 

приключва през 2027 год., а в община  Чирпан на 31.08.2025 год.  58 членове 

на СИБ в цитираните общини, всеки работен ден получават топъл обяд. В 

клубната база на ОО в Гурково Денка Пенчева – председател на Организацията, 

ежедневно обслужва 25 лица. През отчитания период тя е предоставила 1500 

обяда.  Мария Димитрова технически организатор към Общинска администрация 

и член на организация в Гурково, разнася обяда по домовете на трудно 

подвижните лица. През отчитания пириод са консултирани и попълнени 

заявления на 17 лица за допълнително включване в Програмата. В община 

Чирпан, ежедневно се предоставя топъл обяд на 250 лица.  38 броя от тях са 

членове на Общинската организация на СИБ. През отчитания период 27 лица 

получиха помощ за допълнително включване в Програмата. Тя се изразява в 

консултиране, попълване на необходимите формуляри, посредничество и 

застъпничество пред Общинската администрация. Пакети с хранителни стоки  

получиха по домовете си 46 трудноподвижни и лежащо болни членове на 

организациите.  Общинската администрация в Чирпан подготвя пакети с 

календари за 2025 год. и хранителни стоки, които ще се разнесат по домовете 

по повод Коледно – Новогодишните празници. Председателят на Организацията 

на СИБ в Чирпан, е подготвил спикък на 100 броя трудноподвижни, самотно 

живеещи и членове с ниски доходи, които ще бъдат включени в предстоящата 

дейност на Общината.  

Председателят на Организацията в Гълъбово,  осигури подаръци на 21 

броя членове, по повод  рожденните им дни. Те са осигурени от ТЕЦ 1 – АЕС и 

са на стойност 700.00 лв.. По повод  навършване на 60, 70, 80 и 90 години, 10 

членове на Организацията в  Чирпан, получиха юбилейни подаръци.  

Медицински изделия и помощно-технически средства бяха осигурени на 

11 лица от организациите в Чирпан и Стара Загора. 

През  IV-тото тримесечие на 2024 год., отчитаме 696 броя лица, 

участвали в организирани мероприятия за социални контакти. От тях: 

450 членове организирано са посетили театрални постановки, музеи, изложби и 

кинопрожекции:  
- На 27.09.24г. членове  на организацията от Николаево посетиха постановката   
„Малки изневери“ на театър „Искри и сезони“; 

 - 10 броя членове на Организацията в Казанлък на 12.10. посетиха 
постановката „Жени се смеят“,  представление на Старозагорския теотър. На 

14.11.24г.- 20 броя членове колективно посетиха постановката „Изневяра“, 
изнесена в ДНА – Казанлък;  
 - 73 броя членове на Организациите в Николаево, Гурково, Гълъбово и Чирпан 

гледаха филма  „ Гунди – легенда за любовта“. Николаево на 14.11.24г., 
Гурково на 19.11.24г в киносалоните на градовете. 

 - Кметът на община Павел баня осигури билети и автобус за безплатен превоз 
на членове на Организацията в Габарево, за проведеният на 30.11.24г., 60 
годишен юбилей на хор „Тодор Мазаров“.  
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 - 20 броя членове на Организацията в Раднево, посетиха изложбата „Моите 

пътища“ – живопис на художника Георги Тодоров на 15.10. 
 - 12 членове на Организацията в Чирпан присъстваха на общинското събитие 

„Предчувствие за Коледа“. Присъстваха на изнесеният коледен концерт на 
децата от Чирпан, присъстваха на запалването на коледната елха на 6-ти 
декември. 

През отчитания период, в регион Стара Загора са проведени 7 броя екскурзии с 
общо 188 брой членове. Посетени са исторически обекти и музеи, разгледани са 

природни забележителности, както следва:  
- Раднево: 98 съюзни членове участваха в 2 проведени ексурзии. На 
10.10.24г.посетиха забележителностите на Панагюрище и Копривщица. На 12-

13.11.24г. проведоха екскурзия до Велинград. 
 - Николаево: Със съдействието на кмета на общината, пенсионерският клуб 

проведе екскурзия до Одрин. В нея се включиха и членове на Общинската 
организация на СИБ. на 19-20.10.24г. 
 - Гурково: Със средства на Общината се проведе съвместна екскурзия от 

членове на пенсионерския клуб и Организацията на хората с увреждания. 
Посетиха гр. Троян и Троянския манастир на 10.10.24г. 

  - Габарево проведоха екскурзия до гр. Пловдив. 31 броя съюзни членове 
посетиха  стария град и джамията в града на  16-17.10.24г. 

 - Чирпан: Проведоха се 2 екскурзии с общо 39 броя съюзни членове. На 12  
октомври посетиха гр. Трън и раѝона. В с. Студен извор посетиха музея на 
киселото мляко, а  в с. Бусинци разгледаха музея на керамиката. В 

Сръчкотилницата получиха информация за произвежданата в миналото 
бусенска керамика. Присъстваха на демонстрация на ръчно крачно колело за 

изработване на керамични съдове. На 13 октомври посетиха гр. Перник, 
където разгледаха Подземния минен музей. На 19 октомври се проведе 
екскурзия до Татул – светилището на Орфей. Последваха посещиния на 

природните забелижитилности: Триутробната пещера –            в близост до 
Татул, каменната сватба край Кърджали и каменните гъби до с. Бели пласт.  

           Членове на УС на Организациите в Гурково, Раднево и Стара Загора 

посещават  трудно подвижни членове по домовете. Посещенията са за 

пазаруване на  хранителни продукти и лекарствени средства, плащане на 

сметки за разходван ток и вода.  Мария Димитрова от Гурково, всяка сряда 

посещава 96 годишната Стефана Ковачева. Членове на Организацията в 

Гълъбово посетиха Иванка Търнашка, като  и предоставиха услуги в бита до 

възстановяване от влошеното и здравословно състояние.  Председателят на 

организацията в Стара Загора е придружил 12 трудно подвижни членове до    Д 

„СП“ , за подаване на Заявления за енергийни помощи.  Попълнил и подал в 

Общината  заявления за гласуване с подвижна секция на 18 броя членове. През 

отчитания период са извършени 103 посещения по домовете на членове от 

цитираните организации.  

Станка Иванова член на Организацията в Чирпан, работи в Общинската 

администрация по реализиране на проекти за предоставяне на услуги в 

домашна среда. Тя е координатор на Проекта „ Грижа в дома в община Чирпан”. 

Проектът  обслужва 126 лица, като 35 от тях са членове на Организацията.  

През отчитания период тя е консултирала 42 заинтересувани лица. 

В клубната база на Организацията в Чирпан, се извършва услугата – 

помощ  за попълване на документи. През отчитания период  са обслужени общо 
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99 брой лица с увреждания или техни близки. С тази дейност съдействаме на 

нашите членове, да ползват предвидените в Нормативната уредба права и 

облекчения. Съпроводено с направена консултация, се попълват необходимите 

документи. Подготвя се необходимият пакет от документи насочени към 

Общинската администрация за карта за паркиране, за включване в услугите 

придоставяни в домашна среда като домашен помощник, социален и личен 

асистент, топъл обяд. Издирени са желаещи да гласуват за парламентарните 

избори с подвижна избирателна секция. Подготвиха се необходимите 

Заявления. 

Общо 314 членове на общинските организации посетиха клубните бази, 

за да ползват наличните масажни седалки и фитнес уреди, измерване на 

кръвното налягане.  

В РО Търговище по-голямата част от основните дейности са в помощ и 

подготовка на документи, графици на личен асистент за всеки месец, формуляр 

за обратна връзка по Програмата за подпомагане с храни и основни продукти. 

Давани са информации и са разпечатвани документи за енергийните помощи и 

сроковете за подаване на необходимите документи.   

През отчетения период десет от членовете на ОО на СИБ – Търговище 

получиха като дарение пакети с хранителни продукти осигурени от 

Адвентистката църква в града. През тази година от Адвентистката църква е 

взето решение за предстоящите Коледно – Новогодишни празници да бъдат 

подпомогнати хора с увреждания с ампутирани по различни медицински 

проблеми крайници. В Търговищката организация такива членове са двама. 

Останалите осем човека, които получиха дарения са членове и на Клуб 

„Здраве“, който е създаден формално за хора с онкологични заболявания. РО на 

СИБ- Търговище раздаде дрехи и обувки на нуждаещи се членове - 6 човека, 

дарени на организацията от физически лица.  

По повод 35 години от основаването на Съюза на инвалидите в България, 

3 декември – Международният ден на хората с увреждания и предстоящите 

Коледно – новогодишни празници всеки един от 96-те члена на ОО – Търговище 

получи като дарение зимна олекотена завивка. Завивките бяха закупени на 

преференциални цени от 18 лв/бр. Членовете изказаха сърдечни благодарности 

за направеното дарение, което ще им остане за спомен и ще ги топли в 

студените зимни дни.  



 

27 

 

 

 
По покана на Комплекса за социални услуги „Вижън“ в  Търговище 8 от 

членовете на ОО – Търговище заедно с председателите на РО и на ОО – 

Търговище бяха сред официалните гости на организираният от институцията 

Ден на отворените врати. В рамките на няколко творчески ателиета, кулинарен 

кът и базар, бяха представени дейностите и социалните услуги, които се 

предлагат на потребителите там – хора с увреждания. Гостите имаха 

възможност да получат и профилактично измерване на кръвно налягане, да 

опитат от вкусните храни, приготвени в кулинарните програми заложени в 

работата на Комплекса, както и да си закупят, благотворително, различни 

сувенири и полезни предмети изработени от потребителите. Събитието бе 

отразено във Фейсбук страницата на КСУ „Вижън“.  
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Снимка от 15.10.2024г. 

 

 

 

Уникален по рода си концерт- спектакъл, с участието на състави от  

различни краища на страната, наречен „Завръщане в образа“ посетиха пет от 

членовете на ОО – Търговище. Поканата бе отправена от организатора и 

Председател на Фолклорен круб „ОМАЯ“. С удовлетворение установихме, че 

Драматичния театър в града вече е осигурил достъп на хора с увреждания, 

които са на инвалидни колички, до концертната зала, в която са обособени и 

места за тях. Налични са отделен приспособен вход и асансьор.  

В чест на 35 години от създаването на СИБ, Общинската  организация в 

Търговище проведе две еднодневни екскурзии. Едната от тях бе до културно-

исторически забележителности в гр. Шумен.  Специализирания безвъзмездно 

предоставен транспорт с рампа осигури удобно и приятно пътуване. Осем от 

членовете на организацията посетиха безплатно Регионалния исторически 

музей в града, разгледаха залите с праистория, античност, средновековие и 

съкровищницата с експонати от бита през различните епохи.   

Следващите посетени обекти бяха Паметникът "Създатели на българската 

държава", извисяващ се над града и Шуменската крепост / Старият град / с 

добре запазени останки от крепостни стени. 
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Снимка от 09.10.2024г. Шумен 

 

Във втората екскурзия се включиха 29 членове. Дестинацията този път бе към 

гр. Елена. Първата спирка на екскурзиантите бе   Къпиновски манастир „Свети 

Никола“, свято и заредено с положителна енергия място. Последва обиколка в 

Къмпинг  „Къпиновски манастир“, река „Веселина“ и красивия водопад  
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разположени в прекрасната природа на Еленския балкан. 

 
Къпиновски манастир-18.10.2024г. 

 

 

Втората спирка бе с. Раювци и мястото с каменните скулптури на различни 

образи- национални герои- ханове, монаси, царе, войводи, борци за свобода, с 

изписани върху камъка запомнящи се послания.  

1  

с. Раювци-18.10.2024г. 
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Вълча поляна, Мемориален комплекс „Вълчан войвода“ с огромен паметник на 

хайдутина и малкия каменен параклис „Света Петка Търновска“, бе следващата 

посетена  

Figure 2Комплекс "Вълчан воѝвода" - 18.10.2024г. 

забележителност с много направени за спомен снимки. Последната спирка на 

прекрасната еднодневна есенна разходка бе гр. Елена. „Невероятни емоции, 

които ще греят в душите ни за дълго!“- споделиха впечатленията си 

екскурзиантите.  

На член на ОО- Търговище, с внезапно влошено здравословно състояние, 

бе оказано съдействие за повикване на Спешна помощ, последващо 

транспортиране до Спешно отделение и настаняване в болница. През 

следващите дни на хоспитализация бяха доставяни необходимите лекарствени 

средства, санитарни материали и храна. Грижата продължи и в домашна среда.  

От назначения отново в Клуба на инвалида в Търговище член по 

програма за хора с увреждания на позицията „Сътрудник социални дейности“ 

вече са възобновени голяма част от регулярните домашни посещения на 

лежащо болни и трудноподвижни членове на организацията.  

В клубовете на ОО – Търговище и ОО - Попово се получават безплатно 

местните вестници, съответно „Знаме“ и Местен вестник „Попово“, както и 

„Минаха години“ /в Търговище/. Те, както и информационния бюлетин „Кураж“, 

който се разпечатва ежемесечно, се предоставят в клубовете и се четат от 

някои от членовете при посещение.  

В ОО- Търговище и ОО – Омуртаг е оказано съдействие при попълване на 

документи. 

През четвъртото тримесечие в РО на СИБ Хасково доброволците във 

всички общински организации продължиха дейността си в помощ на членовете 

на СИБ. Оказвахме съдействие на всеки наш член или човек с увреждане, който 

имаше нужда от нас. ОО на СИБ Ивайловград дадоха парична помощ на един 

съюзен член в затруднено положение в размер на 100.00 лв. за закупуване на 

лекарствени средства. 

Дружество на Инвалидите с. Стамболийски съвместно с Община Хасково 

продължават дейностите с патронажна грижа, като 7 наши членове получават 

топъл обяд всеки делничен ден. 
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Сдружение КИФУ Хасково по случай Международния ден на хората с 

увреждания 3-ти Декември, Коледните и Новогодишни празници  с помощта на 

дарители събра средства за закуване на хранителни продукти. Изготвиха се 

хранителни пакети и се раздадоха на 410 съюзни члена. 

Дружество на Инвалидите в с. Стамболийски съвместно с Община Хасково 

раздадоха на 10 члена безплатни карти за транспорт с.Стамболийски-Хасково и 

Хасково-с. Стамболийски. 

ОО на СИБ Минерални бани раздадоха безплатни карти за транспорт на 5 

съюзни члена. 

ОО на СИБ Ивайловград оказаха помощ на двама от членовете на 

организацията за получаване на енергийни помощи. 

Дружество на Инвалидите в с.Стамболийски оказаха помощ на 5-ма от 

членовете за получаване на енергийни помощи. 

КИФУ Светлина гр.Любимец помогнаха на един човек в закупуването на 

промишлени стоки, дрехи и обувки. 

ОО на СИБ Ивайловград раздадоха на двама от членовете батерии за 

слухови апарати. 

Членовете на организацията в Ивайловград посещаваха многократно 

културни мероприятия-спектакли, концерти и театрални постановки, през това 

тримесечие. Участваха в тържествата на Малоазийските българи, посетиха 

спектакъла „Дишай“ по стихове на Ивайло Балабанов, концерт на група 

“Хоризонт“, концерт на Тракийски хор „Яни Попов“ по случай 60-годишнината 

му и театрални постановки “Представлението ли“ и постановката на 

Димитровградския театър „Астория“. 

Всички театри и концерти са организирани от читалище „Пробуда“1914. 

ОО на СИБ Харманли се организираха и по случай традиционния 

Харманлийски събор на 5 и 6.X.24г. присъстваха на два концерта с част от 

членовете на организацията. 

Сдружение КИФУ Хасково с помоща на Община Хасково организира 

празнична програма в Младежки център на гр.Хасково по случай 3-ти Декември 

- Денят на хората с увреждания, на която програма присъстваха 40 съюзни 

члена. 

ОО на СИБ Ивайловград оказаха помощ на двама членове за подготовка 

на документи за ТЕЛК комисия. 

Сдружение КИФУ Хасково осъществиха една еднодневна екскурзия до 

Ивайловград с 24 члена на организацията. Също така през м. ноември се 

организира и почивка до Велинград с 36 члена. 

ОО на СИБ Харманли на 9 и 10 октомври проведоха еднодневна екскурзия 

до Казанлък-Дамасцена и Сливен – Карандила. 

ОО на СИБ Димитровград, КИФУ „Светлина“ гр. Любимец, ОО на СИБ Мин. 

бани и Сдружение КИФУ Хасково оказваха многократно помощ при пазаруване 

и почистване на трудно подвижни членове. 

Медицински услуги /измерване на кръвно налягане и кръвна захар/ в РО 

на СИБ Хасково са получили 28 съюзни члена.  



 

33 

 

В РО на СИБ Хасково 36 съюзни члена са се възползвали от услугата 

четене на преса, книги  и компютър. 

През тримесечието 12 члена на РО на СИБ Хасково са се възползвали от 

услугата посещение по домовете. 

През това тримесечие 18 члена са получили услугата помощ при 

попълване на документи. 

ОО на СИБ Харманли, ОО на СИБ Ивайловград и Сдружение КИФУ Хасково 

помагаха при попълване на заявления за членство в организацията и попълване 

на заявления за подвижна избирателна кутия. 

На 13.10 певческата група на Сдружение КИФУ взе участие във фестивал 

Песните на Тодор Кожухаров и Хубен Кирев,като председател на организацията 

даде интервю по радио Кърджали. 

По случай 3- ти Декември и раздаването на хранителни продукти от 

Сдружение КИФУ Хасково, отново местни медии отразиха дейността. 

През  4-тото тримесечие на 2024 год.  в РО – Шумен, членове на 

общинските организации от регион Шумен, са получили социални услуги и 

/или/ помощи, като безплатно снабдяване със стоки и предмети.  

Еднократно подпомагане с топъл обяд са получили общо 203 члена на 

СИБ, аименно в 103 бр. лица във Велики Преслав и 60 в гр. Каспичан. 

90 човека - членове на Общинската организация в Хитрино и 3-ма човека 

членове на ОО в Каспичан, получиха съдействие от председателите на ОО за 

осигуряване на енергийни помощи. 

54 човека - членове на Общинската организация в Шумен, получиха 

пакети с промишлени стоки, осигурени от производители в региона „Лавена“ 

АД.  

3 лица от Организацията в Хитрино, през отчитаното тримесечие, са 

получили медицински помощни средства.  

През IV -то тримесечие на 2024 год. отчитаме 259 лица, участвали в 

организирани мероприятия за социални контакти. Проведени са 13 екскурзии с 

общо 246 брой участници. Част от участниците в проведените екскурзии, 

посетиха музеи и изложби. Екскурзиите организираха ОО Смядово на 

17.11.2024г. до Одрин и на 25-26.11.2024г. на Кръстова гора, ОО Велики 

Преслав на 10.10.2024г. до Равадиново и на 09.11.2024г. до Елена, ОО Шумен 

посетиха Видин на 01.10.2024г. 

Услугата придружаване на нуждаещи се  до хранителен магазин, аптека,  

Общинска администрация, Дирекция“Социално подпомагане“, избирателна 

секция през отчитания период е предоставена на общо 2-ма членове Смядово и 

20 от Хитрино.   

Кабелна телевизия, интернет, телефон е услуга, която е предоставена на 

12 членове в Хитрино. 

Помощ при ползване на социални услуги е предоставена на 20 членове, 

също в Хитрино и 2-ма членове в гр. Смядово. В Хитрино 19 пъти е извършена 

услугата пазаруване и почистване от членове на СИБ. 
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52 – ма членове от Хитрино и Каспичан са посетили балнеолечебни 

центрове, за да ползват предложените по места услуги и уреди, а 6- тима 

членове от Каспичан, са посетили клуба за четене на преса. 

Справките през отчетеният период показват дейностите извършени в РО 

на СИБ – Ямбол. В ОО Ямбол се раздадоха медицински изделия – 2 бр. 

канадки/подлакътни патерици на свои членове на 03.12.2024 г., получени 

преди две години като дарение от близките на починал човек - член на 

организацията, а ОО Тополовград осигури 3 бр. канадки на свои членове на 

07.11.2024 г., получени като дарение от физическо лице от града. ОО 

Тополовград е оказало съдействие на 7 свои членове да подадат молби за 

енергийни помощи.  

На 12.10.224 г., 25 човека от ОО Елхово посетиха Жеравна и Котел, а 12 

човека от ОО Тополовград на 31.10.2024 г., са посетили новооткрито златно 

съкровище в с. Капитан Петко войвода. На двама членове от ОО Елхово са 

подадени документи за започване на работа. В началото на октомври 

председателката на ОО Елхово, започна работа като технически сътрудник в 

община Елхово, с място на работа клуба на инвалида. Договора е по 

Програмите на Д“БТ“Елхово за 24 месеца. На съюзни членове при посещението 

им в Клуба, от медицинско лице и по тяхно желание е измерено кръвното им 

налягане.    

В клубовете на ОО предоставяме разпечатани изданията на 

„Информационен бюлетин“ от ЦУ на СИБ. В ОО Ямбол и в клубовете се 

предоставят и компютърни услуги.   

В ОО – Елхово е оказана помощ при попълване на документи за 

получаване на безплатни винетни стикери и ползване на инвалидно парко 

място и попълване на документи за енергийни помощи. В ОО – Тополовград на 

членове са подготвени документи за НОИ и Д „СП“. В ОО - Ямбол на двама 

членове е дадена информация и подготвени документи за явяване пред ТЕЛК.  

 

 

 
II. Подпомагане на дейностите по оказване на информационно - 

консултантски и организационни услуги  

 
През четвъртото тримесечие на 2024 г. случаите на извършени 

информационно-консултантски и организационни услуги са общо 38 376. Услугите 

са в следните области: информация и консултация по телефона; присъствена 

информация и консултация; колективни консултации (семинари, лекции, беседи и 

др.); подготовка на нормативни документи; компютърни и копирни услуги; 

увеличение на административния капацитет (обучение, квалификация). През 

тримесечието продължи работата по предоставяне на консултации и информации 

по телефона и присъствени такива. Целта е да се подпомогнат хората със 

специфични потребности при разрешаването на въпроси, касаещи техните права. 

Членовете на съюза получиха консултации главно по въпроси свързани със ЗХУ, 

индивидуалната оценка, възможностите за кандидатстване за получаване на 
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Високо технологични помощни средства, правата и промените  в Закона за 

личната помощ и Закона за социалните услуги. Членовете ни се интересуват и от 

това как ТЕЛК разглежда подадените молби, въпроси по обжалване на решения на 

ТЕЛК, както и по какъв начин ДСП извършва индивидуалната оценка, по 

документи или лично присъствие.  Координаторите по региони, както и 

работещите в ЦУ на СИБ изготвяха и становища и уведомяваха общинските власти 

за неспазени изисквания за осигуряване на достъпност съгласно Наредба № РД-

02-20-2/26.01.2021 г. за определяне на изискванията за достъпност и 

универсален дизайн на елементите на достъпна среда в урбанизираната територия 

и на сградите и съоръженията.  

По Регионални организации на СИБ извършените дейностите по оказване на 

информационно-консултантски и организационни услуги на членовете на съюза са 

както следва: 

Общият брой на случаите от РО Благоевград, на които са предоставени 

информационно-консултантски услуги е 285.  

Общо 150 човека са поскали да им бъде предоставена информация по 

телефона по различни въпроси или за организираните мероприятия, като в 

някои случаи услугата е ползвана от едни и същи лица по няколко пъти.  

120 човека човека са получили присъствена информация по различни 

въпроси: повечето са се интересували от подготвяни екскурзии или фестивали, 

лични въпроси или достъпа до услуги на различни институции.  

В РО Бургас за периода в ОО Средец и ОО Поморие са предоставяни 

консултации по въпроси, касаещи получаване на помощни средства, 

получаване на карти за паркиране за синя зона, за личен асистент, обжалване 

пред НЕЛК и др. Проведе се обучение на 18 човека председатели, касиери и 

доброволни сътрудници на 21.11.2024г.- 23.11.2024г. в гр. Ямбол. 

В РО Варна информационно – консултантски и организационни услуги са  

предоставени на  731 души. Информация по телефона са получили 304 лица, а 

присъствена информация и консултация е дадена на 305 лица. Съюзните 

членове са получили консултации по следните теми:  Национална програма 

"Достъпна жилищна среда на МТСП" – срокове за кандидатстване, документи, 

подходящи фирми-консултанти, програма на АХУ за развиване самостоятелна 

стопанска дейност, проблеми с документация при явяване на ТЕЛК, обжалване 

на ТЕЛК решения пред НЕЛК, получаване на помощни средства, проблеми с 

инвалидизация в следствие на трудова злополука. Консултирани са фирми за 

регистрация в АХУ като специализирано предприятие за хора с увреждания, 

консултации за здравна помощ – насочване към подходящи лекари-

специалисти, включванене в проект „Грижа в дома“  и „Топъл обяд“, както за 

членовете на Дружеството във Девня, Дългопол, Аксаково, Провадия и Варна. 

През второто тримесечие са оказани компютърни и копирни услуги на 100 лица 

от Девня, Дългопол, Варна и Провадия. 

В РО В.Търново през м. ноември кипеше трескава подготовка за 

провеждане на „ГОЛДЕН ФЕМИ ФИЛМ ФЕСТИВАЛ- ВЕЛИКО ТЪРНОВО 2024“. 

Велико Търново получи своята „ГОРА НА СЛАВАТА- ВЕЛИКО ТЪРНОВО- 

ГОЛДЕН ФЕМИ ФИЛМ ФЕСТИВАЛ“! 
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На 24.11.2024г. / неделя/ 11:00 часа – гората беше посадена в местността 

„Света гора“. В саденето участие взеха:  

Нейно Превъзходителство, Закия Ел Мидауи, посланик на Кралство Мароко в 

България и доайен на дипломатическия корпус, Хуан Карлос Видал- директор 

на институт Сервантес -София, заместник- кмета по „Спорт, младежки дейности, 

туризъм и демографски политики“ Георги Недев, Антони Цонев- главен експерт 

Дирекция „Култура, недвижимо културно-историческо наследство, празници и 

фестивали“ Община Велико Търново, Мила Стоянова, директор ДГС Горна 

Оряховица, Йотка Вълева, председател Съюз на инвалидите - Велико Търново, 

Здравка Тотева- пиар на “Голден ФЕМИ филм фестивал”, Мирослав Тотев 

жители на град Велико Търново, Джоузеф Фард- директор младежки публики на 

„ГОЛДЕН ФЕМИ ФИЛМ  

ФЕСТИВАЛ“, Ефемия Фард – художествен директор на „ГОЛДЕН 

ФЕМИ ФИЛМ ФЕСТИВАЛ“.  

24.11.2024г. / неделя/ Излъчване на програмата: „ЕВРОПЕЙСКО КИНО – 

ВЕЛИКО ТЪРНОВО- ГОЛДЕН ФЕМИ ФИЛМ ФЕСТИВАЛ“ в залата на Община 

Велико Търново, площад "Майка България" No 2 от 14:00 часа. 

https://www.youtube.com/watch?v=k7KeJCa35AE 

https://www.youtube.com/watch?v=dGTBXjXBE68 

https://www.youtube.com/watch?v=Av6BOlFog6c  

програма 25.11.2024г. /понеделник/. 

Излъчване на програмата: „ВДЪХНОВЯВАЩИ ИСТОРИИ ЗА ХОРА С УВРЕЖДАНИЯ 

– ВЕЛИКО ТЪРНОВО- ГОЛДЕН ФЕМИ ФИЛМ ФЕСТИВАЛ“ 

В залата на Община Велико Търново, площад "Майка България" No 2 от 14:00 

часа. Откриване на втория ден на фестивалната програма с реч на Георги Колев 

– председател на Съюз на инвалидите в България, реч на Ефемия Фард – 

художествен директор на „ГОЛДЕН ФЕМИ ФИЛМ ФЕСТИВАЛ“, реч на Йотка 

Вълева – председател на Съюз на инвалидите Велико Търново, реч на Антони 

Цонев екперт по култура в Община Велико Търново. 

Фестивалът се провежда с финансовата подкрепа на Програма “Култура” и 

Програма “Култура – малки проекти” от Административна програма “Календар 

на културните събития” на Община Велико Търново, лятна сесия, 2024 г.  
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Информация и консултация по телефона са получили – 2299 души в 

целия регион, всички председатели своевременно уведомяват своите членовете 

за всичко що се отнася до тях. Йотка Вълева уведоми всички председатели на 

организации в региона за излъчването на филма на 25.11.2024 година.  

Присъствена информация и консултация – 1340 души в региона са 

получили в клубовете информация за посещения на културни мероприятия, за 

празненства по различни поводи, за медицински прегледи, за посещение на 

различни мероприятия, празници, фестивали, концерти и много други, както и 

за излъчването на филма на 25.11.2024 година . 
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https://www.borbabg.com/2024/11/25/gora-na-slavata-zasadiha-v-park-sveta- 

gora/?fbclid=IwY2xjawGz665leHRuA2FlbQIxMAABHU8ssSeUfR1k5-jq- 

5h62WAox8ewfOTXnZF9f-5--b0VNz5ysAdFY-_xkg_aem_gPrv0JJRNq3koSOM6tF8-Q  

 

https://radiovelikotarnovo.com/%d0%b3%d0%be%d0%bb%d0%b4%d0%b5%d0

%bd- %d1%84%d0%b5%d0%bc%d0%b8-%d1%84%d0%b8%d0%bb%d0%bc- 

%d1%84%d0%b5%d1%81%d1%82%d0%b8%d0%b2%d0%b0%d0%bb- 

%d0%b2%d0%b5%d0%bb%d0%b8%d0%ba%d0%be- 

%d1%82%d1%8a%d1%80%d0%bd/?fbclid=IwY2xjawGz8XpleHRuA2FlbQIxMAABH

U8ss SeUfR1k5-jq-5h62WAox8ewfOTXnZF9f-5--b0VNz5ysAdFY- 

_xkg_aem_gPrv0JJRNq3koSOM6tF8-Q  

Колективни консултации (семинар, лекция, беседа и други) са 

присъствали 353 човека. Най масово беше обучението на актива на РО на СИБ – 

Велико Търново.  

Подготовка на нормативен документ, становища, мнения са дадени от РО 

в лицето на Йотка Вълева подготви и предаде различни такива както в СИБ, 

така и в други институции. Взехме участие в „Постоянна комисия по заетост към 

Областен съвет за развитие на Област Велико Търново. Както и на Регионална 

програма за заетост на област Велико Търново. Направихме и разнесохме 

покани на всички държавни институции за излъчването на филма на 25.11.2024 

година, както и за празничния концерт на 3- ти декември по случай 35 години 

от учредяването на ОО на СИБ – Велико Търново.  

Компютърни и копирни услуги са предоставени на 7 човека във Велико 

Търново.  

Със  социалните  програми  и  програми  на  Общините  са  се   запознали 

20   колеги  от РО Видин. Информационно – консултантските услуги са 

достъпни под формата на консултация и информация по телефона и на място в 

офисите на организациите и  присъствени  такива  информации  и  

консултации. Тези услуги са предоставяли всички организации,  а  възползвали  

се  от  нея  са   479  члена  на  Регионалната  структура.  Информация  по  

телефона  са  получили 169  члена. Присъствена  информация  са  получили  34  

члена.  От подготовка  на  документи  са  имали  възможност  да  се  възползват 

10 колеги  във  Белоградчик.  Брегово,  Грамада, Кула, Видин  и  Макреш са  

предоставяли  безплатни  копирни  услуги  на  246  свой  членове.   

В РО Враца 28 лица са получили информация по телефона от 

организациите на Селановци и Самостоятелно др-во – Враца, а 215 лица от 

организациите на Враца и Мизия са получили присъствена информация и 

консултация. 

Общо   43 лица от организациите на Враца и Самостоятелно   др-во 

Враца на 28.10.2024г. са участвали колективна консултация, лекция от БЧК за 

„Бедствия и аварии“, а 21 лица от ОО-Враца са обслужени за копиране на 

документи за болница, Д „СП“ и общината. 

      В РО Добрич консултация и информация по телефона  получиха 20  

членуващи от Сдружение на инвалидите „Надежда“ град Добрич, 12 от 

Сдружение на инвалидите „Тервел“ град Тервел и  6 членуващи в Общинска 
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организация  на СИБ „Св. Марина“ град Балчик. Присъствена информация и 

консултация е предоставена на 20 членове от Сдружение на инвалидите 

„Надежда“ град Добрич, 10 членове от Сдружение на инвалидите „Тервел“ град 

Тервел и 8 членове от Общинска организация  на СИБ „Св. Марина“ град 

Балчик. 

В колективни консултации участие имат 15 членове от Общинска организация 

на СИБ „ Изгрев“ град Шабла. На тези консултации членуващите в 

организацията се запознават с информацията поместена в месечния бюлетин и 

промените, които СИБ прави в нормативните си документи. Един член от 

Общинска организация на СИБ „Св. Марина“ град Балчик, също е участвал в 

семинар, а на 38 членове от Сдружение на инвалидите „Хинап“ град Балчик, на 

28.10.2024г., е изнесена здравна беседа  „Полезни и здравословни храни“. 

Лектор е  д-р Малчева - пулмолог. 

        Копирни и компютърни услуги са предоставени на 2-ма души от 

Сдружение на инвалидите „Надежда“ град Добрич.  

        В РО Кърджали Предоставените информационно-консултантски услуги са 

за: 

- ТЕЛК: пътят за явяване, необходими документи. Правата и облекченията 

произтичащи от наличието на ЕР на ТЕЛК. 

- Социални помощи и услуги предоставени от Дирекция „СП”. 

- Данъчни облекчения 

- Трудова заетост: Национална програма за заетост на ХУ, преференции за 

работодатели наемащи ХУ. 

- Услуги предоставени в домашна среда, като домашен помощник, 

социален и личен асистент. 

- Данъчни облекчения 

- За информация и консултация по телефона са обслужени 47 души от 

Кърджали, Черноочене,Крумовград,Припек,Кирково и Ардино . 

- За присъствена консултация и информация са обслужени 79 души от 

Кърджали, Ардино,Кирково и Черноочене. 

- Колективни консултации /беседа по здравни проблеми/- 16 души от 

Кърджали. 

- За копирни  и комлютърни услуги са обслужени  34 души от Кърджали. 

В РО Кюстендил Информация и консултация по телефона са получили 

1571 членове на РО на СИБ Кюстендил. Основна тема са въпроси за документи 

при провеждане на медицинска рехабилитация. Присъствена информация и 

консултация са получили 356 членове от клубовете на СИБ в Кюстендил - 108, 

Кочериново - 80, Сапарева баня – 48, Бараково и Дупница - 30. Най-често 

търсената информация е свързана с правата на членовете на организацията, 

към коя институция да адресират проблема си, както и информиране за 

дейностите на организацията, интересуват се от въпроси свързани с ТЕЛК 

решенията – срокове и оценка за рехабилитационни процедури и други 

мероприятия свързани с живота на хората с увреждания. Проведени са 

колективни консултации на 35 членове от РО на СИБ Кюстендил под формата на 
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беседи за „Предпазване от вирусни заболявания” и „Ползата от ваксините след 

65-годищна възраст”. 

Помощ при подготовка на нормативни документи е оказана на 24 лица от 

ОО Кюстендил и ОО Дупница.  

През 4 –то тримесечие на 2024 г., в РО Ловеч 1329 брой лица са 

получили информационно – консултански и организационни услуги. 

Информация и консултация  по телефона -694 членове, присъствена 

информация и  консултация -553 членове, колективни консултации 

/семинар,лекция,беседа и други/ 50 членове, компютърни услуги 22 членове, 

копирни услуги 10 членове. Предоставяна е консултация за социалните услуги, 

които могат да ползват според степента си на намалена трудоспособност, за 

Националната програма за достъпна жилищна среда и лична мобилност и 

промените по отпускане на помощни медицински изделия, за отпускане на 

финансови средства от ДСП и др. Също така направихме една лекция и 

обменихме опит във връзка с наши проблеми които вълнуват нашите членове, 

бяха поставени много въпроси. С нашите приятели от Франция Мишел и Клодин 

Го през м. октомври, организирахме ролеви игри, като нашите членове 

получиха много подаръци и останаха много доволни от ползотворната ни среща.  

В РО Монтана  информация  и  консултация  по  телефона  е  

предоставена  на  495 лица.  Тя  касае видовете  социални  услуги  

предоставяни  в  домашна  среда . По  телефона  членовете ни се информират 

за провеждане  на предстоящи мероприятия, годишни  събрания  и  екскурзии, 

почивки  и  други. 

Присъствена  информация  и  консултация  е   предоставена  на  1 701  

лица,  членуващи  в  регионалната  организация  гр. Монтана. 

През тримесечния  период  непрекъснато  идваха  членовете  желаещи да  

се запишат за почивка в  Кушадасъ -Турция, да  заплащат  на  части  сумата  

определена  за  почивката   и  най  вече  да  се  консултират  за  начина, 

времето  и  престоя  на  тази  почивка.  

Колективни  консултации са проведени 125.  

Председателя  и  координатор  на  Регион  Монтана  и  председателя  на  

дружество  Бързия  са  провели  консултации  във  връзка  с  грипната  

епидемия.  

Компютърни  услуги  и  копирни  услуги са  предоставени  на   12  

членове. 

В РО Пазарджик Информация и консултация по телефона се дава  

ежедневно от всички председатели в региона по различни поводи и въпроси.  

За  необходимите документи и сроковете им за подаването през   отоплителния 

сезон, за приемане на нови членове, за правата на хората с увреждания, за 

организиране на здравни беседи, организиране на екскурзии и тържества, 

чествания на празници, за клубни събития и срещи  и много други. 

Присъствена информация и консултация също се извършва ежедневно от 

всички организации в региона: Батак, Брацигово, Велинград, Пазарджик, 

Панагюрище, Пещера, Септември.  Някои от организациите имат определени 

дни от седмицата в които се събират, а други се събират всекидневно. 
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 Копирни услуги за своите членове предоставят организациите ни в Батак, 

Брацигово, Велинград, Пазарджик.  

 За повишаване на административния капацитет на кадрите  на СИБ е 

проведено едно обучение с всички председатели  от региона във Велинград.  На 

обучението  се разглеждаха темите за промените в нормативните документи на 

СИБ, Устава, новия размер на годишния членски внос,  годишните справки, 

сроковете и др. 

В РО Перник е предоставена информация по телефон на 352/триста 

петдесет и двама / по различни въпроси. ОО Земен 70 /седемдесет/, ОО Перник 

60 /шейсет/, ОО Радомир 180 /сто и осемдесет/, ОО Ковачевци  42/четиридесет 

и два/. Консултация  присъствена в РО Перник се е предоставила на 233 

/двеста тридесет и трима/ члена. 

         РО Перник има договор с кметствата по места за издаване на картите за 

паркиране и имаме издадени 131/ сто тридесет и една/ - ОО Перник 114бр./ сто 

и четиринадесет/  ОО Ковачевци 17/   седемнадесет:/ 

Извършвали сме и компютърни услуги в ОО Перник на 13 /тринадесет / 

члена. 

В РО Плевен през четвъртото тримесечие на 2024 г. от информационно – 

консултантски и организационни услуги са се възползвали 867 члена. Те са 

получили информация и консултация по телефона. Други 795 члена пък са 

ползвали се възползвали от присъствена информация и консултация на място в 

клубовете на организациите - ОО Белене, ОО Долни Дъбник, ОО Левски и ОО 

Плевен и СД Шияково. Тук 96 члена са участвали в колективни консултации – 

ОО Левски, ОО Плевен и СД Бреница. Още 27 члена от ОО Белене,  ОО Кнежа и 

ОО Левски са ползвали помощ, състояща се в компютърни и копирни услуги.  

В РО Пловдив ОО Пловдив: 

- Ежедневно събиране на актуална информация и законодателни промени 

от пресата, НОИ, МТСП, МЗ и др., касаещи лицата с увреждания 

- Информиране и пренасочване на членовете на СИБ към социалните 

програми и проекти на държавата и общините,  профилирано съобразно 

изискваните критерии за включване 

- Ежедневно предоставяне на информационно-консултантски услуги, 

присъствено и по телефона 

- Компютърни и копирани услуги за организацията и за нейни членове 

- Проследяване на проекта „За по-зелен Пловдив“ и контакти с Общ. 

Пловдив по откриване на нова процедура (втори транш) с цел 

своевременно информиране на желаещи членове на организацията и 

подаване на необходимите документи за отпускане на безплатни 

климатици. 

ОО Карлово е предоставила консултантски и информационни услуги за 

балнеолечение, рехабилитация и физиотерапия по клинична пътека в Несебър, 

Баня, Хисар, Рудозем и Велинград. 

ОО Сопот на 05.11.2024 г. и 27.11.2024г. е организирала изнасяне на лекции 

по здравни въпроси. 

ОО Калояново е провела присъствени консултации за 13 члена.  
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ОО Първомай е провела консултантска и информационна дейност – присъствено 

за 22 човека и по телефона за 12. Извършила е компютърна и копирна дейност 

за 23 човека. 

През четвъртото тримесечие на 2024 година в РО Разград  са дадени  

общо  2850 информационно-консултантски услуги  на хора с увреждания 

относно организационни прояви  и въпроси свързани с техните права. 

В РО Русе помощ при подготовка на документи са получили общо 12 

члена на РО-Русе. 

Информация по телефона са получили общо 178 члена на РО-Русе, а 

присъственна информация 197 лица от РО-Русе. 

Компютърни услуги са предоставени на 45 членове на РО-Русе. 

В РО Силистра по направление „Информационно-консултантски и 

организационни услуги“ са информирани и консултирани по телефона са 80 

лица. „Присъствена информация и консултация“ е предоставена на 31 съюзни 

членове. “Компютърни услуги и копирни услуги“  са предоставени на 17 съюзни 

членове.   

В РО Сливен са проведени консултации по телефона, като такива са 

дадени на 100 члена в областта, а информация по телефона, по различни 

въпроси е дадена на 121 човека. 

Извършени са 98 присъствени консултации в клубовете ни по места и е 

предоставена присъствена информация, по различни въпроси на 60 човека. 

В клубовете ни по места се извършват компютърни и копирни услуги на 

наши членове, като общо такива са предоставени 330 броя, на 47 човека. 

В организирани колективни консултации, обучения, беседи и справки са 

взели участие общо 26 човека от организациите ни в региона. 

Двама члена на ООИ Нова загора са участвали в обучение на БЧК за 

оказване на първа медицинска помощ. 

В РО Смолян са предоставени информационно-консултантски услуги на  

2923 човека. 

- ТЕЛК: пътят за явяване, необходими документи. Правата и облекченията 

произтичащи от наличието на ЕР на ТЕЛК. 

- Социални помощи и услуги предоставени от Дирекция „СП”. 

- Данъчни облекчения 

- Трудова заетост: Национална програма за заетост на ХУ, преференции за 

работодатели наемащи ХУ. 

- Услуги предоставени в домашна среда, като домашен помощник, 

социален и личен асистент. 

- Данъчни облекчения 

- За информация и консултация по телефона са обслужени 1220 лица  

- За присъствена консултация и информация са обслужени 1020 лица 

- Подготовка на нармативни документи, мнения , становища са получили 

226 лица в РО Смолян 

- Копирни и компюърни услуги са получили в РО Смолян 374 лица 

- Повишаване на квалификация на 1 човек от ОО Смолян 

- Популяризиране на социални проекти 2 в общ.Смолян, 60 в общ.Чепеларе 
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Колективни консултации – 20 члена в общ.Чепеларе. 

В РО София град Информация и консултация по телефона  е 

предоставена на 2484 лица. Тя е за видовете социални услуги, предоставяни 

в домашни условия и за размера на получаваната финансова помощ по ЗХУ.  

По телефона членовете ни се информират за предстоящи мероприятия и за 

социални контакти. Председателят и координатора на РО консултират 

председателите на дружествата за проблеми и въпроси по отношение на 

организиране на мероприятия. Водени на задължителна съюзна 

документация, попълване на необходните справки и тримесечното отчитане 

на извършената дейност.  

Присъствена информация и консултация. Предоставена е на 309 броя лица с 

учреждения или техни близки.  

Колективни консултации: 67 души са присъствали на лекции и беседи.  

Копирни услуги - 171 члена получили такъв вид помощ. 

Във всички организации на СИБ – регион София област през отчетния 

период от председателите и активистите на ОО в РО на СИБ са извършени 851 

информационни-консултантски услуги.  

Фирма,,Светла Димитрова-Клер“ЕТ подпомага винаги РО на СИБ с 

компютърни и копирни услуги. През четвъртото тримесечие са извършени 234 

компютърни и копирни услуги на РО на СИБ. Собственичката Светла Димитрова 

е дългогодишрн член и активист на ОО – Ботевград. 

В РО Стара Загора През отчитания период е предоставена информация и 

консултация на общо 1897 членове на организациите в РО Стара Загора.     

  Информация и консултация по телефона е предоставена на 1162 лица. Тя 

е за видовете социални услуги предоставяни в домашна среда,  като  личен 

асистент, асистенска подкрепа, за размера на получаваната финансова памощ 

по ЗХУ, за Националната програма за квалификация и преквалификация  на ХУ, 

преференциите за работодателите назначаващи ХУ. Предоставена е 

консултация за начина за снабдяване с помощно-технически средства и 

медицински изделия, изработване на ортопидични обувки по индивидуална 

мярка.   По телефона, членовете ни се информират за провеждане на 

предстаящи мероприятия за социални контакти. Председателят и координаторът 

на РО,  консултират председателите на общинските организации за проблеми и 

въпроси по отношение на организиране на мероприятия, водене на 

задължителната съюзна документация, попълване на необходимите справки, 

тримесечното отчитане на извършената дейност.  

Присъствената информация и консултация е предоставена на 723 броя 

лица с увреждания или  техни близки. Разясниха се правата и облекченията, 

които могат да ползват притежателите на ЕР на ТЕЛК. Даде се информация за 

Национална програма за заетост на ХУ . Обсъждат се необходимостта и начина 

на обжалване на решенията на ТЕЛК. Кандидатите за членство в общински 

структури на СИБ, се информираха за същноста и ролята на Съюза в живота на 

хората с увреждания, дейността която извършват организациите в помощ на 

членовете си.  
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За повишаване на информираността и компетеността на доброволни 

сътрудници на СИБ от Старозагорски регион,  на 16 и 17.11.2024 год. в гр. 

Казанлък се проведе организационна проява „Обучение на доброволни 

сътрудници на СИБ от регион Стара Загора“.  12 броя участници се запознаха с 

промените в Устава на СИБ, промяната в размера на членския внос. Проведе се 

консултация за годишното приключване на задължителната съюзна 

докумунтация, изготвяне на тримесечните и годишните справки, тримесечните 

доклади за раздадените помощи и извършените социални услуги, водене на 

дневник за предоставяните услуги и извършените дейности. Обсъдиха се 

възможности и създаване на условия за подмладяване на членския състав, 

мотивиране на хора, които да работят като доброволни сътрудници на СИБ в 

помощ на хората с увреждания.  

По повод 35 годишнината от създаване на Съюз на инвалидите в 

България и за личен принос в социалното приобщаване на хората с 

увреждания,  председателите на общинските организации получиха грамоти. На 

Генка Василева – пледседател на общинската организация в с. Габарево се 

връчи златен медал за активна дейност в полза на хората с увреждания. 

В РО Търговище през това тримесечие продължи популяризирането на 

Проекта на МТСП „Предоставяне на високотехнологични помощни средства за 

хората с трайни увреждания“.  Предоставяха се информации и консултации, 

разпечатваха се и се попълваха документи. Дирекция „Социално подпомагане“ 

в Търговище вече разполага с обособен вход и административен салон, 

пригодени за хора с увреждания по проект „Модернизация на Агенцията за 

социално подпомагане“, финансиран по Националния план за възстановяване и 

устойчивост. Ремонтът на сградата на Дирекцията е на стойност 238 000 лв. На 

11.10.2024г. реновираната сграда бе открита с водосвет за освещаване. По 

покана на Дирекцията на церемонията присъстваха председателите на РО на 

СИБ – Търговище и ОО- Търговище, членове. Проявата бе отразена в сайта на 

АСП, Информационен бюлетин „Кураж“, БТА и местни медии. 

 
Figure 3откриване ДСП-11.10.2024г. 
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В трите структури на РО на СИБ – Търговище се предоставят както 

присъствени, така и консултации по телефона. При нужда се попълват 

необходими документи за предоставяне на винетни стикери, отопление,  талони 

за безплатно паркиране на инвалидни парко- места и др.  

В търговищкия клуб се извършват компютърни и копирни услуги.  

На новопостъпили ръководни кадри в структурата на ОО- Попово е 

проведено обучение и са дадени необходимите разяснения във връзка с 

приетите промени в нормативните документи и Устава на СИБ. Разяснения и 

обновени документи са дадени и на другите две структури в региона.  

В РО Хасково информация, консултация по телефона и присъствена 

информация са получили 280 членове на РО на СИБ регион Хасково. Най-

честата информация която търсят членовете е за заплащане на членски внос, за 

приемане на нови членове,ще се раздават ли хранителни пакети,ще предстои 

ли екскурзия и с молба за помощ за контакт с социални служби и ТЕЛК комисия.  

ОО на СИБ Ивайловград организираха и проведоха среща по 

иниациативата „Права на хората с онкологични заболявания“. 

Компютърни услуги и копирни услуги са използвали 5 члена на РО на СИБ 

Хасково. 

В РО Шумен през  IV-тото тримесечие на 2024 год. 679 бр. лица, 

членове на общинските организации от регион Шумен, са получили 

консултантски и информационни услуги.  

Услугите по популяризиране на социалните програми и проекти на 

държавата и общините са представени от председателите на ОО на СИБ и други 

доброволци. Общо 8 човека участваха в разяснителна кампания, в подкрепа  на 

Главна дирекция „Национална полиция“, като превенцията на телефонните 

измами. Усилията са насочени към възрастни и самотни хора, както и към лица 

с увреждания. 

Информация и консултация по телефона е предоставена 395 пъти. По 

телефона, членовете ни се информират за провеждане на предстоящи 

мероприятия за социални контакти. Водени са разговори между членовете на УС 

и редови членове, по организационни въпроси  във връзка с новооткритата база 

в гр. Нови Пазар и преместване на клубна база в гр. Шумен. Председателят и 

координатор на РО Шумен,  консултира председателите на общинските 

организации за промените в нормативната документация  на СИБ. Консултации 

по отношение на водене на задължителната съюзна документация, попълване 

на необходимите справки и тримесечното отчитане на извършената дейност. 

Присъствена информация и консултация бе предоставена 151 пъти на 

лица с увреждания или техни близки. Колективни консултации бяха 

предоставени общо на 18 членове на СИБ по региони.  

Компютърни услуги и копирни услуги са предоставени общо 84 пъти 

основно в Каспичан и Хитрино. 

На 2 заседания на РО на СИБ и отбелязване на 3-ти декември бяна 

проведени кратки семинари . Присъстващите са общо 24 човека.  

През отчетения период в организациите, включени в РО на СИБ –Ямбол 

са дадени  информации и консултации - присъствени и по телефона, както и 
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колективни консултации. Обсъжданите въпроси и дадените насоки касаят 

видовете социални услуги, предоставяни в домашна среда, размера на 

финансовата помощ по ЗХУ, програми, проекти, подпомагане, срокове, 

подготовка и подаване на документи по различни направления и свързаните 

институци, ТЕЛК, безплатни винетни стикери, реда за подпомагане с помощни 

средства, данъчни и други облекчения и др.  

Разисквани са още възможностите за рехабилитация и балнеолечение, 

предстоящи мероприятия за социална интеграция на съюзните членове и 

привличане на нови такива, възможностите за дарения.  Бъдещи и новоприети 

членове са консултирани за приоритетите, които ще получат с членството си в 

СИБ.  

Консултации между членовете на ръководни позиции в РО на СИБ – 

Ямбол се провеждат редовно, съвместно с РО Сливен и РО Търговище, с което 

се повишава информираността и компетентността на кадрите на СИБ.  

 

 
III. Социална интеграция и реализиране на социално значими проекти  

 

През четвъртото тримесечие на 2024 г. в 3 301 случая лица с увреждания са  

получили съдействие относно социална интеграция и реализиране на социално 

значими проекти. Средствата са изразходвани за допълване на дейностите за 

достъп до нови технологии и системи, профилактика и преодоляване на 

последствията от социалния страх у хората с увреждания, дейности в помощ при 

съставяне на документи при намиране на работа, помощ при трудоустрояване, 

помощ при запазване на работно място и др. подобни дейности с неикономически 

характер, в подкрепа на хората с увреждания. През четвъртото тримесечие на 

2024 г. продължава да се оказава съдействие на лица с увреждания при 

кандидатстване за работа, като за целта се информират работодатели за стимули 

и преференции по действащото законодателство и текущи проекти и програми за 

насърчаването им за разкриване на нови адаптирани работни места и наемане на 

хората с увреждания. Членовете на Съюза биват консултирани относно реда за 

кандидатстване за наемане на лица с трайни увреждания за работа в обичайна 

работна среда чрез Бюрата по труда съгласно Закона за насърчаване на заетостта. 

Продължава своевременното информиране на работодатели за възможностите за 

финансиране чрез участие с проекти в конкурси, обявени от Агенцията за хората с 

увреждания и оказване на съдействие при разработването на проектните 

предложения. Тези услуги по региони са както следва:  

На трима членове на РО Благоевград е съдействано да посетят лечебно 

заведение за профилактика и балнеолечение. 

В РО Варна за социална интеграция са предоставени услуги на  181 

човека. Организирано е колективно балнеолечение на 31 лица през м.ноември 

в гр.Банкя-СБР „Здраве“ и СБР„Ясен“. Оказано е посредничество при намиране 

на работа и подготовка явяване на интервю на 5 лица, както и застъпничество 

за запазване на работно място на 5 души.  
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В РО Велико Търново чрез посредничество пред ДБТ е оказано 

съдействие на 3 лица.  

Трудотерапия, музикотерапия, психотерапия – 400 души в региона са се 

възползвали от тези възможности, като най-изразена е трудотерапията във 

Велико Търново. Изграденото „Арт ателие“ се събира 1 път седмично и твори 

различни изделия, а в Горна Оряховица се събират 2 пъти седмично за 

репетиции на хор.  

В РО Видин ръководствата в Кула, Грамада и Макреш са организирали   

на 62 свои членове колективно балнолечение през м. октомври и ноември. За 1 

свой член ръководството на организацията ни в Кула се е застъпило за 

запазване на работното място по програма на Общината. На 20 човека от    

Брегово    им е била предоставена   възможността и са се подложили на 

музикотерапия.   

         От РО Добрич в часовете за музикотерапия са участвали 50 членове от 

Сдружение на инвалидите „Надежда“ град Добрич. На 57 души от град Шабла, 

Балчик и Добрич е съдействано за колективно балнеолечение през м. ноември.  

                В РО Кърджали за организиране и посещение на колективно 

балнолечение са обслужени 5 души от Кърджали, Крумовград и Ардино. За 

посредничество при намиране на работа са подпомогнати 3 лица от Кърджали. 

В РО Кюстендил от съдействие за организирано колективно 

балнеолечение в Банкя, Сапарева баня, Петрич и Сандански, през м. октомври 

и ноември, са се възползвали 142 лица членове на клубовете. 

Застъпничество за запазване работно място пред ИТ е получило 1 лице от 

ОО на СИБ Дупница. 

В РО Ловеч беше организирано балнеолечение на 115 членове в ПС 

”РЕЛАКС”- с.Шипково, база на нашите колеги от Съюза на Слепите в България. 

На 1 от  нашите членове осигурихме работа в Община Троян и лицето започна 

работа. 

В РО Монтана са предоставени общо услуги на 139 случая. От тях: 

организиране на колективно балнеолечение през м. ноември на общо 19 

човека. В региона 120 лица са насочени за регистрация като безработни, с цел 

намиране на работа. 

В РО Пазарджик за това тримесечие ОО „Зорница“ Велинград са 

включили трима души в програма за работа с обучение по екология и 

озеленяване  и е създадена Арт група с ръководител Стефка Илинова за 

бродиране на картички за празниците. 

В Регионална организация Перник сме оказали съдействие на две 

лица пред Д „БТ“ и те вече са започнали работа.  

В РО Плевен през отчетното тримесечие от социална интеграция са се 

възползвали 219 лица. Тук най–много членове - 148 са се възползвали от 

организиране на колективно балнеолечение от ОО Гулянци, ОО Долни Дъбник, 

ОО Кнежа, ОО Левски и ОО Плевен. На 70 члена от ОО Левски и ОО Плевен е 

съдействано да посетят трудотерапия, музикотерапия и психотерапия. А 1 член 

от ОО Левски е участвал в разработване, реализиране и отчитане на проект към 

Община Левски. 
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В РО Пловдив чрез разменно гостуване и обмяна на опит на свои 

членове и хора в неравностойно положение от гр. Несебър бяха обсъдени 

възможностите за бъдещо сътрудничество и съвместни инициативи.  

В Дена на народните будителите е организирана среща с писателя 

Стефан Цанев, който изнася лекция и по негов сценарий г-н Мутафчийски 

изиграва роля. Организирано е провеждане на балнеолечение в СБР „Витус“ -

гр. Хисаря. 

В РО Разград през четвъртото тримесечие 88 лица, членуващи в СИБ са 

преминали балнеолечение през октомври и ноември в санаториум „Ясен”в 

Банкя, след предварителни резервации. Използвали са организиран от РО 

Разград транспорт  на групи от хора с увреждания от  Кубрат, Разград, Лозница, 

Завет, Исперих и Тутракан  

В РО на СИБ Русе балнеолечение са ползвали общо 36 лица. 

Трудотерапия е приложена на 54 случая на РО-Русе, а участие във фестивали 

са взели 40 лица. 

За социална интеграция и реализиране на проекти в РО Сливен 

подпомагаме наши членове при попълване на молби за социални оценки и 

интеграционни добавки. 

Осъществяваме помощ и съдействие за запазване на работните места на 

нашите технически сътрудници на клубовете на СИБ в Твърдица и Нова Загора, 

а също така поискахме назначаването  на техническия ни сътрудник в клуба в 

град Сливен на трудов договор към Община Сливен, по програма на Дирекция 

Бюро по труда - Сливен. 

Подписан е нов договор за лице което да предоставя социални услуги в 

клуба на инвалида в град Сливен, като работата в клуба продължава Живка 

Пенкова - човек с увреждане - член на ОО Сливен, считано от 2 Декември 2024 

година. 

Милен Петров Досев - продължава на граждански договор своето 

работно място в ОО Нова Загора. 

Подпомогнали сме гореизброените при явяване на интервю за работа и 

запазване на работните им места, като за одобрените работни места - 

работодатели се явяват общините Нова загора и Сливен. 

В ООИ Твърдица, Румяна Димова продължава да изпълнява длъжността 

на Технически сътрудник към клуба на инвалида.  

В РО Смолян са проведени разговори с работодатели от региона за 

запазване на рабоните места на 6 лица с увреждания. Осъществено е 

посредничество пред Д „БТ“ за 17 лица 

Съдействие за трудострояване е оказано на 46 лица с увреждания от общ. 

Смолян, Борино, Старцево, Чепеларе, Доспат 

Колективно балнеолечение е организирано на 40 лица от община Смолян, а 

трудотерапия на 160 члена. 

В РО София град председатели на ДИ “Младост2“, „ Бъкстон, „ 

Приятели“ и  „ Бели брези“ организираха балнеолечение на 40 членове в град 

Велинград и гр. Петрич.  
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Съдействие за трудоустрояване по КТ са получили 5 лица. Председателят на 

ДИ“ Надежда2 “ е реализирал  1 проект . 

ДИ “Бъкстон“   е провело 8 пъти  психотерапия  

В РО - София област Виолета Петрова,председател на ОО – Своге 

подготви и организира балнеолечение на 20 ХУ в гр.Хисаря. 

Любен Лаков и Николина Василева организираха балнеолечение на 30 ХУ 

от ОО – Ботевград в Сапарева баня. 

Венета Станимирова от ОО – Ботевград организира и проведе 

балнеолечение на 50 лица в Сапарева баня. 

30 човека от Долна Баня почиваха 7 дни във Велинград. 

ОО Правец с председател Тодорка Костадинова организира 

балнеолечение на 20 ХУ в гр.Хисаря. 

С помощта на Рени Николова, член на УС на РО и на УС на СИБ и 

служител на Д „БТ“, бяха запазени работните места на 32 ХУ и 20 ХУ бяха 

назначени на работа. 

В РО на СИБ София област бяха трудоустроени по КТ 18 членове на СИБ. 

В РО Стара Загора председателят на Организацията в Гълъбово, 

организира колективно балнеолечевие на 12 членове в БХ „Витос“ Хисаря. 

Недялка Дончева – организатор клубна дейност към клуба на СИБ в Чирпан, 

организира колективно балнеолечение на 10 членове от организацията  в 

балнеохотел „Роза“ в гр. Стрелча. 

Членове на организацията в Николаево, два пъти месечно посещават 

клубната база за трудотерапия. През отчетния период подготвиха 

поздравителни картички за Коледа и Нава година на всички членове на 

организацията. За трудноподвижните членове изработиха вълнени чорапи и 

терлици. 

Всеки ден от 9.00 до 12.00 часа членове на организацията в с. Габарево 

посещават клубната база. През периода 80 човека са участвали в дейности по 

психоптерапия. 

  В РО Търговище в края на отчетния период се подготвиха и изпратиха 

необходимите документи за назначаване на човек с увреждане на позицията 

„Сътрудник социални дейности“, необходима за клуба в Търговище.   

В РО Хасково Дружество на Инвалидите в с.Стамболийски са 

организирали колективно балнеолечение до Минерални бани ,Свиленград и 

Слънчев браг. 

През това тримесечие Сдружение КИФУ Хасково има посредничество пред 

ДБТ за запазване на работно място на член от организацията. 

РО Шумен организиране на колективно балнеолечение през м. октомври 

и ноември беше предоставено като услуга на 80 членове от Хитрино. За двама 

членове на организацията в Хитрино беше осъшествено застъпничество пред Д 

„БТ“.  

В РО Ямбол координатора на РО проведе разговор с Дирекция „Бюро по 

труда“, в  очакване на „Национална програма по заетост и обучение на лица с 

увреждания“, за да може да назначим сътрудник по социални дейности в ОО 

Ямбол.  
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IV. За допълване на средствата, предназначени за социална интеграция, 

чрез социални контакти, организационно - масови дейности, членство и 

дейности в национални и международни организации.  

 

През четвъртото тримесечие на 2024 г. в 23 647 случая съюзни членове са 

взели участие в спортни мероприятия, художествено - творчески изяви, обмяна на 

опит, клубна дейност, участие във фестивали и конкурси, както и в дейности в 

национални и международни организации и проекти. По региони дейностите са 

следните: 

Общият брой на лицата от РО Благоевград, които са се включили в 

различни мероприятия е 317 случая. ДИ Микрево проведоха две срещи с ДИ от 

Берово РС Македония при разменени гостувания. 140 членове на РО 

Благоевград взеха участие във фестивалите в региона и страната. ОО Гоце 

Делчев и Петрич участваха в Микрево на 05-06.10.2024г. на Фестивала 

„Малешево пее и танцува“, а на 13.10.2024г. на „Фестивал на кестена“. ООИ 

Петрич участва и в Самоков на 05.10 2024г. на „ Фестивал на стара градска и 

популярна песен“.  

Осъществени са клубни дейности за общо 116 човека, събирания по 

различни поводи, обсъждания и организиране на престоящи мероприятия, 

екскурзии и фестивали. Почти всички организации в региона са подсигурени с 

клубни бази, предоставени безвъзмездно от общините.  

Продължително беше чакането за помещение на ООИ Сандански и след 

няколко срещи, писма и разговори с Кмета или негови заместници за 

Международния ден на хората с увреждания ще се съберат в заседателната 

зала на общината. А след това ще ползват залата за своите сбирки до 

ремонтиране на подходящо самостоятелно помещение. 

Във връзка с проблеми в организацията в Петрич и разпространение на 

невярна информация, от местната телевизия БАЦ, беше потърсена 

председателката за коментар на събитията.  

По различни поводи са осъществявани срещи с общинските власти в 

Микрево, Петрич, Гоце Делчев, Сандански. 

Тържествено в заседателната зала на ОА Петрич и в присъствието на 

местните медии по случай 3-ти декември и 35г. от създаването Съюз на 

инвалидите в България, беше връчена грамота и плакет „За принос в социаното 

приобщаване“ на кмета на община Петрич Димитър Бръчков. 

В РО Бургас клубовете са отворени и осъществяват клубна дейност. 

Организират се всяка седмица срещи на съюзни членове. В ОО Средец 

фолклорна група ‘’ Надежда’’ е участвала във фестивал на патриотичната и 

антифашистка песен ‘’Сребърни чучулиги’’ гр. София на 9.11.2024г. 

На 3-ти декември участвахме на празник на хората с увреждания под 

патронажа на кмета на Община Бургас. 
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В РО Варна услугата социални контакти чрез организиране на масови 

мероприятия, международна дейност и социални издания е предоставена на 369 

души от региона. През тримесечието е застъпена предимно клубната дейност.  

ОО – Девня и ОО –Дългопол са организирали колективно балнеолечение за 

своите членове.  

ОО – Дългопол е взела участие в 1 Фолклорен фестивал – гр.Варна. 

Организирано са посетили концерт и музей. За членовете на организацията е 

организирана ексурзия до гр.Балчик. 

Всички организации от регион Варна отбелязаха 3-ти декември и 35 –

годишнината от учредяването на СИБ. 

В РО Велико Търново 35 наши членове от РО на СИБ – Велико Търново 

се включиха в засаждането на дръвчета в парк „Света Гора“ съвместно с Нейно 

Превъзходителство, Закия Ел Мидауи, посланик на Кралство Мароко в България 

и доайен на дипломатическия корпус, Хуан Карлос Видал- директор на институт 

Сервантес –София.  

Участие във фестивал взеха 268 души от почти целия регион.  

Хора на ОО на СИБ – Горна Оряховица взе участие в Фестивали в гр. 

Варна – „Фестивал на листопада“, в Русе и Крушето – Празник на крушата.  

Изграденото „Арт ателие“ във Великотърновската общинска организация 

взе участие в Коледния базар на къщичка, предоставена от Община Велико 

Търново на 10,22,23 и 27.12.2024 година.  

https://bnr.bg/horizont/post/102082240/socialnite-centrove-za-deca-i-vazrastni-s- 

blagotvoritelni-iniciativi-na-kolednia-baza-vav-veliko- 

tarnovo?fbclid=IwY2xjawG5ZVVleHRuA2FlbQIxMQABHZdMQcu5UOCiloU0UrAwVmq 

MZvHbdE5bfwC9bFIl0_y6ZVKDWzYqNMI1og_aem_9p6P7BSOEzgMTj_DKACeiw  

https://radiovelikotarnovo.com/%d0%be%d1%82%d0%ba%d1%80%d0%b8%d1

%85%d0%b 0-

%d0%b8%d0%b7%d0%bb%d0%be%d0%b6%d0%b1%d0%b0%d1%82%d0%b0- 

%d0%b1%d0%b0%d0%b7%d0%b0%d1%80-%d0%bd%d0%b8%d0%b5- 

%d0%bc%d0%be%d0%b6%d0%b5%d0%bc- 

xviii/?fbclid=IwY2xjawG5Zh1leHRuA2FlbQIxMAABHVFMLOW- 

rB1wEwZIATqYHqjG6ug- 

3C6vKEqUVkoGQz3FCo7MvUkSCKA91A_aem_cDbFpixD0tV-246YZFxm1A  

Подготвихме и изпратихме изделия в Перник за магазинчето „Направено с 

любов“, както и изделия с благотворителна цел на Детски ученически 

парламент – Велико Търново.  
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Клубна дейност се развива много добре в региона – във Велико Търново, 

Полски Тръмбеш, Павликени и Стражица се събират 1 седмично, в Свищов 2 

пъти седмично, в Горна Оряховица и Лясковец – ежедневно в работните дни – 

общо 4193 души са посетили клубните ни бази.  

През периода в ОО на СИБ – Горна Оряховица отпразнуваха 2 юбилея и 3 

рождени дни, ОО на СИБ – Велико Търново 80 годишния юбилей на Марийка 

Димитрова и 6 рождени дни, ОО на СИБ – Стражица, ОО на СИБ – Полски 

Тръмбеш и ОО на СИБ – Свищов отпразнуваха рождените дни на свои членове 

за тримесечието. На 02.12.2024 година в клуба в Горна Оряховица се състоя 

среща с младежката организация на ГЕРБ. В Павликени 32 души отпразнуваха 

деня на националното единство и съвместно с пенсионерите празнуваха Коледа. 

В клуба във Велико Търново на 15.10.2024 година имахме среща с г-жа Росица 

Димитрова – директор дирекция СДЗТ в Община Велико Търново, за обсъждане 

на предстоящия концерт на 3-ти декември. На 29.10.2024 година ни посетиха от 

Дневен център за пълнолетни лица с увреждания за разясняване на 

предлаганите услуги в центъра.  
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В клубовете се получават местните вестници – Свищов Дунавско дело, 

Дунавска зора и Клуб 100, в Полски Тръмбеш вестник Борба, в Лясковец 

вестник Борба, Янтра днес и вестник Трета възраст, във Велико Търново 

вестник Борба, вестник Трета възраст и вестник Янтра днес.  

През периода в региона е работено с 3 души автори с увреждания, те 

направиха представяне на личното си творчество. Присъствахме на една топла 

и уютна поетична вечер в Читалище,,Петко Рачев Славейков 1920", посветена 

на дядо Славейков и на деня на християнското семейство. Благодарим на 

нашите поетеси Райна Недялкова, Албена Стефанова и Елда Живкова за 

представянето на творчеството си в тази прекрасна вечер!  

Йотка Вълева оказа съдействие за организирането на представянето новата 

книга „Вселената е любов“, събраните средства от продажбата на книгите ще 

бъдат дарени да деца болни от диабет на Райна Недялкова. На представянето 

присъствахме, както ние от ОО на СИБ – Велико Търново, така и г-жа Росица 

Димитрова – Директор дирекция СДЗТ на Община Велико Търново.  
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По различни поводи имахме медийни изяви. Йотка Вълева даде интервю 

за Общинското кабелно радио – Велико Търново, като темата беше мероприятия 

и дейности на РО на СИБ - Велико Търново, проблеми свързани с ХУ, интервю 

за оповестяване на филмите на 24 и 25.11.2024 години представени от 

„ГОЛДЕН ФЕМИ ФИЛМ ФЕСТИВАЛ“, интервю за концерта на 3-ти декември. По 

време на откриване на Коледния базар 6 наши члена дадоха интервю за 

различни медии. По повод 3-ти декември почти всички председатели в региона 

дадоха интервюта за различни медии, като наблегнаха на работата на СИБ и 

своите организации.  

Общо 249 души в региона са взели участие в различни такива спортни и 

туристически мероприятия. От ОО на СИБ - Велико Търново за поредна година 

много наши членове се включиха в кампанията на РЗИ „ДВИЖИ СЕ И ПОБЕДИ – 

ЕСЕН 2024”. 

По време на есенната кампанията „Движи се и победи“ се разпространиха 

здравно- образователни материали за поведенческите фактори на риска за 

здравето и профилактиката на хроничните незаразни болести, а за всички 

участници, по желание, беше осигурено измерване на кръвно налягане.  

Почти всички УС на организациите в региона многократно контактуваха с 

Общинските администрации, Д „СП“, Бюрата по труда и други. Всички 

председатели се срещнаха с кметовете или техни заместница по повод 3-ти 

декември. УС на ОО на СИБ – Павликени веднъж в месеца се срещат и с зам. 

кмета на общината Албена Петрова по различни въпроси. УС на ОО на СИБ – 

Велико Търново изпрати писма до кмета на общината за транспорт за 

провеждане на тридневна екскурзия, такъв бе осигурен от общината, както и 

писмо за осигуряване залата, озвучаване и мултимедия за концерта на 3-ти 

декември.  

Йотка Вълева се срещна с Мая Пешева – Владкова –Директор на Дирекция 

„Социално подпомагане „ Велико Търново, относно назначаване на работа на 

наш член. Предаде и покани за филмите на 24 и 25.11.2024 година, 

представени от „ГОЛДЕН ФЕМИ ФИЛМ ФЕСТИВАЛ“, както и за концерта на 3-ти 

декември, Вълева се срещна и връчи покани и на Областния управител Ивайло 

Здравков, Бойка Ганева – директор ДБТ, в РЗИ, Здравна каса, РАХУ, Кооперация 

„Царевец“, Община, Общински съвет, НБ „Петко Р. Славейков“, много НПО.  

През периода многократно е разговаряно г-жа Арабаджиева – служител 

на Двореца на културата и спорта „Васил Левски“, относно различни културни 

прояви. Бяха ни осигурени преференциални цени на билетите.  
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Контактувахме многократно с представители на хотели, уточнявахме 

резервации, менюта, достъп за ХУ и много други.  

Доброволци взеха участие в РЕГИОНАЛНА СРЕЩА НА СОЦИАЛНО 

ОТГОВОРНИТЕ РАБОТОДАТЕЛИ - УСТОЙЧИВО РАЗВИТИЕ И СОЦИАЛНО 

ОТГОВОРЕН БИЗНЕС.  Срещата се организира от сп. Enterprise и Националната 

асоциация на социално отговорните работодатели (НАСОР). На нея се обсъдиха 

теми, свързани с корпоративната социална отговорност, партньорството на 

бизнеса с институциите и обществото, възможности и потребности на хората с 

увреждания, съвременни модели на приобщаваща заетост и др. В срещата взеха 

участие представители на Община Велико Търново, на бизнеса, на 

Министерство на труда и социалната политика, Изпълнителна агенция за 

насърчаване на малките и средните предприятия, Националната асоциация на 

социално отговорните работодатели и др. организации. Официален партньор на 

събитието: Пощенска банка, с подкрепата на: Община Велико Търново, 

Дигитален Търновград, Българска стопанска камара и Изпълнителна Агенция за 

насърчаване на малките и средните предприятия.  

Социални контакти и международна дейност е една от водещите дейности 

на РО Видин. В  социални  контакти и  международна  дейност  са  взели  

участие  общо  50  наши  колеги  от  Видин. 3 колеги  от Грамада, са  участвали  

във  фестивали.  43  човека  от  Белоградчик, Грамада  и  Чупрене  са  се  

възползвали  от  клубната  дейност  на  своето  ръководство. В   Белоградчик 

ръководството е получило абонамент от свой съгражданин за две издания.  От   

Организациите в   Кула, Видин и Чупрене 59 човека са взели участие в спортни 

мероприятия в страната и съседна Сърбия. Колеги от  Белоградчик, Брегово  и  

Кула – общо - 14  са  поставяли  свои  въпроси  пред  различни  местни  

институции.           

В клубните бази на РО Враца се осъществи клубна дейност в която се 

включиха 264 членове на съюза.  

         В РО Добрич Трети декември - Международния ден на хората с 

увреждания е отбелязан в гр. Балчик. Присъстваха 40 души от  Сдружение на 

инвалидите „Хинап“ град Балчик, 30 души от Сдружение на инвалидите 

„Надежда“ град Добрич и  Сдружение на инвалидите „Тервел“ град Тервел и 25 

души от Общинска организация  на СИБ „ Изгрев“ град Шабла. Домакините бяха 
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подготвили богата програма, в която се включиха и гостите. Подаръци имаше не 

само от Общинските организации и Сдружения, но и от Ръководството на 

Регионална организация-Добрич.  

           180 са посещенията в клубните помещения в дните за клубна дейност от 

членовете на Сдружение на инвалидите „Надежда“ град Добрич, 490 са 

посещенията на членовете от Сдружение на инвалидите „Хинап“ град Балчик, 

10 от Общинска организация  на СИБ „Св. Марина“ град Балчик и 20 от 

Общинска организация  на СИБ „ Изгрев“ град Шабла.  

            Посредничество пред институции е оказано на 1 член от Общинска 

организация  на СИБ „ Изгрев“ град Шабла, 1 член от Сдружение на инвалидите 

„Тервел“ град Тервел и на 2-ма от Общинска организация  на СИБ „Св. Марина“ 

град Балчик. 

             По повод 3-ти декември-Международния ден на хората с увреждания, 

Общинска организация  на СИБ „Св. Марина“ град Балчик организира 

благотворителен концерт под надслов „“Аз имам добро сърце“. Мероприятието 

се проведе на 02.12. в Народно читалище „Паисий  Хилендарски“ град Балчик. 

Официални гости бяха Председателя и Координатора на Регионална 

организация-Добрич. Участие в концерта взеха: Фолклорна група за хора с 

увреждания към „Еко център защитени в заетост“ село Кранево; Групите за 

фолклорни песни от градовете Каварна и Шабла; Детски танцов ансамбъл към 

читалище „Васил Левски“ град Балчик; Младите певци от музикална школа за 

естрадно пеене “Септима“ град Балчик и певиците-Росица Кръстева от град 

Каварна и Ивелина Кънева от град Добрич.   По- късно, на 06.12. тридесет 

членуващи от органицията участваха в тържество в град Балчик. Разиграна 

беше благотворителна томбола. Събраните средства от двете мероприятия са на 

стойност 1400,00 лв. и са дарини на Димитър Стоев, член от Общинска 

организация на СИБ „Св. Марина“ град Балчик. Димитър е със травма на 

гръбначния стълб и провежда скъпо струваща рехабилитация. 

               Театралната постановка „Българи от старо време“ е гледана от 18 

членове на Общинска организация  на СИБ „Св. Марина“ град Балчик. 

                Поздравление до всички членове на Регионална организация на СИБ-

Добрич е поместено в сайта на Радио „Добруджа“ и „Про-Нюз Добрич“. 

       В РО Кърджали един от мотивите за членуване е провеждането на 

мероприятия за социални контакти и разтоварване от ежедневието. Те 

допринасят за социалната интеграция на нашите членове.  

В Ардино, Момчилград, Кирково, Черноочене, Крумовград и гр. Кърджали  

се   проведоха    тържества по повод   рожденни дни на членове на СИБ и на 

юбиляри през четвърто тримесечие. Навсякъде в региона се отбелязаха 3-ти 

декември и 35 години от създаването на Съюза на инвалидите в България. Над 

124 души празнуваха по места. Медийните  ни прояви са 2 броя от Кърджали. 

Относно работа с институциите - 6 души бяха подпомогнати от доброволци в ОО 

Кърджали. 

На 02-03.11.24г. бяхме на екскурзия до Лозенград/Турция. 

През четвъртото тримесечие на 2024 г. в РО Кюстендил участия във 

фестивали са взели 11 членове от ОО Сапарева баня.    
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В клубната дейност участниците са общо 802 членове в различни клубни 

инициативи: като отразяване на рождени дни, Ден на Християнското семейство, 

отразяване с празник Архангеловден, Ден на будителите, Поднасяне на цветя 

по повод Ден на независимостта в Кюстендил, Фестивал „Сцени на Струма”, 

Посещение на Дневен център за пълнолетни лица с увреждания в село Лозно, 

община Кюстендил. Най-активна е клубната дейност в ОО Кюстендил 

415членове  са участници, следвани от д-во Бараково - 220 членове, ОО 

Сапарева баня – 112 членове, д-во Кочериново - 29 членове, ОО Дупница – 16 

членове и д-во село Стоб - 10 членове. 

ОО – Сапарева баня има абонамент за 3 броя печатни издания, едно 

печатно издание се получава в клуба на ОО – Кюстендил и едно печатно 

издание в    д-во Бараково. Общо за РО на СИБ Кюстендил има абонамент за 5 

броя печатни издания, както и ежемесечното издание на Информационен 

бюлетин на СИБ.   

През 4-то тримесечие на 2024г., са проведени общо 6 работни срещи, от 

тях 2 срещи са проведени от председателката на РО на СИБ Кюстендил,  3 

работни срещи проведени от председателката на ОО на СИБ Сапарева баня и 1 

работна среща проведена от председателката на дружество Кочериново с 

представители на местната власт - кмет, зам.-кмет, в общините Кюстендил, 

Сапарева баня и Кочериново.  

В РО Ловеч през четвърто тримесечие на 2024г. 1161 лица са участвали 

в организиране на масови мероприятия, социални контакти, международна 

дейност и социални издания. В клубовете всеки четвъртък от седмицата е 

определен за посещения и срещи на членовете на Организациите. Провеждат се 

разговори по вълнуващи ги въпроси, набелязват се предстоящи мероприятия, 

организират се беседи на различна тематика, като понякога и в други дни от 

седмицата, също се правят различни мероприятия и сбирки, а именно 

празнуване на рождени и имени дни, християнски празници и др. Проведохме 

мероприятие “КУЛИНАРНА ИЗЛОЖБА“ съвместно с БЧК и младите 

Червенокръстци , в деня на Християнското семейство и младеж - 21 ноември, 

като приготвихме традиционни български ястия и сладкиши и български ястия с 

нова визия, за да предадем на младото поколение, почитта и уважението към 

хората с увреждания и възрастните хора. Приготвените ястия отнесохме в Дома 

за стари хора с. Сливек. През 4-то тримесечие отбелязахме подобаващо 3-ти 

Декември - Международния ден на хора с увреждания и 35 години от 

създаването на СЪЮЗА НА ИНВАЛИДИТЕ В БЪЛГАРИЯ. Присъстваха Кметовете 

на Общините по места, Председателите на Общинските съвети, Директорите на 

ДСП и други гости. Работихме с местните институции по казуси за хората с 

увреждания и давахме постоянна гласност по проблеми  като достъпна среда, 

парко - местата в Общините и други, които касаят членовете ни и хората с 

увреждания  във всички организации в региона. 

Относно дейността на РО Монтана трябва да споменем, че участие  във  

фестивали са  имали общо  66 лица. Дружеството в  с. Бързия са  взели  

участие  в  гр. Хисар-  стари  градски  песни на 05.10.2024г., 16  членове  от  с. 

Медковец  са взели участие  в  събора  на  14.10.2024г, - Петковден,  
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празнували  курбан  на  селото  и  40  човека  от  дружество  при  с. Трайково  

са  участвали  в  събора  на  селото.     

В клубна  дейност са взели са участие  774 членове за Регион Монтана от тях са 

както следва - 430  човека  от  ОО на СИБ  -  гр. Берковица  и всички те  са 

участвали в тържеството по случай  35 годишен  юбилей  от  създаването  на  

СИБ. 

 120 човека от ОО на СИБ – Монтана, 10 членове от  с. Медковец,  от  с. 

Василовци  70  човека, с. Студено  буче - 24  и  дружество  при  гр. Лом  120 

човека също са отпразнували  35 годишния  юбилей. 

В спортни    и  туристически  мероприятия  взеха участие  30  членове  от  

дружество  при  с. Бързия, които осъществиха излет  в  Берковския   балкан.   

В продължение на три  месеца  координатора и председател на регион 

Монтана направи   три  срещи с местните власти - с  кмета  на  с. Медковец , 

кмета  на  гр. Берковица  и  една  с  Областен  управител  на  гр. Монтана . 

През 4-то тримесечие на годината, представители на РО Пазарджик 

участие във фестивали:  ОО - Пазарджик с участие на трите дружества- 

Пазарджик, Черногорово и Ивайло във фестивал на художествената 

самодейност, организиран от община Пазарджик. ОО Пещера участва във 

фестивал за стари градски песни в гр. Панагюрище, като за отлично 

представяне бяха наградени с диплом, плакет , златен медал и грамоти. 

Клубна дейност се провежда във всички общински организации в 

региона. Някои организации имат определен ден за събиране като Панагюрище 

например . Те се събират в четвъртък, защото са настанени  в клуб „Мариш“ с 

други организации.  Общинска организация „Зорница “ се събират в 

понеделник, сряда и петък. Те ползват съвместна клубна база със Съюза на 

слепите. Другите  наши организации разполагат със самостоятелна клубна база 

и се събират всекидневно: ОО Батак,  ОО Брацигово, ОО  Пазарджик - със 

съставните й дружества от с. Ивайло, с. Черногорово и гр. Пазарджик, ОО 

Пещера също има съставни дружества- гр. Пещера, с. Радилово и с. Капитан 

Димитриево, ОО Септември. Тези организации организират и провеждат 

клубната си дейност  в самостоятелната си клубна база и там организират и 

провеждат лекции,  здравни беседи, тържества, честване на Национални 

празници, рождени и имени дни, обмяна на опит, организиране на екскурзии, 

организиране на по-мащабни мероприятия,  за които ползват по-големи зали 

или ресторанти. Батак през периода са провели различни мероприятия с 

членовете съвместно с приятели от Читалището, чествани са рождени и имени 

дни, провеждани са сбирки на фолклорната група, която е взела участие във 

тези мероприятия. 

 В ОО Велинград всеки петък се организират сбирки, репетиции на 

певческата група, тържествено отбелязване с програма и широко участие Деня 

на възрастните хора и поезията, посрещане на гости от ООИ- Разград. Всеки 

петък гимнастическа група от 20 човека прави упражнения в Боров парк, 

празнуват рождени дни.  

  Подобна клубна дейност има във всички организации  и дружества в 

региона. 
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РО Перник подържа добри международни контакти с гр. Струмица 

РСеверна Македония, където всяка година получаваме покана и се отзоваваме 

на фестивала на „ТОРТАТА“, а те вземат участие  във „Фестивала на хората с 

увреждания“ който се провежда в гр. Перник организиран от СИБ. 

            РО Перник развива и клубна дейност. Ежедневно се посещават 

клубовете в ОО Радомир 420 /четиристотин и двадесет/ члена и в ОО Ковачевци 

80 /осемдесет / члена .  

           ОО Радомир всяка година правят абонамент на вестниците „Трета  

възраст“, „Минаха години“ и „Пенсионер“. 

           В телевизия „Кракра“ всяка последна сряда от месеца по  30 мин. 

участваме в рубриката „Нещата от живота“. 

            В РО Перник се създава традиция два пъти в месеца да се излиза на 

походи с различна дестинация. Общо  171 / сто седемдесет и един/ чл. Са 

участвали в походите. 

            Поради това, че имаме сключени договори с Кметствата за издаване на 

карти за преференциално паркиране, то ние ежедневно контактуваме с 

общинските власти по места.  

В РО Плевен през четвъртото тримесечие на 2024 г. най-много членове са 

взели участие в социалните контакти и масови мероприятия. Най-голяма 

активност има в клубната дейност с 2815 членове – ОО Белене, ОО Гулянци, ОО 

Долни Дъбник, ОО Долна Митрополия, ОО Кнежа, ОО Левски,             ОО 

Плевен, ОО Пордим, ОО Червен бряг, СД Бреница и СД Шияково.          

В ОО Левски 1 човек е участвал в международни контакти и прояви.    Също 

така може да отличим и участието на нашите членове във фестивали – 233 

члена от   ОО Гулянци, ОО Долна Митрополия. В това тримесечие в спортни и 

туристически мероприятия са участвали 125 члена от – ОО Плевен и ОО Кнежа. 

В ОО Кнежа и ОО Белене имат и 2 участия в местна медия, където 

председателите са поздравили своите членове по повод Международния 

празник на хората с увреждания 3-ти Декември и по случай настъпването на 

Коледните и Новогодишните празници и са направили разяснения по някои 

важни въпроси от ежедневието на организацията, като отпускане на целева 

помощ за отопление, етапи за снабдяване с медицински изделия и ортопедични 

обувки. И тук на 63 лица от ОО Белене, ОО Долна Митрополия, ОО Левски, ОО 

Кнежа, СД Бреница и СД Шияково е съдействано при осъществяване на 

контакти с институции – НОИ, Общини, Областна администрация, ТЕЛК и други.  

  В Регионална организация Пловдив Проведени 8 клубни сбирки и 

отбелязване на рождени и имени дни, юбилеи. Поредна среща с представители 

на публична група „Сподели и помогни“. Организиране и провеждане на 

двудневна екскурзия на 13-14.10.2024г. до Одрин за 45 члена. Предколеден 

бал, организиран от гражданско сдружение „Браво Пловдив“, безплатен за 

членове на клуба, на който са присъствали 62 души. Отбелязване на 

Международния ден на хората с увреждания и честване на 35 години от 

учредяването на СИБ и 32 години от създаването на РО Пловдив. Изработване 

на грамоти за изявили се дългогодишни активисти. Събитие, в което взеха 

участие над 100 члена – 39 от структурите в региона и 62 от ОО Пловдив. 
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Изпратени бяха покани до зам.-кмет на социални дейности на Общ. Пловдив, 

директор Дирекция „Социална политика“, кмет и зам.-кмет на район Южен на 

гр. Пловдив, проф. Йорданов и г-жа Синджирлиева от АХУ. Организиране на 

Новогодишно тържество за 60 члена на организацията. 

Колективно посещение на изложба на Анастасия Кметова в Градската 

Художествена Галерия- Пловдив. Откриване на оперен сезон в Дом на 

културата „Борис Христов“ Пловдив – Моцартова опера „Милосърдието на Тит“. 

Посещение на концерт с кауза „С песен и стих в сърцата“ в комплекс „С.И.Л.А.“-

Пловдив. 

ОО Карлово на 24.11.2024 организира събиране по повод МДХУ. Дарени 

са им хранителни продукти и напитки. През месец декември осъществиха 

екскурзия до Кремиковски манастир и царски дворец Врана. 

ОО Сопот си партнира с Червения кръст при подпомагането на хора в 

неравностойно положение като заедно им раздават помощи. Освен това е 

организирала среща с кмета г-н Стоенчев. 

ОО Калояново проведе тържество по повод МДХУ на 2.12.2024 за 49 

души. 

Организирана беше екскурзия до Одрин за 53 члена. 

СД Градина е участвало с 6 члена във фолклорен фестивал в с.Яворово, 

обл. Стара Загора. Организирало е екскурзия до Турция и Гърция за 5 члена и 

до параклиса в кв. Дебър за 10 и са празнували рождените дни на членове на 

дружеството.  

СД Дебър  е организирало 1 екскурзия до гр. Котел, с. Жеравна, Кабиле 

за 31 члена и 2 екскурзии до Одрин (съответно за 27 и 31 члена) 

През четвъртото тримесечие на 2024 година РО Разград имаше участие 

чрез вокалния състав на дружеството на СИБ в гр.Кубрат в гр.Русе на 

07.10.2024 год. „Смело сърце”. 

На 19,11,2024 г.Дружество „Здравец”-Кубрат посети кулинарния  

фестивал ТИКВЕНГЮЛ” – с.ЮПЕР. 

На 06.11,2024 г. 25 члена на СИБ от ОО на СИБ Кубрат колективно 

посетиха филма за Гунди. 

В клубна дейност  взеха участие  1650 лица. 

Туристическа дейност извършиха общо 71 участника.  

ОО на СИБ Разград организира спортен полуден за 20 свои членове. 

Проведени бяха срещи и разговори с кметове и представители на 

местното самоуправлеие в региона. Резултат-получена субсидия и подкрепа в  

почти всички ОО на СИБ В региона. 

В РО Русе Клубна дейност е извършена от общо 224 членове  на РО-Русе. 

Всички клубове и организации провеждат беседи на различна тематика. 

Празнуват се рождени дни, имени дни, национални празници. 

От РО Силистра в дейностите свързани със „Социални контакти, 

организиране на масови мероприятия, международна дейност и социални 

издания“ участие във фестивали са взели 12 съюзни членове, всички от ОО гр. 

Силистра. Единадесет членове са посетили фестивала „Гозбите на добруджа“, в 

с. Сребърна, общ. Силистра. Дванадесет лица са посетили първото издание на 
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есенния празник „С дъх на есени и канела“ в с. Нова Попина, общ. Ситово, обл. 

Силистра 

Участие в клубна дейност са взели общо 52 лица с трайни увреждания, от 

тях 20 от ОО с. Добротица, 2 от ОО гр. Дулово и 30 от ОО гр. Силистра. 

В РО Сливен подпомагаме организирането на  рождени и имени дни в 

клубовете на СИБ по места, като най-активни и разнообразни мероприятия 

осъществява ОО Сливен. 

За четвъртото тримесечие на 2024 година са отбелязани 3 рождени дни, 

чрез организиране на клубно тържество, като организираме закупуването на 

подаръци за рождениците и имениците, което създава изключително позитивна 

атмосфера на емоции и социална интегрираност на нашите членове. 

В клуба на инвалида в град Сливен, беше организирано честване на 3 

Декември, Международният ден на хората с увреждания, като взеха участие 35 

члена на ОО Сливен. 

Бяха отправени покани към кмета на Община Сливен, заместник кмета 

по социалните въпроси, отговорникът за клубовете на пенсионера и инвалида в 

община Сливен, директорът на Областна дирекция Социално подпомагане 

Сливен, дарители и спомоществователи на организацията ни. 

Изработихме и връчихме празнични грамоти и плакети, във връзка с 35 

години от учредяване на Съюза на инвалидите в България и 3 Декември, на 

кмета на град Сливен, заместник кмета по социалните въпроси, бившият 

координатор на СИБ за Сливенски регион на СИБ, на заслужили доброволци и 

активисти на организацията в Сливен. 

Във връзка с коледните и новогодишните празници бе организирано 

тържество на 27 Декември, на което бяха поканени 30 члена на организацията 

в Сливен, раздадени бяха подаръци на всички присъстващи от Дядо Коледа и 

Снежанка. 

В ОО Котел беше организирана една екскурзия за 20 члена от 

организацията до град Велико Търново и местността Арбанаси, също така в 

Котел, бе отбелязан денят на християнското семейство - 21 Ноември. 

През изминалото тримесечие получихме покани и взехме участие в 

следните културни и обществени прояви в град Сливен, като голяма част от тях, 

нашият кореспондент Станимир Петков отрази в местни и интернет медии: 

 Празничен концерт по повод 1 октомври – Ден на възрастните хора

 01.10.2024 г. 

 Награждаване и изложба „От поезия към живопис в галерия „Май“

 04.10.2024 г. 

 Национален фестивал за стариградски песни „В прегръдката на 

Танголита“ в Нова Загора със сливенско участие на 05.10.2024 г. 

Национален фестивал на източноправославната песен „Николай 

Триандафилов Сливенец“ 12.10-13.10.2024 г. 

 Състезание по тенис на маса и бадминтон 12.10.2024 г. 

 Избиране на Мис Сливен 2024 г. 15.10.2024 г. 

 Откриване на изложба на Петър Станимиров „Бележити възрожденци от 

Сливенския край“ в РБ „Сава Доброплодни“ Сливен 21.10.2024 г. 
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 Представяне на стихосбирката на Деньо Денев „Зимна бреза“ във фоайето 

на зала „Сливен“ на 23.10.2024 г. 

 Концерт на Дичо и D2  на 25.10.2024 г. 

 Концерт на Военния духов оркестър при поделение 22 220 в Сливен

 на 25.10.2024 г. 

 Връчване наградите на община Сливен и концерт 25.10.2024 г. 

 Тържествена церемония по повод празника на Сливен – Димитровден

 26.10.2024 г. 

 Откриване на Националната изложба по изобразително изкуство в Сливен 

и връчване на наградата „Сирак Скитник“ 26.10.2024 г. 

 80-годишен юбилей на читалище „Христо Смирненски 1944“ – концерт

 29.10.2024 г. На тържествената вечер присъстваха 20 човека с 

увреждане, по покана на читалище Христо Смирненски, с които подържаме 

добри отношения. 

 Представяне на книгата на Никола Караиванов „Георги Раковски и 

българите от Бесарабия, Одеса и Банат“ в зала „Май“ 31.10.2024 г.  

като авторът на книгата е човек с увреждане на инвалидна количка. 

На представянето присъстваха много хора с уврждания, членове на нашата 

организация. 

 Протест срещу Хелоуин на площада пред Община Сливен 31.10.2024 г. 

 Честване на 1 ноември – Ден на народните будители с факелно шествие и 

поднасяне на гирлянд пред паметника на Хаджи Димитър и сливенските 

възрожденци 01.11.2024 г. 

 Национален конкурс-надпяване „Славеи пеят край Сливен“ с участници 

от 5 до 19 години 02.11.2024 г. 

 Фото изложба, посветена на Сухопътните войски 07.11.2024 г. 

 Творческа вечер на Валентина Радинска в Сливен – в „Узуновата къща“

 12.11.2024 г. 

 Откриване на самостоятелната на Веселин Дамянов-Ves 

“Доброжелателните“ в Узунова къща на 15.11.2024 г. 

 Национален фестивал Есен по ноти“ в Сливен, проведен на  16.11.2024 г. 

 Празнуване на 3 декември – Международен ден на хората с увреждания 

на  03.12.2024 г. - тържество в клуба на инвалида Сливен 

 Запалване на светлините на Коледната елха и концерт пред Община 

Сливен на 06.12.2024 г. 

 Коледен концерт на Рождество Христово на 25.12.2024 г. 

 Концерт на рок-група „Атлас“ и посрещане на Нова година -  2025 г.

 31.12.2024 г. 

В РО Смолян участие в клубна дейност са взели 1220 лица от РО Смолян  

-на 176 лица сме съдействали да решат проблемите си в различни 

институции от регион Смолян, като се има предвид посещения по няколко пъти 

в една и съща институция, до решаване на съотвения проблем или искане от РО 

– Смолян. 

-участвали сме в медиини изяви и в местни издания 6 пъти в Смолян, 

Давидково, Доспат. 
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-работа с автори /хора с увреждания / 10 лица са взели участие в такива 

прояви. 

Всички общински организации и дружества в региона отбелязаха 

подобаващо 3-ти декември и 35 години СИБ. На много места за тях това беше и 

коледно и новогодишно тържество. На тези, които не успяха да отидат на 

тържествата се раздават хранителни продукти и плодове. Специално 

приготвихме плодове за Коледа за членовете ни на хемодиализа. 

Проведе се Коледно тържество за деца с увреждания от община 

Чепеларе, с лакомства и подаръци за 20 деца.  

Проведе се голямо коледно –новогодишно тържество за деца с 

увреждания и техните родители в Смолян. Това мероприятие се провежда вече 

16 години по традиция започната от покойния Димчо Михалевски и продължена 

до днес от неговата дъщеря Петя Михалевска. Всяка година тя изпълнява 

техните желани подаръци по списък. Имаме и други дългогодишни дарители, 

който осигуряват храна, плодове и лакомства за всички деца. Присъстваха 

около  100 деца с увреждания и 100 придружители родители. 

Коледно тържество с подаръци и игри за деца с увреждания се проведе и 

в ОО Чепеларе. 

   

  
Всички клубове на ДИ и ОО, както и офиса на РО – Смолян, ежедневно се 

посещават от членове и не членове на СИБ по най-разнообразни теми, 

въпроски, проблеми, конуслтации и информации. 

В РО София град ДИ“ Младост 1“  и  „ Възраждане“направиха срещи с хора 

с увреждания от Гърция, Сърбия и Македония.  
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ДИ „ Младост1“ и  ДИ: „ Възраждане участваха в фестивали в с. Зверино и 

гр. Перник. 

През отчетния период участие в  клубната дейност ва взели 512 лица. 

Поводите са юбилейни тържества (лични и семейни празници. На 12.11. 2024г. 

по повод 3 декември и 35 години „ Голден феми филм фестивал“ в пратньорство 

със СИБ ни запознаха с героизма на хора с увреждания и техните истории. ДИ 

“Приятели“  отбелязаха 21.11. - Деня на християнското семейство с кулинарна 

изложба – конкурс.  

По повод 3 декември – Световен ден на хората с увреждания,  Дружество 

на инвалидите „Бели брези“, район Красно село,  организира тържествен 

концерт в Културен дом Красно село. В  организацията с готовност се включиха 

и нашите  приятели от Клуб на пенсионера и инвалида и  НЧ „Бели брези-2007“, 

с които ни свързва прекрасно дългогодишно сътрудничество.  

Скъпи гости на тържеството бяха: г-н Георги Колев, председател на СИБ, г-

жа Светла Николова, председател на Регионална организация „Св. София“,  г-жа 

Диляна Жавова зам. кмет на район Красно село, г-жа Ваня Григорова общински 

съветник – СОС, В. Пендичев председател на Българска туристическа федерация и 

др.  Те се обърнаха с топли думи към присъстващите и ги поздравиха по случай 

празничния ден. 

  Присъстваха повече от 150 души – членове на нашата организация. Беше 

отбелязано, че целта на този ден е да бъде акцентирано върху човешките 

възможности, качества и достойнства на хората с увреждания, както и да обърнато 

внимание на институциите да полагат системни  грижи съобразно  потребностите на 

тази категория хора, за да им бъде осигурен достъп до услуги  и  социални 

контакти, а така също и до реализация в сферата на труда. 

В концерта  с готовност се включиха  много творчески  състави: Камерна 

вокална група „Приятели“, Женски хор при НЧ „Отец Паисий“ – Банкя, Камерен 

състав „Възраждане“,  както и индувидуални изпълнители – Магдалена Милтенова,  

9-годишните  Мартин и Яничка, възпитаници на певческата школа на Светла 

Караджова при НЧ „Надка Караджова“, а така също и нашите млади приятели 

от НУТИ, София. 

Изпълниха се сърцата на присъстващите с вълнение и умиление, заредиха се 

с нова енергия, потопени в ритмите на извечната българска народна песен, 

радваха се на красивите български народни носии, посмяха се от сърце на шопския 

хумор,  бяха  запленени от  младежката нестихваща и увличаща  омая на 

прекрасните български народни танци, изпълнени от младите, грейнали в усмивки 

момичета и момчета от Националното училище по танцово изкуство, които за 

поредна година с готовност се отзоваха на нашата покана.  

Нашият богат на емоции и грейнали усмивки концерт  сътвори истински празник 

за всички присъстващи – членове на нашата организация, приятели и партньори.  

Четири дружества са направили абонамент на различни вестници и издания, 

а всички получават информационния бюлетин „Кураж“. ДИ "Младост 1“ е 

провело два пъти среща с автори( хора с увреждания). Общо 42 члена са 

участвали  в спортни и туристически мероприятия, организирани от 

ръководствата на дружествата.  
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53 пъти председатели на дружества са провели срещи с кметове, служители 

на районни администрации. Срещите са проведени във връзка с проблеми с 

клубни помещения или с парите отпуснати за клубовете. 
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От РО София-област публикации в ,,Кураж“ през отчетния период 

направиха София Сотирова от Самоков и Радка Николова от ОО - Челопеч.  

50 лица от Ботевград, Самоков и Своге участваха в обмен на опит със 

сродни организации в Перник, Етрополе и Златица. 

Публикации в местните медии направиха София Сотирова, Любен Лаков, 

Петрана Цакова и Виолета Петрова. 

В клуба в Правец се проведе шахматен турнир за ХУ и възрастни хора. 

Взеха участие 18 състезатели. Борис Борисов се класира на първо място. 

В РО Стара Загора един от мотивите за членуване в СИБ, е провеждане 

на мероприятия за социални контакти и разтоварване от ежедневието. Те 

допринасят за социална интеграция на нашите членове. Екскурзиите и 

колективното отбелязване на различни празници е пряк път за извеждане на ХУ 

от изолация. Популяризирането на тези мероприятия, издига авторитета на 

организационните структури на СИБ и формира облика им в обществото. 

Създава се предпоставка, за привличане на нови членове. 

          Всички общински организации от регион Стара Загора, ползват 

помещения предоставени от Общините, за провеждане на мероприятия за 

социални контакти. През отчитания период са проведени 31 мероприятия с 

участието на 759 съюзни членове.  Поводите за проведените мероприятия са за 
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отпразнуване на рождени и имени дни,  за срещи и разговори, обсъждане на 

предстоящи мероприятия, настъпили промени в Нормативната уредба, касаеща 

хората с увреждания. 

 - 1.10. – ден на пенсионера отбелязаха в Габарево. Кметът на Павел баня 

осигури даденият обяд на 68  присъстващи на проведеното мероприятие и 14 

пакета с хранителни продукти на трудноподвижни и лежащо болните членове; 

 - 1.11. – ден на будителите отбелязаха 28 членове в клубната база в  

Габарево; 

 - 22.11. – ден на християнското семейство отбелязаха 47 съюзни членове на 

организациите в Габарево и Каданлък. 

 - 3 – ти декември. Денят на хората с увреждания се приема като празник и 

повод за най-масовата среща на членовете на общинските организации. 

Международен ден на хората с уреждания и 35 години от създаване на СИБ се 

отпразнува във всичките общински организации. На проведен празничен обяд 

присъстваха  334 членове на СИБ. За обезпечаване на мероприятията, 

общинска субсидия за дейност ползваха организациите в Николаево и 

Габарево. Лични средства и допълване от касите ползваха организациите в 

Раднево, Гълъбово, Стара Загора, Гурково и Казанлък. В културния календар на 

Община Чирпан е включен  международният ден на хората с увреждания. 

Необходимите финансови средства за отбелязването му се осигуриха от 

Общината. 

 - Коледни тържества проведоха всичките 8 общински организации с участието 

на 217 бр членове. 

На 12 октомври, 13 броя членове на Организацията в Чирпан преминаха 

по екопътека “Ждрелото на река Ерма” в близост до гр. Трън. Насладиха се на 

красотата на местността с очарователното й разнообразие.  Минаха по мостчета 

над реката, през скални тунели и обзорна горска пътека. Пътеката завършва на 

високата скала Църквището, от която се открива една от най-красивите гледки 

в региона – панорама над долината на Ерма и околните планини.                                                                                                                                                       

-  на 22 октомври,  в клубната база на Организацията в Чирпан, се 

проведе предизборна среща. Кметът на общината представи кандидатите за 

народни представители Десита Иванова и Ваня Петкова пред 38 лица от 

организацията на СИБ в Чирпан. 

 -  председателят на Организацията в Гурково,  проведе среща с кмета на 

общината. Представи искане за офис обурудване на едно работно място в 

клубната база, която ползват. 

 - председателите на организациите в Николаево и Габарево проведоха срещи с 

кметовете на съответната община. Представиха искане за общинска субсидия за 

дейност, която да бъде включена в бюджета за следващата 2025 год. 

 - председателят на организацията в Чирпан, заедно с техническият 

организатор на общинския клуб на хората с увреждания, проведоха две срещи с 

кмета на общината. Поставиха се искания за финансиране на предстоящи през 

2025 год. мероприятия. За Коледните празници се осигуриха пакети с 

хранителни продукти на 100 броя членове на организацията в Чирпан.  За 
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всичките 170 членове на Организацията се осигуриха календари за 2025 год. 

придружени с поздравителни картички за Коледно – новогодишните празници. 

В структурите на РО Търговище през отчетния период са проведени 

различни дейности. В ОО на СИБ- Попово са проведени две клубни 

мероприятия, с общо 95 членове. Едното от тях е отбелязване на рождените дни 

на родените през четвъртото тримесечие на годината членове. Съвместно с 

членове на Асоциация на диабетиците, членове на ОО Попово отбелязаха Деня 

на диабетиците. На 3 декември, в Клуба на инвалида в Бялото градче, съюзни 

членове честваха годишнината от основаването на СИБ и Международния ден 

на хората с увреждания. 

Членове на ОО- Търговище се включиха в различни дейности през 

отчетения период. По покана на институциите в града участваха в Откриване на 

реновираната сграда на ДСП – Търговище, Ден на отворените врати в Комплекс 

за социални услуги „Вижън“, концерт- спектакъл „Завръщане в образа“, 

благотворителни базари организирани от социални институции в града.  

На член на ОО- Търговище бе оказано съдействие за навременна 

рехабилитация по проект „Грижа в дома“. Рехабилитациите се провеждат 

ежеседмично и безплатно, според нуждите на Светлана Петкова, пострадала 

при ПТП в края на м. август тази година. 

По повод отбелязването на 35 години от основаването на СИБ и 3 

декември- Международния ден на хората с увреждания се проведоха и състояха 

срещи с кмета на общината д-р Дарин Димитров, зам.- областният управител 

Гергана Цонева, представители на ДСП, КСУ, ОДК и други свързани институции.  

 В регион Хасково през това тримесечие на 13.10 Сдружение КИФУ 

Хасково взе участие във фестивал Песните на Тодор Кожухаров, с певческата 

група на Сдружението. Спечелиха второ място и медал. 

В Сдружение КИФУ Хасково певиците от певческата група се събираха, да 

репетират преди изявата на фестивала „Песните на Тодор Кожухаров“. 

Дружество на Инвалидите в с.Стамболийски се събраха в клуба и 

отбелязаха 3-ти Декемви /Международния ден на хората с увреждания/. 

Социални издания в т.ч. абонаменти има 2 броя.Сдружение КИФУ Хасково 

получава целогодишно в. Марица и информационен бюлетин „Кураж“. 

Дружество на Инвалидите в с. Стамболийски имат целогодишен 

абонамент за в-к Златна възраст. 

На 13.10 Хубен Кирев, председател на общинска организация на СИБ 

Хасково, даде интервю по радио Кърджали. 

По случай 3- ти Декември и раздаването на хранителни продукти от 

Сдружение КИФУ Хасково местни медии отразиха дейността. 

Проведохме две срещи с г-жа Златка Караджова - Началник отдел 

„Здравеопазване и социални дейности“ от Община Хасково,  във връзка със 

субсидия на Сдружение КИФУ Хасково. 

Проведохме две срещи с г-жа Гергана Георгиева от Община Хасково във 

връзка с изборите. 
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Среща с г-жа Маргарита Георгиева във връзка с молба от наш член от УС 

за съдействие, относно подадено заявление за издаване на заповед за 

учредяване на право на преминаване по чл.192 ал.2 от ЗУТ. 

Среща с г-жа Маргарита Георгиева във връзка със субсидия. Имаме още 

срещи с г-жа Маргарита Георгиева във връзка с 3-ти Декември. 

Осъществиха се 5 срещи с г-жа Кирякова ,във връзка с провеждане на 

анонимна анкета относно условията на труд за хората с увреждания  и 

запазване на работно място. 

Две срещи с Светлана Маджарова от Община Хасково във връзка с 

подписване на граждански договор на наш член. 

Проведени две среща с Нина Мерджанова в Дирекция „Социално 

подпомагане“ Хасково във връзка с попълване на документи за социална 

оценка на Иванка Миланова и консултация относно високо технологични 

помощни средства. 

Посещения в Община Хасково във връзка с предоставяне на заявления за 

гласуване в подвижна избирателна секция. 

ОО на СИБ Ивайловград проведоха среща с кмета на общината относно 

финансирането на организацията. 

КИФУ Светлина Любимец съдействаха на един член на СИБ пред ТЕЛК. 

 През  4-тото тримесечие на 2024 год., в РО Шумен отчитаме 520 лица, 

участвали в организирани масови мероприятия за социални контакти. 

Взели сме участие в 2 фестивала, участвали общо 25 човека от Велики 

Преслав. 

Проведени са 28 мероприятия като клубна дейност, с участие на 455 брой 

членове на общинските организации. Заседания на УС Шумен, празнуване на 

рождени дни. Отбелязвания на национални и др. празници - 3-ти декември – 

Международен ден на хората с увреждания, Игнажден, Ден на христианското 

семейство, Ден на бащата, Коледа. 

Имахме едно участие в медии, в с. Хитрино, под формата на периодична 

спортна емисия в местна медия. 

В Спортни и туристически мероприятия са взели организирано общо 26 

човека от Шумен и Хитрино. 

Деляна Тенева и Иванка Казакова от УС  на ОО - Шумен  организираха и 

проводаха три срещи с Кмета на община Шумен и служители на Общината. 

На 08.10.24 – среща с Кмета на общ. Шумен проф. Любомир Христов, 

председателя на общ. Съвет на общ. Шумен г-жа Ася Аспарухова, зам. Кмет по 

Социални дейности д-р Светослава Хайнова и старши юрисконсулт към Общ. 

Шумен г-жа Валерия Георгиева, по повод услугата Клуб на инвалида - 

отпускане на клубна база на нов адрес, преместване на имушеството на СИБ и 

др.  

  На 02.12.24 Бе проведена КРЪГЛА МАСА ПО ПОВОД 3-ТИ ДЕКЕМВРИ-  

Международният ден на хората с увреждания, по проблемите и възможностите 

на хората с увреждания. Поканени бяха: Областен управител на Шумен г-н 

Бейнур Ахмед, Кмет на общ. Шумен - проф. Любомир Христов, председателя на 

общ. съвет Шумен – адв. Ася Аспарухова, заместник-кмет „Здравеопазване и 
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социални дейности“ д-р Светослава Хайнова; главен архитект на общ. Шумен г-

жа Цвета Жекова, представители на Регионална здравна инспекция – Шумен, 

РЗОК - Шумен, Дирекция "Бюро по труда", Дирекция „Инспекция по труда - 

Шумен“, Регионална дирекция „Социално подпомагане“ - град Шумен, РУО - 

град Шумен, Комисия за защита от дискриминация – регионален представител, 

TV – Шумен, Радио Шумен, Дарик радио. На 03.12.24 – участие в Заседание на 

Областен съвет за хората с увреждания имаше координатора на региона. 

В РО Ямбол осъществихме туристическо мероприятие на 03.11.2024г. 

членове на ОО Ямбол посетиха Хотелски Комплекс Галина Палас, с.Срем 

Община Тополовград, съвместно с ОО Елхово, ОО Тополовград, като 

осъществихме обмяна на опит и консултации с колегите. На 17.11.2024г. преди 

провведохме автомобилно рали, със съдействието и изцяло финансирано от 

Община Ямбол. 

 

Международна дейност, участие в комисии, срещи, 

кръгли маси и др. мероприятия 
  
 Председателят на СИБ и други  наши представители участват при 

изработването на нормативната база, регулираща политиката за хората с 

увреждания в страната. През четвъртото тримесечие на 2024 г. Председателят на 

СИБ взе участие в различни форуми, срещи, заседания, кръгли маси, комисии и 

срещи с министри, народни представители, представители на бизнеса, областни 

управители, кметове и други, на които се обсъждат различни аспекти от 

националната и регионална политика, отнасящи се за хората с увреждания. 

 

ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ И СЪВМЕСТНИ ИНИЦИАТИВИ МЕЖДУ СЪЮЗА НА 

ИНВАЛИДИТЕ В БЪЛГАРИЯ И ПРЕДСТАВИТЕЛИ НА БИЗНЕСА В БЪЛГАРИЯ 

 

Съюзът на инвалидите в България с нови инициативи за осигуряване на 

заетост на трудоспособни безработни хора с увреждания 
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В Българската търговско-промишлена палата се проведе среща между 

Георги Колев, председател на Съюза на инвалидите в България /СИБ/ и 

председателя на Палатата Цветан Симеонов. Съюзът на инвалидите в България 

е асоцииран член на БТПП повече от 15 години. Има изградени 338 

организационни структури в 28 области в България, в 168 общини, в 18 района 

на гр. София, с общо 26 032 членове в страната. 

По време на срещата бяха обсъдени нови възможности за включване на хората 

с увреждания в активния работен и социален процес.       Председателят на 

БТПП предложи активно сътрудничество по места, чрез структурите на СИБ и 

регионалните търговско-промишлени палати в страната, част от Единната 

система. Председателят на СИБ изрази необходимостта отново фирмите да 

бъдат информирани за данъчните облекчения, отразени в Закона за 

корпоративното подоходно облагане при наемане на хора с увреждания, както 

и в Закона за хората с увреждания /ЗХУ/. Облекченията може да видите тук 

Председателят на СИБ представи една от функциите на Агенция за хората 

с увреждания - да разработва програми и финансира мерки за стимулиране на 

стопанската инициатива в интерес на хората с увреждания, съгласно 

разпоредбите в Закона за хората с увреждания – чл., чл. 34, 35. 

Съгласно чл. 44. (1) от закона, Агенция за хората с увреждания може да 

финансира работодател, съответно орган по назначаване, по национална 

програма за заетост на хората с увреждания за: 

1. осигуряване на достъп до работното място за човек с трайно 

увреждане – до 20000 лв.; 

2. приспособяване на работното място за човек с трайно увреждане– до 

20000 лв.; 

3. оборудване на работното място за човек с трайно увреждане– до 

20000 лв.; 

4. квалификация и преквалификация, съответно обучение за 

професионално и служебно развитие – 2000 лв. 

Вследствие на срещата, двете организации БТПП и СИБ ще съдействат за 

популяризиране на НАЦИОНАЛНА ПРОГРАМА ЗА ЗАЕТОСТ НА ХОРАТА С 

УВРЕЖДАНИЯ, утвърдена със Заповед №РД-01-86/29.03.2023 г. на министъра на 

труда и социалната политик, съгласно ЗХУ. 

  

В информационния бюлетин, бр. 193/07.10.2024 г. „Инфобизнес“ бе 

публикувана информацията за срещата в  БТПП между г-н Георги Колев, 

председател на Съюза на инвалидите в България и председателя на Палатата г-

н Цветан Симеонов. Link: https://www.infobusiness.bcci.bg/issue/3929 

Двете организации - БТПП и СИБ, се договориха за партньорство на 

организационните структури на СИБ и регионалните търговско-промишлени 

палати за популяризиране на инициативите и да съдействат за популяризиране 

https://www.bcci.bg/resources/files/%D0%98%D0%9D%D0%A4%D0%9E%D0%91%D0%A0%D0%9E%D0%A8%D0%A3%D0%A0%D0%90-_%D0%A1%D0%98%D0%91.pdf
https://www.infobusiness.bcci.bg/issue/3929
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на Националната програма за заетост на хората с увреждания, съгласно чл. 44, 

ал. 1 от ЗХУ. 

 

 

Среща с г-н Цветан Симеонов, председател на Българска търговско-

промишлена палата 

На 26 ноември т.г. Председателят на СИБ г-н Георги Колев се срещна с г-

н Цветан Симеонов, председател на Българска търговско-промишлена палата. 

Г-н Колев благодари за ангажимента на БТПП чрез своите регионални 

структури да съдейства за осигуряване на заетост на хора с увреждания, които 

са квалифицирани и желаят да се трудят. Списъкът на хората с увреждания, 

търсещи работа, бе предоставен от СИБ. 

В информационния бюлетин, Брой 230 (26619), 27-11-

2024  „Инфобизнес“ може да прочетете повече за 

срещата https://www.infobusiness.bcci.bg/nujno-e-osuvremenyavane-na-

normativnata-baza-pri-naemane-na-hora-s-uvrejdaniya.html 

 

 

Председателят на СИБ участва в Национален форум на социално 

отговорните работодатели 

 

 

 
  

На 21 ноември т.г. в София бе проведен Национален форум на социално 

отговорните работодатели, организиран от Националната асоциация на 

социално отговорните работодатели (НАСОР). Събитието събра за пореден път 

https://www.infobusiness.bcci.bg/nujno-e-osuvremenyavane-na-normativnata-baza-pri-naemane-na-hora-s-uvrejdaniya.html
https://www.infobusiness.bcci.bg/nujno-e-osuvremenyavane-na-normativnata-baza-pri-naemane-na-hora-s-uvrejdaniya.html
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представители на бизнеса, държавните институции, общини, социални 

придприятия, НПО и други заинтересовани страни. 

  Събитието бе официално открито с приветствие от г-н Ивелин Георгиев, 

председател на НАСОР.  Той представи актуални данни от „Анализ за заетостта 

на хората с увреждания“, реализиран от НАСОР и „Анализ за интеграцията на 

хората с увреждания на отворения пазар на труда“ на Икономическия и 

социален съвет. 

Темите на форума бяха  социално отговорния бизнес, устойчивото раз-

витие и приобщаващата заетост в България. Целта на конференцията бе да се 

съберат на едно място представители на всички заинтересовани страни, за да 

обсъдят и предложат добри практики за развитието и подобряването на корпо-

ративната социална отговорност в страната. 

В програмата взеха участие представители на Министерството на труда и 

социалната политика – г-н Искрен Ангелов, директор на дирекция „Политика на 

пазара на труда“, г-жа Теодора Тодорова, директор на дирекция „Жизнено 

равнище, демографска политика и социални инвестиции“, г-жа Любомира 

Аршинкова, дирекция „Политика за хората с увреждания, равни възможности и 

социални помощи; г-жа Габриела Горанова – Димчева, зам.-изп. директор  на 

Агенция по заетостта, г-жа Цветомила Филипова, зам.- изпълнителен директор 

на Инспекция по труда и др. 

Те представиха данни за актуалното състояние на заетостта на хората с 

увреждания в различни среди и социални предприятия. 

От СИБ участваха г-н Георги Колев – председател и г-жа Лилия Евтимова 

– гл. счетоводител. 

Конференцията постави акцент върху лидерството и мотивацията в 

динамичния бизнес свят. Представители на водещи компании на българския 

пазар - EY denkstatt в лицето на Климентина Рашева, съдружник и ESG експерт 

на Denkstatt, Allianz Bank България, представена от изпълнителния директор и 

CFO - г-жа Люба Павлова, Solvay Sodi от Теодора Борисова, мениджър 

„Комуникация и връзки с обществеността и институциите“, McDonald’s от Калин 

Гайдаджиев, HR мениджър, JTI от Гергана Бонева „Корпоративни комуникации“ 

и Hewlett - Packard Enterprise от Майя Пейчева - Такева и Доротея Пеева, 

споделиха с участниците ключовите правила на успешното лидерство и парт-

ньорство за по-добър живот. 

Съпътстващо събитие на форума бе изложението ESG & Innovation Expo, 

посветено на лидерите в устойчивото развитие в България, устойчиво бъдеще и 

подобряване на социалното въздействие. 

Националният форум на социално отговорните работодатели бе част от 

събитийна мрежа, която се провежда в цялата страна. Тези събития са 

единствени по рода си и служат като мост между държавата и социално отго-

ворните работодатели. 

Тазгодишното издание на форума бe осъществено с подкрепата на 

Министерството на труда и социалната политика, Japan Tobacco International 

Bulgaria OOD и EY denkstatt. 
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Участие на СИБ в събитие за разкриване на ново производствено звено 

в специализирано общинско предприятие "Лозана" 

 

 

 
  

На 3-ти декември - международния ден на хората с увреждания, в 

специализираното общинско предприятие "Лозана", гр. София, бе разкрито 

ново производствено звено - перално помещение с нови уреди и техника за 

пране, сушене и гладене. 

         Официални гости на откриването бяха г-жа Светлана Ангелова - директор 

на Дирекция "Интеграция на хората с увреждания, проекти и програми" към 

Столична община, г-н Свилен Пенков - директор на Дирекция 

"Административно, правно, финансово и информационно обслужване" в Агенция 

за хората с увреждания, г-жа Йонна Колдова - директор на Дирекция 

"Пълноправно включване на хората с увреждания" в АХУ, г-жа Елка Тодорова - 

председател на Национална федерация на работодателите на инвалиди и г-н 

Георги Колев - председател на Съюза на инвалидите в България. 

Приветствено слово произнесе директорът на "Лозана" ЕАД - г-н Юли Андреев, 

който заяви, че новото производствено звено ще допринесе за трудовата 

реализация на 7 лица с увреждания. 

Поздравления за инициативата към ръководството на "Лозана" ЕАД поднесоха 

официалните гости, като се подчерта, че средствата за реализация на проекта 

са осигурени от Агенция за хората с увреждания. 
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СИБ участва в откриването на Дванадесетия европейски форум на 

субектите на социалната и солидарна икономика 

 

 
  

На 4 декември т.г.,  в Интер Експо Център в София бе открит 

Дванадесетия европейски форум на субектите на социалната и солидарна 

икономика. Той бе организиран съвместно от Министерството на труда и 
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социалната политика (МТСП) и Националния съюз на трудово-производителните 

кооперации. 

Приветствия поднесоха заместник-министърът на труда и социалната 

политика Наталия Ефремова, председателят на НС на ТПК  - доц.д.н. Владислав 

Лазаров, Елка Тодорова, председател на Националната федерация на 

работодателите на инвалиди. Видео-обръщения към публиката направиха 

Цветелина Пенкова, евродепутат от Групата на социалистите и демократите в 

Европейския парламент и Джузепе Гуерини, президент на Европейската 

конфедерация на производствените кооперации и кооперациите за услуги 

CECOP.  

Официален старт на форума бе даден от Наталия Ефремова, 

представяйки данни, според които социалната икономика в България създава 

над 85 000 работни места и генерира 3 процента от брутния вътрешен продукт 

на страната. „Тези данни са доказателство, че в условията на демографска 

криза хората от уязвими групи са ценен ресурс на пазара на труда, 

активирането на който може да помогне за справяне с недостига на кадри. 

Социалната икономика създава работни места, генерира добавена стойност за 

обществото и доказва, че икономическата ефективност може да бъде съчетана с 

грижата за хората“, каза Наталия Ефремова.  

Председателят на СИБ – Георги Колев също присъства на откриващата 

церемония и на изложението. 

Официалните гости и публиката разгледаха щандовете на изложението, 

където кооперации, членове на НС на ТПК и социални предприятия бяха 

изложили продукцията си и подкрепиха каузата им, като си закупиха техни 

продукти. 

Събитието продължи с конференция на тема „105 години НС на ТПК – 

стълб на социалната икономика“, по време на която бе представен пленарен 

доклад на доц.д.н. Владислав Лазаров. В дискусионния форум за съвременните 

предизвикателства пред развитието на социалната и солидарна икономика в 

България се включиха ас.д-р. Милена Пенкова от Висшето училище по 

телекомуникации и пощи, гл.ас.д-р Мартина Арабаджиева от Стопанския 

факултет на Софийския университет и проф. Стефан Мичев.    
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МЕЖДУНАРОДНА ДЕЙНОСТ НА СЪЮЗА НА ИНВАЛИДИТЕ В 

БЪЛГАРИЯ 
 

Новини от Европейския форум на хората с увреждания 
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Повече от 50 организации на гражданското общество реагират на 

новата Европейска комисия след премахване на темата за равенството 

като самостоятелен ресор 

Съвместно с организации на гражданското общество ЕФХУ е изпратил 

писмо, в което изразява дълбоката си загриженост относно понижаването на 

портфолиото на равенството в сравнение с предишния мандат. 

Преминаването от „Равенство“ като самостоятелен портфейл към Ресор 

“Готовност и управление на кризи” под ръководството на един и същи Комисар 

създава значителен риск проблемите на равенството да бъдат отстранени в 

полза на управлението на кризи. Тази нова конфигурация  рискува да подкопае 

последователното и усърдно прилагане на програмата за равенство , тъй като 

кризи като пандемии, войни и икономически или екологични бедствия вероятно 

ще доминират във фокуса на Комисаря. 

Мачией Кучарчук, генерален секретар на AGE Platform Europe, 

коментира от името на мрежа от повече от 100 организации, които пряко 

представляват милиони възрастни хора в Европа: 

„Във време, когато неравенствата се увеличават в нашите общества сред 

всички групи от населението и възрастта, ЕС трябва да засили – а не да намали 

– усилията си за постигане на „Съюз на равенството“. Напълно неуместно е 

толкова важен въпрос за вътрешните и външните работи на ЕС да се обединява 

в широкото портфолио за готовност и управление на кризи. Ние сме особено 

обезпокоени от липсата на каквото и да е споменаване на борбата срещу 

възрастовата дискриминация в новия портфейл за равенство, което е явно 

понижаване на мандата на предишния Комисар. Не може да има истински „Съюз 

на равенството“, освен ако Комисията не предприеме действия срещу 

възрастовата дискриминация наред с други основания”. 

Европейски и национални мрежи на гражданското общество, насочени 

към равенството призовават ръководството на Европейската комисия да 

гарантира, че равенството остава централен приоритет в работата на ЕС. 

Настоятелно призовават президента Урсула фон дер Лайен да потвърди отново 

ангажимента на ЕС към Съюза на равенството и да предостави на комисаря 

ресурсите и капацитета, необходими за ефективно изпълнение на тази роля. 

 

 

 Законът за Европейската карта за хора с увреждания най-накрая е 

приет! 

Съветът на ЕС одобри окончателния вариант на текста на Директивата за 

Европейската карта за хора с увреждания и Европейската карта за паркиране, 

изчиствайки и последните бюрократични спънки! 

Европейският форум на хората с увреждания (ЕФХУ ) приветства политическото 

съгласие на текстовете още през април. Но окончателното правно одобрение 

беше забавено поради необходимостта от законен превод на 27 езика. 

Това окончателно одобрение означава, че текстът може да бъде публикуван в 

официален вестник на ЕС и започва обратното броене за държавите от ЕС, за да 

започнат да издават картите. Това също означава, че картите трябва да станат 
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реалност най-късно до 2028 г. Страните от ЕС обаче могат (и трябва) да 

започнат да ги издават и приемат по-рано. 

         Сега ЕФХУ ще се съсредоточи върху националното прилагане на законите 

и практическите последици, като работи със своите членове за постигане на 

амбициозни национални закони, които също включват: 

 Целево финансиране за прилагане на картите. 

 Минимизиране на изключенията, направени в обхвата на картите. 

 Амбицията да се надхвърли първоначалната идея и да се гарантира, че 

Европейската карта за хората с увреждания може да даде временен 

достъп до подкрепа за хора с увреждания. 

 Подпомагане на Европейската комисия за разработване на необходимите 

технически изисквания, например за цифровите версии на картата 

          Янис Вардакастанис, президент на ЕФХУ, споделя: „ Щастливи сме, че 

най-накрая и последните препятствия бяха преодолени. Сега се надяваме да 

видим същата амбиция и бързина от страните от ЕС в стартирането на 

издаването и приемането на картите.“ 

 

 

Европейска карта за инвалидност: обратното броене до прилагането 

започва сега! 

          Директивата  относно европейската карта за инвалидност и европейската 

карта за паркиране бе публикувана на 14 ноември т.г. в Официален вестник на 

ЕС ! Това бележи последната стъпка в превръщането на директивата в 

официален закон и започва обратното броене за държавите-членки да я 

прилагат. Сега те разполагат с  максимум 30 месеца,  за да адаптират 

законите към националните правила (наречен процес на транспониране) 

и  максимум 42 месеца , считано от 14 ноември, за да настроят необходимите 

системи и да започнат да издават картите. 

          Това означава, че Европейската карта за инвалидност трябва да бъде 

реалност във всички държави от ЕС най-много след 3 години и половина:  до 

14 май 2028 г.  Насърчаваме държавите от ЕС да извършат промени в 

националните закони с приоритет и да започнат да приемат и издават картите 

веднага щом е възможно. 

          Междувременно, ние ще подкрепим нашите членове през този период с 

ресурси, за да гарантираме, че националните правила, които са в основата на 

картите, да са амбициозни и да надхвърлят минималните стандарти. Също така 

ще продължим да се застъпваме пред Европейската комисия, за да гарантираме, 

че техническите текстове, които все още трябва да бъдат разработени 

(делегираните актове и актовете за изпълнение), са възможно най-добри. 

Свободата на движение все още не е постигната 

          Картите обаче няма да направят пълната свобода на движение реалност 

за хората с увреждания. EDF планира да се застъпи за по-нататъшно 

законодателство, което да гарантира, че хората с увреждания могат свободно 

да се движат и живеят навсякъде в ЕС, включително възможността да живеят и 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=OJ:L_202402841&pk_campaign=todays_OJ&pk_source=EUR-Lex&pk_medium=X&pk_content=Social&pk_keyword=Directive
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=OJ:L_202402841&pk_campaign=todays_OJ&pk_source=EUR-Lex&pk_medium=X&pk_content=Social&pk_keyword=Directive
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работят в чужбина, без да губят необходимата подкрепа. 

                В прикрепения файл публикуваме  

ДИРЕКТИВАТА (ЕС) 2024/2841 НА ЕВРОПЕЙСКИЯ ПАРЛАМЕНТ И НА 

СЪВЕТА от 23 октомври 2024 година за установяване на Европейската 

карта за хора с увреждания и на Европейската карта за паркиране за 

хора с увреждания 

 

 ЕС Директива за Европейската карта за хора с увреждания БГ 

(1).pdf 

 

 

 

 

  

G7: Хартата от Солфаняно 

          16 октомври т.г., по време на председателството на Италия, 

членовете на G7 приемат Хартата от Солфаняно (PDF) , първият документ 

от този вид, който дава приоритет на включването на хората с увреждания. 

          Европейският форум на хората с увреждания ( ЕФХУ) приветства 

приемането на Хартата и участието на движението на хората с увреждания 

в процеса на изготвяне. Но според експерти на ЕФХУ, Хартата е трябвало 

да представи по-конкретни действия и да поеме ангажименти по отношение 

на създаването на реални политики и разпределянето на средства за 

тяхното прилагане.  

           Декларацията се фокусира върху области като: 

 - Сътрудничество с организации на хора с увреждания за наблюдение на 

напредъка; 

- Насърчаване на достъпността по време на етапите на проектиране; 

https://www.disability-bg.org/?h=downloadnewsfile&newsfileId=457
https://www.disability-bg.org/?h=downloadnewsfile&newsfileId=457
https://translate.google.com/website?sl=auto&tl=en&hl=auto&u=https://www.g7italy.it/wp-content/uploads/G7-Inclusion-and-disability_Solfagnano-Charter.def_.pdf
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- Осигуряване на равен достъп до обществени услуги и програми за 

независим живот; 

- Подкрепа за приобщаваща заетост и адекватно приспособяване; 

- Осигуряване на достъп до технологии за хора с увреждания; 

- Насърчаване на достъпно здравеопазване; 

- Включване на хора с увреждания в планове за намаляване на риска от 

бедствия. 

            По време на тази първа по рода си министерска среща на G7 за 

приобщаване на хората с увреждания Пат Кларк – вицепрезидент на ЕФХУ- 

модерира сесия относно универсалната достъпност и реагирането при 

извънредни ситуации. Лекторите на сесията подчертават критичната 

необходимост правителствата да осигурят равен достъп до обществени 

услуги за хората с увреждания, особено по време на криза, както и 

значението на приоритизирането на безопасността и включването в 

усилията за готовност и реагиране при извънредни ситуации, за да се 

гарантира, че никой не е изоставен по време на такива ситуации. 

            Делегацията на ЕФХУ се е срещнала с Еврокомисаря по въпросите 

на равенството Хелена Дали, за да обсъдят приключването на нейния 

мандат и предстоящата реорганизация на дневния ред на ЕС за 

равенството. Разговорът се е фокусирал върху важността от наличието на 

експерти по проблемите на хората с увреждания в кабинетите на новите 

комисари.  

 

 
Застъпничество в областта на Изкуствения интелект, включващ хората с 

увреждания 

 
На специален уебинар на 15 октомври Европейският форум на хората с 

увреждания ( ЕФХУ ) представя ръководството „Закон за Изкуствен интелект, 

включващ хората с увреждания: Ръководство за наблюдение на прилагането 

във всяка страна“. Целта на това ръководство е да обясни на застъпниците за 

хората с увреждания Закона на ЕС за Изкуствения интелект (ИИ). 

Ръководството има за цел също така да обясни как те могат да настояват пред 

националните органи да гарантират спазването на правата на хората с 

увреждания. 

Уебинарът събира активисти за цифрови права и застъпници за хората с 

увреждания, за да обсъдят как да се гарантира включването на хората с 

увреждания в Изкуствения интелект (ИИ). 

Участниците в дискусията постигат съгласие относно следното: 

- Законът на ЕС за ИИ  предоставя възможност за създаване на силни закони в 

отделните страни, но националните организации и активисти трябва да бъдат 

бдителни, за да гарантират, че той се прилага добре от властите във всяка 

страна. 
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- Представителите на гражданското общество и активистите трябва да създадат 

силни съюзи във всички държави, за да окажат натиск върху властите да 

създадат силни закони за ИИ, които да допълват Закона на ЕС за ИИ. 

- Застъпниците трябва да бъдат предпазливи по отношение на някои 

разпоредби, като например изключенията за правоприлагащите органи и за 

опасните системи, както и по отношение на сътрудничеството на определени 

групи, които отклоняват вниманието от неотложните проблеми, свързани с 

правата на човека. 

Срещата е открита от Морийн Пигот, член на Изпълнителен комитет на 

ЕФХУ, която представя положителните и отрицателните аспекти на настоящата 

технология за Изкуствен интелект. 

Тя споделя някои примери за това как тя може да се използва за 

разширяване на възможностите на помощните технологии: персонални гласови 

асистенти, и как може да подпомогне хората с увреждания при осигуряването 

на достъп до информация или превод в реално време. Тя очертава и рисковете, 

включително как ИИ може да засили дискриминацията (например чрез 

използване на ИИ за анализ на изражението на лицето), недостъпните системи 

на ИИ. ИИ също така може да бъде използван неправилно и да направи хората 

по-уязвими към измами и дезинформация. 

Каве Нури, отговарящ за политиката на ЕФХУ в областта на ИИ 

подчертава как застъпничеството на ЕФХУ и организациите за цифрови права 

като Европейската организация за цифрови права и Европейския център за 

нестопанско право е помогнало за включването на изискванията за достъпност 

и прозрачност в Закона за ИИ. 

Национално застъпничество за Закона за ИИ 

По-голямата част от разпоредбите на закона ще влязат в сила през август 2026 

г., така че има най-много две години, за да се повлияе на националните власти. 

Някои държави обаче вече са подготвили национално законодателство. 

От Европейския център за нестопанско право препоръчват да се 

осъществи контакт с националните институции по правата на човека и органите 

по равнопоставеността, за да се застъпят за това страните да приемат 

законодателство, ориентирано към правата на човека, и разпоредби за правата 

на човека, както и различни участници от гражданското общество да се 

организират и да се застъпват за национален консултативен орган, който да 

прилага и подкрепя прилагането на законите за ИИ. 

Изграждане на съюзи на национално равнище 

Ела Якубовска, ръководител на отдел „Политика“ в Европейската 

организация за цифрови права, споделя примера с коалицията, наречена 

„Основна група за ИИ“ - коалиция от европейски организации, защитаващи 

цифровите права и правата на човека, които работят заедно, за да повлияят на 

Закона за ИИ. 

Някои организации за защита на правата на човека вече имат експертен 

опит по въпросите, които Законът за ИИ засяга, и често опасенията за липса на 

технически възможности могат да бъдат преодолени чрез партньорство с 

организации за цифрови права и академични среди. Тези коалиции могат да 
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приемат формата на дълготрайно партньорство като „Основната група за ИИ“ 

или да бъдат краткосрочни сътрудничества по конкретни теми. 

Тя предупреждава да не се съюзяваме с групи, които не се фокусират 

върху правата или справедливостта. Например, някои групи са силно 

фокусирани върху козметични поправки на проблемите с ИИ, без да разглеждат 

основните структури на властта, по начин, който може да засенчи истинските 

проблеми. Други твърдят, че трябва да се съсредоточим само върху 

екзистенциалната заплаха, която ИИ представлява за човечеството - което 

може да отклони вниманието от съвсем реалните проблеми, пред които са 

изправени хората днес. 

 

 

Насоки на ЕС за независим живот: положителна стъпка към 

спазване на човешките права! 

             

          На 20 ноември Европейската комисия публикува  известие относно 

„Насоки за независим живот и включване в общността на хора с 

увреждания в контекста на финансирането от ЕС“. 

          EфХУ приветства тези Насоки, които са насочени към всички 

държави-членки, органи и организации, използващи фондове на ЕС за 

подпомагане на хора с увреждания. Документът отбелязва значителен 

ангажимент за преход от остарели модели на грижа и се разширява до 

финансиране на външни и международни проекти по теми, свързани с 

рисковете от институционализация по време на кризи като войни или 

екологични бедствия. 

          Ръководството отразява приноса, даден от представителните 

организации на хората с увреждания. 

 

 

 

https://translate.google.com/website?sl=auto&tl=en&hl=auto&u=https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId%3Den%26catId%3D89%26furtherNews%3Dyes%26newsId%3D10919
https://translate.google.com/website?sl=auto&tl=en&hl=auto&u=https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId%3Den%26catId%3D89%26furtherNews%3Dyes%26newsId%3D10919
https://translate.google.com/website?sl=auto&tl=en&hl=auto&u=https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId%3Den%26catId%3D89%26furtherNews%3Dyes%26newsId%3D10919
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           Насоките предоставят практически препоръки към държавите-членки 

относно използването на финансирането от ЕС за ускоряване на прехода от 

институционална грижа към услуги в общността и независим живот за хора с 

увреждания. Целта е независимият живот на хората с увреждания да стане 

реалност, като им се даде възможност да избират как, къде и с кого да живеят и 

им се осигури достъп до набор от услуги за подкрепа в общността, както и 

равен достъп до услуги. 

            Ръководството е ключова инициатива от Стратегията за правата на 

хората с увреждания 2021-2030 г. То допринася за изпълнение на 

задълженията по Конвенцията на ООН за правата на хората с увреждания 

(UNCRPD), по която ЕС и всички държави-членки са страни. Ръководството също 

има за цел да подпомогне прилагането на Европейския стълб на социалните 

права. 

 

Съветът на ЕС показва незачитане на правата на пътниците с 

увреждания, пътуващи със самолет 

           ЕФХУ информират, че са изключително разочаровани от 

преговорната позиция, предложена от страните членки на ЕС, която 

напълно размива предложенията на Европейската комисия за подобряване 

на правата на пътниците с увреждания по време на пътуване със самолет. 

Решението на държавите-членки на ЕС да подкопаят напълно малкото 

подобрения, които съществуват за хората с увреждания, ще превърне 

пътуването им със самолет в неприятно преживяване. По-специално, 

Съветът на ЕС иска: 

 премахване на разпоредбата на ЕК, задължаваща авиокомпаниите да 

позволяват на придружаващо лице да пътува безплатно в 

случаите, когато авиокомпанията има изискване хора с 

увреждания да пътуват с придружител. Съветът иска 

придружаващото лице да плаща летищни и всякакви други такси.. 

 напълно премахване на задълженията на превозвачите и 

операторите на терминали да докладват по прозрачен начин за 

получените жалби и предоставената помощ на пътници с намалена 

подвижност и увреждания. 

 напълно заличаване на разпоредбите на ЕК, които биха позволили на 

националните правоприлагащи органи да наблюдават проактивно 

спазването от страна на превозвачите и управителите на терминали 

на разпоредбите за правата на пътниците. 

         ЕФХУ призовава държавите-членки да обърнат курса възможно най-

скоро и да приемат общ подход в Съвета на ЕС, който действително 

защитава правата на техните граждани с увреждания и изпълнява 

задълженията им спрямо Конвенцията на ООН за правата на хората с 

увреждания. 

            Гунта Анка , вицепрезидент на ЕФХУ, казва: 

https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8376&furtherPubs=yes#:~:text=The%20goal%20is%20to%20ensure%20that%20persons%20with,their%20support%20needs%2C%206%20no%20longer%20experience%20discrimination.
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8376&furtherPubs=yes#:~:text=The%20goal%20is%20to%20ensure%20that%20persons%20with,their%20support%20needs%2C%206%20no%20longer%20experience%20discrimination.
https://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docId=27899&langId=en
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1226&langId=en
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1226&langId=en
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„Напълно неприемливо е Съветът да планира да отхвърли дори 

незначителните подобрения на предложението. Ако националните 

правителства знаеха колко е трудно да пътуват хора с увреждания като 

мен, те щяха да се надпреварват да подобрят предложението на 

Комисията, а не да го подкопават.“ 

  

             ЕФХУ  изготвя своя 9-ти  доклад за правата на човека 

относно пътуването със самолет за хора с увреждания, който ще 

бъде публикуван през 2025 г. 

              За да събере информация за опита и предложенията за 

подобрение директно от пътниците с увреждания, организацията е 

подготвила  онлайн проучване. 

                Крайният срок за участие е 15 декември. 

 

https://forms-office-

com.translate.goog/Pages/ResponsePage.aspx?id=x493RNXEo061m9g8AYWbzj

NLzJgQr1ZMuREZCr4dVtFUMVVDTzJaU0xOVFo4N0Q5REpROUQ2QVhHUS4u&_x

_tr_sl=auto&_x_tr_tl=en&_x_tr_hl=auto 

 

 

Отворено писмо до Европейския комисар по въпросите на равенството 

Хаджа Лахбиб: Поддържайте инерцията относно действията, касаещи 

правата на хората с увреждания! 

03.12.2024 г 

  

Андре Феликс 

  

  До: Комисар Хаджа Лахбиб, 

Европейски комисар по въпросите на равенството, готовност и управление при 

кризи 

Уважаеми Комисар, 

От името на Европейското движение на хората с увреждания бихме 

искали да Ви поздравим за назначаването ви и да потвърдим нашата подкрепа 

и сътрудничество в напредъка на правата на хората с увреждания в ЕС. 

Както знаете, в ЕС живеят над 100 милиона души с увреждания и все още са 

налице сериозни предизвикателства за гарантиране на нашите права и 

приобщаване в обществото: 

 28,8% от хората с увреждания остават в риск от бедност и социално 

изключване, в сравнение с 18% от хората без увреждания. 

 Само 50,6% от мъжете и 45,9% от жените с увреждания са заети, често 

на непълно работно време или нископлатени работни места. 

 1,4 милиона души с увреждания в ЕС нямат право на самостоятелен 

живот и са затворени в изолирани институции. 

https://forms-office-com.translate.goog/Pages/ResponsePage.aspx?id=x493RNXEo061m9g8AYWbzjNLzJgQr1ZMuREZCr4dVtFUMVVDTzJaU0xOVFo4N0Q5REpROUQ2QVhHUS4u&_x_tr_sl=auto&_x_tr_tl=en&_x_tr_hl=auto
https://forms-office-com.translate.goog/Pages/ResponsePage.aspx?id=x493RNXEo061m9g8AYWbzjNLzJgQr1ZMuREZCr4dVtFUMVVDTzJaU0xOVFo4N0Q5REpROUQ2QVhHUS4u&_x_tr_sl=auto&_x_tr_tl=en&_x_tr_hl=auto
https://forms-office-com.translate.goog/Pages/ResponsePage.aspx?id=x493RNXEo061m9g8AYWbzjNLzJgQr1ZMuREZCr4dVtFUMVVDTzJaU0xOVFo4N0Q5REpROUQ2QVhHUS4u&_x_tr_sl=auto&_x_tr_tl=en&_x_tr_hl=auto
https://forms-office-com.translate.goog/Pages/ResponsePage.aspx?id=x493RNXEo061m9g8AYWbzjNLzJgQr1ZMuREZCr4dVtFUMVVDTzJaU0xOVFo4N0Q5REpROUQ2QVhHUS4u&_x_tr_sl=auto&_x_tr_tl=en&_x_tr_hl=auto
https://www-edf--feph-org.translate.goog/profile/andre/?_x_tr_sl=auto&_x_tr_tl=en&_x_tr_hl=auto
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 само 29,4% получават висше образование в сравнение с 43,8% без 

увреждания. 

Освен това много бариери във физическия и дигиталния свят все още пречат 

на много хора с увреждания да се радват на пълно и ефективно участие 

наравно с останалите. И много хора с увреждания продължават да изпитват 

дискриминация. 

Последният мандат, под ръководството на първия по рода си Комисар по 

въпросите на равенството, отбеляза добър напредък в отстояването на нашите 

права в съответствие с Конвенцията на ООН за правата на хората с 

увреждания, ратифицирана от ЕС и всички държави-членки. Това беше 

осигурено чрез приемането на Стратегията на ЕС за правата на хората с 

увреждания 2021-2030 г., особено чрез списък от конкретни водещи 

инициативи и действия след съдържателни консултации с представителните 

организации на хората с увреждания. Тази стратегия доведе до важни 

постижения, като приемането на Европейска карта за инвалидност и Карта за 

паркиране. 

Като се има предвид, че в Стратегията липсват водещи инициативи след тази 

година, сега приоритет за нас е да приемете бързо нов набор от действия за 

Стратегията, действията, които трябва да бъдат постигнати по време на вашия 

мандат. 

Ето защо, по случай Международния ден на хората с увреждания, ние Ви 

призоваваме да се ангажирате твърдо с правата на хората с увреждания, като 

потвърдите, че Европейската стратегия за правата на хората с 

увреждания 2021-2030 г. ще бъде актуализирана с нови водещи 

инициативи и действия . 

Действията трябва да са в съответствие с приоритетите на Европейското 

движение за хора с увреждания , включително създаване на Европейска 

Агенция за достъпност, създаване на гаранция за работа и умения за хора с 

увреждания, особено на законодателството относно достъпността и наличността 

на помощни технологии и гарантиране на пълното включване и зачитане 

гледната точка на жените и момичетата с увреждания. 

Действията трябва също така да доведат до включване на всички аспекти на 

темата за уврежданията във всички стратегии за равенство и планове за 

действие под вашата отговорност, като Пътната карта за равенство между 

половете, бъдещата Стратегия за равенство между половете, Стратегията за 

равенство на ЛГБТИ и Стратегията за борба с расизма. Стратегията следва 

допълнително да гарантира, че всички разпоредби и насоки, свързани с 

многогодишната финансова рамка на ЕС, се придържат към Конвенцията на 

ООН за правата на хората с увреждания. 

Прочетете отвореното писмо в прикрепения файл 

 Отворено писмо до Европейския комисар по въпросите на 

равенството Хаджа Лахбиб.pdf 

 

https://www-edf--feph-org.translate.goog/updated-eu-disability-rights-strategy/?_x_tr_sl=auto&_x_tr_tl=en&_x_tr_hl=auto
https://www-edf--feph-org.translate.goog/updated-eu-disability-rights-strategy/?_x_tr_sl=auto&_x_tr_tl=en&_x_tr_hl=auto
https://www.disability-bg.org/?h=downloadnewsfile&newsfileId=459
https://www.disability-bg.org/?h=downloadnewsfile&newsfileId=459
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Председателят на Европейския парламент Мецола потвърждава отново 

ангажимента си към правата на хората с увреждания 

 Андре Феликс 

   

 

  

На Международния ден на хората с увреждания председателят на 

Европейския парламент Роберта Мецола се е срещнала с делегация от 

европейски защитници на хората с увреждания, за да обсъдят как парламентът 

може да популяризира правата на хората с увреждания. 

Европейският форум на хората с увреждания (EФХУ) е бил представен от 

Ана Пелаес Нарваес  - Генерален секретар на ЕФХУ и Надя Хадад – член на 

Изпълнителния комитет. 

Делегацията е обсъдила седмицата на правата на хората с увреждания в 

ЕС и е акцентирала върху следното: 

·        Специфичните предизвикателства, пред които са изправени жените и 

момичетата с увреждания, особено необходимостта от криминализиране на 

принудителната стерилизация на жени и момичета с увреждания . 

·        Гарантиране, че ЕС спазва задълженията си спрямо Конвенцията на ООН за 

правата на хората с увреждания. 

·        Европейското движение на хората с увреждания настоява за актуализиране 

на Европейската стратегия за правата на хората с увреждания 2021-2030 г. с 

нови водещи действия . 

·        Прилагането на новоприетата Директива за Европейската карта за 

инвалидност и Европейската карта за паркиране. 

·        Действия на ЕС в областта на достъпността и заетостта. 

Ана Пелаес Нарваес е заявила: 

„Оценявам дискусията с Роберта Мецола, по време на която подчертах 

необходимостта да не се отстъпва назад по отношение на човешките права в ЕС 

– особено правата на хората с увреждания, жените, мигрантите или други 

маргинализирани групи. Помолих председателя да гарантира, че Европейският 

https://www.edf-feph.org/profile/andre/
https://www.edf-feph.org/end-forced-sterilisation-in-the-eu/
https://www.edf-feph.org/end-forced-sterilisation-in-the-eu/
https://www.edf-feph.org/updated-eu-disability-rights-strategy/
https://www.edf-feph.org/updated-eu-disability-rights-strategy/
https://www.edf-feph.org/updated-eu-disability-rights-strategy/
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парламент ще запази прогресивния си подход към правата на жените, хората с 

увреждания и всички малцинствени групи.“ 

 
 
Европейската изпълнителна агенция за здравеопазването и 

цифровизацията (HaDEA) възложи на ICF S.A. провеждането 

на проучване за насоки за увеличаване на достъпа до здравеопазване 

на хората с увреждания като част от работната програма „ЕС в подкрепа 

на здравето“ (EU4Health) за 2022 г. 

 

             Може да попълните анкетата -  проучване относно насоки за 

увеличаване на достъпа до здравеопазване за хора с увреждания, специално 

проучване. Крайният срок е удължен до 8 декември. 

              В тази анкета ще Ви бъдат задавани въпроси относно Вашия опит със 

скрининга на ракови заболявания (както и с диагностицирането/лечението, ако 

е приложимо) като лице с увреждания. Отговорите Ви ще помогнат за 

събирането на факти и гледни точки относно грижите при ракови заболявания и 

предизвикателствата, свързани с качеството на грижите за лица с различни 

увреждания (напр. физически, зрителни, слухови, когнитивни и др.). 

               Въпреки значителния принос, Европейската изпълнителна агенция за 

здравеопазването и цифровизацията все още се нуждае от вашето активно 

участие и застъпничество , за да предостави ценни възгледи за опита от 

преминаването на скрининг за рак (и лечение, когато е уместно): вашият глас и 

застъпничество остават от решаващо значение за различни демографски групи, 

особено за възрастовата група 75+. Важно е агенцията да получи възможно 

най-много отговори, за да постигне представителна извадка и да 

постигне  приложими резултати. 

              Попълването на анкетата отнема приблизително 10-20 минути . Всички 

отговори са анонимни. Резултатите ще бъдат докладвани само на общо ниво. 

Всички данни, събрани чрез това проучване, ще бъдат съхранявани сигурно и 

достъпни за изследователски цели само от изследователския екип. 

Тази връзка ви отвежда до анкетата .  

            Анкетата е налична и в лесен за четене формат за хора с 

интелектуални, когнитивни затруднения или увреждания в развитието. 

            Ако имате някакви въпроси или се нуждаете от подкрепа, свържете се с 

Изследователският екип на ICF SA на research@emailicf.com. 

 
 
 

НОВИНИ И ИНИЦИАТИВИ, В РЕЗУЛТАТ НА ВЗАИМОДЕЙСТВИЕТО С 

НАЦИОНАЛНИТЕ И РЕГИОНАЛНИ ОРГАНИ НА ВЛАСТТА  

 
Среща с г-жа Гинка Машова-Станчева – бивш зам.-министър на МТСП 

 

https://icfconsulting.qualtrics.com/jfe/form/SV_0DogdCf5Aj7bCn4?Q_CHL=email
mailto:research@emailicf.com
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На 3 октомври т.г., в офиса на ЦУ на СИБ, председателят г-н Георги Колев 

и експерти от Съюза се срещнаха с г-жа Гинка Машова-Станчева – бивш 

замeстник-министър на труда и социалната политика в правителството на акад. 

Денков. Тя притежава дългогодишен опит в системата на Министерство на труда 

и социалната политика, като е заемала експертни длъжности в министерството, 

в Агенция за социално подпомагане и Държавната агенция за закрила на 

детето. 

Председателят на СИБ запозна г-жа Машова със структурата и социалните 

дейности, услуги и помощи, които Съюзът извършва за своите 26 032-ма 

членове в 168 общини в страната, в 18 района на столицата, общо в 338 

организационни структури по населени места.  

Дискутираха се важни области относно усъвършенстване на 

законодателството за хората с увреждания, като образование, здравеопазване, 

трудова заетост, достъпна среда и социалната  политика като цяло. 

Г-н Колев благодари на г-жа Машова за доброто взаимодействие и 

сътрудничество между МТСП и национално представителните организации на 

хората с увреждания по време на мандата на тогавашното правителство, както 

и за разработената Концепция за нормативни промени, насочени към 

повишаване ефективноста на политиката за хората с увреждания. 

Обсъдени бяха належащи промени в нормативната уредба относно: 

Закона за хората с увреждания във връзка с отпусканата финансова подкрепа, 

отпусканите целеви помощи за покупка на ЛМПС и за преустройство на 

жилище, проблемите в предоставянето на асистентска грижа по Закона за 

личната помощ, проблемите с предоставяните от общините карти за 

преференциално паркиране,  с отпусканите медицински изделия и помощни 

средства и др. 
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Председателят на СИБ повдигна въпроса за размера на средствата 

отпускани от бюджета на МТСП относно финансиране на организациите на 

хората с увреждания и необходимостта за актуализирането му, във връзка с 

увеличаването на МРЗ за 2025 г. 

Участниците в срещата изказаха своите надежди и оптимизъм за 

постигане на устойчивост в политиките за хората с увреждания при съставянето 

на редовно правителство след предстоящите парламентарни избори. 

 

 

 
Два пъти повече средства е предоставила АХУ на хора с увреждания за 

стартиране на собствен бизнес 

 

  Агенцията за хората с увреждания (АХУ) е подкрепила 23 проекта за 

стартиране на собствен бизнес за над 605 500 лв. Сумата е почти два пъти по-

голяма от отпуснатата през 2023 г., когато са финансирани 17 проекта за малко 

над 330 000 лв. 

От 2024 г. подкрепата по Програмата за финансиране на проекти за 

започване и развитие на самостоятелна стопанска дейност от хора с 

увреждания се увеличи с 50% и кандидатите вече могат да получат до 30 000 

лв. вместо до 20 000 лв. Облекчени са и условията за кандидатстване. С 

отпуснатите през тази година средства са създадени автосервиз, сервиз за 

климатична и отоплителна техника, мебелен цех, ателие за ремонт на 

часовници, студио за аудио и видео обработка и др. 

Финансирането по даден проект се получава от един човек с увреждания. 

Той може да използва средствата за регистрация на фирма – едноличен 

търговец или еднолично дружество с ограничена отговорност, закупуване на 

оборудване, машини, консумативи, обучения и др. След приключване на 

двегодишния период от създаването на бизнеса фирмата би могла да се 

регистрира като специализирано предприятие и в нея да се наемат други хора с 

увреждания. 
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АХУ подкрепя трудовата заетост на хора с увреждания по различни 

програми. За осигуряване на достъп до работните места и адаптиране на 

работната среда работодатели и органи по назначаване могат да кандидатстват 

с проекти по Националната програма за заетост на хората с увреждания 

(НПЗХУ). 

Агенцията финансира и предложения на специализирани предприятия и 

кооперации за подобряване на условията на труд, повишаване квалификацията 

и уменията на персонала, създаване на дълготрайни активи и др. Финансиране 

може да се получи и за създаване на центрове за защитена заетост. 

Чрез АХУ на работодателите могат да бъдат възстановени и осигурителни 

вноски, които да бъдат използвани целево за подпомагане на рехабилитацията 

и социалната интеграция на заетите хора с увреждания в специализирана и 

реална работна среда. На работодатели, сключили договори по НПЗХУ, могат да 

бъдат възстановени 30% от внесените осигуровки за наетите хора с трайни 

увреждания. Специализираните предприятия и кооперации могат да поискат 

възстановяване на 50% от направените осигуровки за всички наети. 

 

Реновираха сграда на Дирекция „Социално подпомагане“ – Търговище 

 

На 11 октомври т.г. с водосвет за освещаване беше открита реновираната 

сграда на Дирекция „Социално подпомагане“ - Търговище. 

По проект „Модернизация на Агенцията за социално подпомагане“, 

финансиран по Националния план за възстановяване и устойчивост, беше 

извършен основен ремонт на сградата на Дирекцията на стойност 238 000 лв. 

Приземния етаж на триетажната сграда е ремонтиран и реконструиран, 

като е обособен нов вход и е поставено подемно съоръжение, с което се 

осигурява достъпна среда за хора с увреждания. Изграден е Център за 

административно обслужване с 4 гишета за обслужване на гражданите и 

обширно пространство за изчакване и попълване на необходимите заявления. 

Обособена е и приемна за обслужване на клиентите на отдел „Закрила на 

детето“ с отделен вход, даваща възможност за запазване на 

конфиденциалността при работа с деца. Обособени са и две паркоместа за 

клиентите на дирекцията. 

На събитието присъстваха кметът на Общината – д-р Дарин Димитров, 

заместник областния управител – г-жа Гергана Цонева, директора на 

Регионална дирекция за социално подпомагане - Търговище – г-жа Гергана 

Георгиева, представители на различни институции, Съюза на инвалидите в 

България, доставчици на социални услуги на територията на община 

Търговище, партньори в работата на дирекцията. 

На специално организираният за случая базар-изложба представители на 

доставчиците на социални услуги на територията на община Търговище 

показаха произведенията на своите потребители, изработени в групите по 

трудотерапия и арттерапия. От „Дневен център за пълнолетни лица с 

увреждания – ВИЖЪН“ в гр. Търговище поднесоха на присъстващите гости 

изготвени от потребителите цветя. От Центровете за настаняване от семеен тип 
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в с. Съединение и Центъра за деца без увреждания в гр. Търговище изненадаха 

присъстващите с приготвени от потребителите питка, баници и сладки. 

https://asp.government.bg/bg/novini-i-akcenti-asp/renoviraha-sgrada-na-direkciya-

socialno-podpomagane-

turgovishe/?fbclid=iwy2xjawf9kbnlehrua2flbqixmaabhztxcd_ydpjd9bljhhylq33shrrxy

6bs4l8tjg70h6vs4eqe0zc5sflpja_aem_kxqvle2hlpj8u8gursjrla 

 

 
Информация от МТСП относно проект "Предоставяне на помощни 

средства на лица с трайни увреждания" 

 

Информацията във връзка с продължаващата реализация на проект 

"Предоставяне на помощни средства на лица с трайни увреждания" по 

Националния план за възстановяване и устойчивост на Република България 

може да прочетете в прикрепения файл. 

 Pismo_MTSP.pdf 

 
Шест нови мерки за над 320 млн. лв. одобри Комитетът за наблюдение 

на ПРЧР 

 

Комитетът за наблюдение на Програма „Развитие на човешките ресурси“ 

(ПРЧР) 2021 – 2027 одобри шест нови мерки с бюджет над 320 млн. лв. 

Променени са и част от условията на две операции, които вече се изпълняват от 

Агенцията по заетостта. 

Новите процедури са насочени към хората в неравностойно положение 

или от уязвими групи, към предприемачите от Северна България, към 

младежите, които трудно успяват да се реализират на пазара на труда. С новата 

мярка „Иновативни здравно-социални услуги за хора в неравностойно 

положение“ ще продължи подкрепата за възрастните и хората с увреждания в 

домовете им, която получават по мярката „Грижа в дома“, която ще бъде 

надградена с иновативен модел за дистанционен мониторинг на здравния и 

психо-социалния статус.  

По време на заседанието Комитетът за наблюдение на ПРЧР одобри 

окончателния доклад по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ 

(ОПРЧР) 2014 – 2020 г. Над 1,3 милиона български граждани са подкрепени с 

европейски средства за предходния програмен период. Верифицираните 

разходи са над 102%, 218 са успешно реализираните процедури и са сключени 

4403 договора с бенефициенти.  

Заместник-министърът на труда и социалната политика Наталия Ефремова 

припомни, че приключва програмен период, който се характеризира с много 

турбулентни процеси във вътрешен и международен план. „Всички тези 

предизвикателства неизменно дадоха своето отражение върху изпълнението на 

ОПРЧР, но ни предоставиха възможност да демонстрираме гъвкавост, 

https://asp.government.bg/bg/novini-i-akcenti-asp/renoviraha-sgrada-na-direkciya-socialno-podpomagane-turgovishe/?fbclid=iwy2xjawf9kbnlehrua2flbqixmaabhztxcd_ydpjd9bljhhylq33shrrxy6bs4l8tjg70h6vs4eqe0zc5sflpja_aem_kxqvle2hlpj8u8gursjrla
https://asp.government.bg/bg/novini-i-akcenti-asp/renoviraha-sgrada-na-direkciya-socialno-podpomagane-turgovishe/?fbclid=iwy2xjawf9kbnlehrua2flbqixmaabhztxcd_ydpjd9bljhhylq33shrrxy6bs4l8tjg70h6vs4eqe0zc5sflpja_aem_kxqvle2hlpj8u8gursjrla
https://asp.government.bg/bg/novini-i-akcenti-asp/renoviraha-sgrada-na-direkciya-socialno-podpomagane-turgovishe/?fbclid=iwy2xjawf9kbnlehrua2flbqixmaabhztxcd_ydpjd9bljhhylq33shrrxy6bs4l8tjg70h6vs4eqe0zc5sflpja_aem_kxqvle2hlpj8u8gursjrla
https://asp.government.bg/bg/novini-i-akcenti-asp/renoviraha-sgrada-na-direkciya-socialno-podpomagane-turgovishe/?fbclid=iwy2xjawf9kbnlehrua2flbqixmaabhztxcd_ydpjd9bljhhylq33shrrxy6bs4l8tjg70h6vs4eqe0zc5sflpja_aem_kxqvle2hlpj8u8gursjrla
https://www.disability-bg.org/?h=downloadnewsfile&newsfileId=454
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адаптивност и креативност при преформулирането на приоритетите, 

поставянето на нови цели и препрограмиране на мерките“, подчерта тя. 

„С мерките по ОПРЧР успяхме да достигнем до всеки пети българин“, 

припомни ръководителят на Управляващия орган на Програма „Развитие на 

човешките ресурси“ Цветан Спасов. Той цитира данни, според които общо 128 

696 безработни и неактивни участници са останали на работа при напускане на 

мерките, което прави всеки седми участник зает или над 22% от всички 

безработни и неактивни лица. Хората, които са придобили или повишили 

професионалната си квалификация, са 68 176, като огромната част от тях са 

заети. 

 

Специалистите за ТЕЛК да имат достъп до здравните досиета, предлагат 

национално представителни организации на хората с увреждания 

  

В Националния пресклуб на БТА в София се състоя пресконференция по повод 

Международния ден на хората с увреждания, 3 декември, която бе дадена от 

Национално представителни организации на и за хора с увреждания.  

 

 
  

На снимката (от ляво надясно): Елка Тодорова от Национално сдружение 

на работодателите на хората с увреждания, Величка Драганова от Национална 

асоциация на сляпо-глухите в България, Веска Събева от Асоциация на 

родители на деца с епилепсия, Георги Колев от Съюза на инвалидите в 

България, Бончо Бонев от Национална потребителна кооперация на слепите в 
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България, Светослав Чернев от Национална организация „Малки български 

хора". 

Снимка: Борислава Бибиновска 

  

Национално представителни организации на и за хора с увреждания 

призоваха за прецизиране на системата на Териториалните експертни лекарски 

комисии (ТЕЛК). Едно от техните предложения е да се даде достъп до здравните 

досиета на пациентите, подлежащи на освидетелстване и преосвидетелстване. 

Това бе посочено по време на пресконференция в Националния пресклуб на 

БТА в София днес. Събитието бе по повод Международния ден на хората с 

увреждания, който се отбелязва утре. 

Изключително важно, което би спестило много време на самите комисии, 

е достъпът до националната система на здравните досиета на пациентите, 

коментира председателят на Асоциация на родители на деца с епилепсия Веска 

Събева. По думите й пациенти със сериозни заболявания би трябвало да правят 

редовни профилактични прегледи и в системата да има цялата информация за 

това. Не може човек, който 10 г. не е ходил на лекар, да поиска отново да 

влезе в системата на ТЕЛК или да поиска високи проценти, заяви Събева. 

По повод намаляване на процента на помощта, тя каза, че има 

„изключително огромна разлика“ от това, което хората са получавали преди и 

сега, след откриването на новите комисии и разпределянето на случаен 

принцип. Няма специалисти, които да работят в различните комисии и по този 

начин започнаха да се дават 0%, когато в самата комисия няма даден 

специалист. За нервни заболявания оценка дава акушер-гинеколог, коментира 

Събева.  

Наредбата за медицинската експертиза се подобри значително, на много 

от заболяванията се увеличиха процентите, добави се чужда помощ, пожизнен 

срок и се върна старата методика на допълнителните заболявания да дават 

20%, коментира председателят на Съюза на инвалидите в България Георги 

Колев. Въпреки предприетите законови промени за по-навременно уведомяване 

на пациентите, на които им предстои преосвидетелстване, все още има хора, на 

които им се спират инвалидните пенсии, лишават се от социални права и 

остават без асистентска грижа, обясни той. Апелираме към регионалните 

здравни инспекции и към Националния осигурителен институт да спазват 

закона, каза Колев. 

Решението на ТЕЛК трябва да очертава рамката на дефицита, който 

съществува при лицата, които са освидетелстват, счита председателят на 

Национална асоциация на сляпо-глухите в България Величка Драганова. Сляпо-

глухотата е двойно увреждане, подчерта тя. Според нея ТЕЛК комисиите трябва 

да работят по-пълноценно, така че хората с увреждания и всички останали да 

почувстват облекчението от реформата в медицинската експертиза. 

Акцент беше поставен също, че ТЕЛК решенията оказват влияние и върху 

възможността на хората да работят. Трябваше спрямо потребностите за 

интеграция във всички направление да се оценяват хората с увреждания, но 

реално погледнато виждаме изключително много бариери дали по отношение на 
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заетостта, образование, отбеляза председателят на Националното сдружение на 

работодателите на хората с увреждания Елка Тодорова. 

Предприятията на слепите вече ги няма, незрящите хора няма къде да 

работят, каза председателят на  Национална потребителна кооперация на 

слепите в България Бончо Бонев. Според него липсва държавна политика за 

осигуряване на работа на хора с увреждания от тази група. Вместо да живеят 

по-добре и да бъдат интегрирани, на хората с увреждания се създават поредни 

проблеми, смята президентът на Националната организация „Малки български 

хора“ Светослав Чернев. Той коментира и темата за дискриминация, като 

спомена, че преди дни е бил на дело за дискриминация на дете с нисък ръст. 

По време на събитието бе засегнат и проблемът с равен достъп до 

образование и за  липсата на подходяща инфраструктура. Все още има 

физически бариери и невъзможност децата с увреждания да се радват 

пълноценно на живота, считат представителите на организациите на и за хората 

с увреждания. 
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В прикрепения файл може да се запознаете с ключовите проблеми, 

идентифицирани в процеса на медицинска експертиза, които бяха представени 

на Пресконференцията  

 Ключови проблеми на медицинската експертиза.pdf 
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https://trud.bg/%D0%B2-%D0%BC%D0%B5%D0%B6%D0%B4%D1%83%D0%BD%D0%B0%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%BD%D0%B8%D1%8F-%D0%B4%D0%B5%D0%BD-%D0%BD%D0%B0-%D1%85%D0%BE%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B0-%D1%81-%D1%83%D0%B2%D1%80%D0%B5%D0%B6%D0%B4%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F-%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D0%B0%D1%80%D0%B8%D1%82%D0%B5-%D0%BE%D1%82-%D1%82%D0%B5%D0%BB%D0%BA-%D0%B4%D0%B0-%D0%B8%D0%BC%D0%B0%D1%82-%D0%B4%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8A%D0%BF-%D0%B4%D0%BE-%D0%B7%D0%B4%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5-%D0%B4%D0%BE%D1%81%D0%B8%D0%B5%D1%82%D0%B0-%D0%BD%D0%B0-%D0%BF%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B5%D0%BD%D1%82%D0%B8%D1%82%D0%B5
https://trud.bg/%D0%B2-%D0%BC%D0%B5%D0%B6%D0%B4%D1%83%D0%BD%D0%B0%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%BD%D0%B8%D1%8F-%D0%B4%D0%B5%D0%BD-%D0%BD%D0%B0-%D1%85%D0%BE%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B0-%D1%81-%D1%83%D0%B2%D1%80%D0%B5%D0%B6%D0%B4%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F-%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D0%B0%D1%80%D0%B8%D1%82%D0%B5-%D0%BE%D1%82-%D1%82%D0%B5%D0%BB%D0%BA-%D0%B4%D0%B0-%D0%B8%D0%BC%D0%B0%D1%82-%D0%B4%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8A%D0%BF-%D0%B4%D0%BE-%D0%B7%D0%B4%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5-%D0%B4%D0%BE%D1%81%D0%B8%D0%B5%D1%82%D0%B0-%D0%BD%D0%B0-%D0%BF%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B5%D0%BD%D1%82%D0%B8%D1%82%D0%B5
https://trud.bg/%D0%B2-%D0%BC%D0%B5%D0%B6%D0%B4%D1%83%D0%BD%D0%B0%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%BD%D0%B8%D1%8F-%D0%B4%D0%B5%D0%BD-%D0%BD%D0%B0-%D1%85%D0%BE%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B0-%D1%81-%D1%83%D0%B2%D1%80%D0%B5%D0%B6%D0%B4%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F-%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D0%B0%D1%80%D0%B8%D1%82%D0%B5-%D0%BE%D1%82-%D1%82%D0%B5%D0%BB%D0%BA-%D0%B4%D0%B0-%D0%B8%D0%BC%D0%B0%D1%82-%D0%B4%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8A%D0%BF-%D0%B4%D0%BE-%D0%B7%D0%B4%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5-%D0%B4%D0%BE%D1%81%D0%B8%D0%B5%D1%82%D0%B0-%D0%BD%D0%B0-%D0%BF%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B5%D0%BD%D1%82%D0%B8%D1%82%D0%B5
https://trud.bg/%D0%B2-%D0%BC%D0%B5%D0%B6%D0%B4%D1%83%D0%BD%D0%B0%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%BD%D0%B8%D1%8F-%D0%B4%D0%B5%D0%BD-%D0%BD%D0%B0-%D1%85%D0%BE%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B0-%D1%81-%D1%83%D0%B2%D1%80%D0%B5%D0%B6%D0%B4%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F-%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D0%B0%D1%80%D0%B8%D1%82%D0%B5-%D0%BE%D1%82-%D1%82%D0%B5%D0%BB%D0%BA-%D0%B4%D0%B0-%D0%B8%D0%BC%D0%B0%D1%82-%D0%B4%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8A%D0%BF-%D0%B4%D0%BE-%D0%B7%D0%B4%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5-%D0%B4%D0%BE%D1%81%D0%B8%D0%B5%D1%82%D0%B0-%D0%BD%D0%B0-%D0%BF%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B5%D0%BD%D1%82%D0%B8%D1%82%D0%B5
https://trud.bg/%D0%B2-%D0%BC%D0%B5%D0%B6%D0%B4%D1%83%D0%BD%D0%B0%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%BD%D0%B8%D1%8F-%D0%B4%D0%B5%D0%BD-%D0%BD%D0%B0-%D1%85%D0%BE%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B0-%D1%81-%D1%83%D0%B2%D1%80%D0%B5%D0%B6%D0%B4%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F-%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D0%B0%D1%80%D0%B8%D1%82%D0%B5-%D0%BE%D1%82-%D1%82%D0%B5%D0%BB%D0%BA-%D0%B4%D0%B0-%D0%B8%D0%BC%D0%B0%D1%82-%D0%B4%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8A%D0%BF-%D0%B4%D0%BE-%D0%B7%D0%B4%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5-%D0%B4%D0%BE%D1%81%D0%B8%D0%B5%D1%82%D0%B0-%D0%BD%D0%B0-%D0%BF%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B5%D0%BD%D1%82%D0%B8%D1%82%D0%B5
https://trud.bg/%D0%B2-%D0%BC%D0%B5%D0%B6%D0%B4%D1%83%D0%BD%D0%B0%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%BD%D0%B8%D1%8F-%D0%B4%D0%B5%D0%BD-%D0%BD%D0%B0-%D1%85%D0%BE%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B0-%D1%81-%D1%83%D0%B2%D1%80%D0%B5%D0%B6%D0%B4%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F-%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D0%B0%D1%80%D0%B8%D1%82%D0%B5-%D0%BE%D1%82-%D1%82%D0%B5%D0%BB%D0%BA-%D0%B4%D0%B0-%D0%B8%D0%BC%D0%B0%D1%82-%D0%B4%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8A%D0%BF-%D0%B4%D0%BE-%D0%B7%D0%B4%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5-%D0%B4%D0%BE%D1%81%D0%B8%D0%B5%D1%82%D0%B0-%D0%BD%D0%B0-%D0%BF%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B5%D0%BD%D1%82%D0%B8%D1%82%D0%B5
https://news.bg/society/telk-trudno-se-stiga-do-nego-i-trudno-se-prodalzhava-s-nego.html
https://news.bg/society/telk-trudno-se-stiga-do-nego-i-trudno-se-prodalzhava-s-nego.html
https://offnews.bg/zdrave/telk-e-bariera-za-sotcialnoto-vkliuchvane-na-horata-s-uvrezhdania-835257.html
https://offnews.bg/zdrave/telk-e-bariera-za-sotcialnoto-vkliuchvane-na-horata-s-uvrezhdania-835257.html
https://www.disability-bg.org/?h=downloadnewsfile&newsfileId=458
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БТА изпълнява изискванията за достъпна информация и достъпна 

среда, заяви председателят на Съюза на инвалидите в България 

Иван Лазаров 

  

 
  

Българската телеграфна агенция изпълнява изискванията за достъпна 

информация и достъпна среда. Това заяви председателят на Съюза на 

инвалидите в България Георги Колев, след днешното подписване на договор за 

партньорство между БТА и Съюза.  

Ние сме най-голямата организация на хора с увреждания в страната, с 

общо 26 032 членове с различни видове увреждания. В 338 населени места 

имаме структури, като обхващаме всички областни градове и 168 общини. В 246 

от общините имаме предоставена материална клубна база от съответните 

кметове за развитие на нашата дейност, посочи Колев. Той подчерта, че Съюзът 

се е утвърдил като национална представителна организация.  

Чрез този договор ще може да показваме нашата дейност и чрез вашите 

репортери по места в регионалните структури на БТА, каза още той. 

Вие, като медия и държавна институция, изпълнявате чл. 64 от Закона за 

хората с увреждания в пълния му аспект. Той има две алинеи. В едната е 

заложено да осигурявате достъпна информация, а в другата – да съдействате за 

предоставяне на такава информация чрез пресконференциите, които 

организирате, каза още Колев. Той открои и усилията, които полага БТА, за да 

направи сградата си по-достъпна.   

Медиите са основен посредник между организация като нашата и 

обществото, също между организациите и властимащите, посочи председателят 

на Съюза на инвалидите в България.  

https://www.bta.bg/bg/news?author=10424
https://www.bta.bg/bg/news/792636-bta-shte-si-satrudnichi-sas-sayuza-na-invalidite-v-balgariya
https://www.bta.bg/bg/news/792636-bta-shte-si-satrudnichi-sas-sayuza-na-invalidite-v-balgariya
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Той отправи послание от името на всички хора с увреждания: „Ние 

можем, дайте ни възможност чрез осигуряване на достъпна среда“.  

Георги Колев се запозна с подобренията, с които БТА направи сградата си по-

достъпна. В края на 2023 г. агенцията въведе в експлоатация нов панорамен 

асансьор, изграден със средства от бюджета на БТА, както и нов паркинг, 

реализиран по проект „Красива България“. Има две паркоместа за инвалиди на 

паркинга за служители и посетители, както и едно на паркинга за служебни 

автомобили на агенцията. 

Нова рампа за инвалиди с отопление срещу заледяване на централния 

вход също прави сградата на агенцията по-достъпна. Електрически платформи 

за инвалиди има също пред зала „МаксиМ“ – мултимедийният център на БТА, 

както и пред Националния пресклуб на агенцията.  

Две нови алеи също подобряват достъпността до сградата. Едната е 

достъпна за инвалиди от паркинга за посетители до централния вход, а другата 

– от служебния паркинг до втория вход. БТА планира обновяване и на стария 

асансьор в сградата, който също да стане достъпен за инвалиди.  

  

https://www.bta.bg/bg/news/bulgaria/national-news/792886-bta-izpalnyava-

iziskvaniyata-za-dostapna-informatsiya-i-dostapna-sreda-zayavi-p 

 

  

 
  

https://www.bta.bg/bg/news/bulgaria/national-news/792886-bta-izpalnyava-iziskvaniyata-za-dostapna-informatsiya-i-dostapna-sreda-zayavi-p
https://www.bta.bg/bg/news/bulgaria/national-news/792886-bta-izpalnyava-iziskvaniyata-za-dostapna-informatsiya-i-dostapna-sreda-zayavi-p
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Генералният директор на БТА Кирил Вълчев бе отличен за принос в 

социалното приобщаване на хората с увреждания 

  

Иван Лазаров 

  

 
  

София (3 декември 2024)  

В Международния ден на хората с увреждания се подписва споразумение 

за партньорство между Българската телеграфна агенция (БТА) и Съюза на 

инвалидите в България в Национален пресклуб на БТА София. На снимката: 

генералният директор на БТА Кирил Вълчев и председателят на Съюза на 

инвалидите в България Георги Колев (вдясно).  

https://www.bta.bg/bg/news?author=10424
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Снимка: Никола Узунов/БТА (ПБ) 

  

Генералният директор на БТА Кирил Вълчев бе отличен с плакет и 

почетна грамота от Съюза на инвалидите в България. Отличията са за принос в 

социалното приобщаване на хората с увреждане, за ползотворно 

сътрудничество със Съюза на инвалидите в България, както и за осигуряването 

на достъпна среда в сградата на БТА. Те му бяха връчени от председателя на 

Съюза Георги Колев, след като между БТА и Съюза на инвалидите в България 

подписаха договор за партньорство. 

„Днес е Международният ден на хората с увреждания, който се отбелязва 

по решение на Генералната асамблея на ООН от 1992 г. Целта е да се 

мотивират политиците и институциите да осигурят на хората с увреждания 

достъп както до архитектурната си среда, така и до образователната система, 

пазара на труда и до информацията. По данни на Световната здравна 

организация близо 1,3 млрд. души в света са с увреждания. Това представлява 

16% от световното население, тоест един на всеки шест души е с увреждане“, 

отбеляза Кирил Вълчев.  

„Според данни на Националния статистически институт, обработени от 

Института за пазарна икономика, с призната трайно намалена работоспособност 

или степен на увреждане в България са 654 547 души. Това представлява близо 

10% от цялото население на страната. Близо 40% от хората с увреждания 

работят“, посочи още той.  

Генералният директор припомни, че БТА е с обновен сайт, който 

позволява специализирано увеличение на шрифта, достъп за хора с дислексия 

и специални текстови версии.  

Опитваме се, освен достъп до информация, да осигурим и достъп до 

пространствата на БТА. В София имаме голям напредък. Остава 

предизвикателство за достъп на хората с уврежданията до пресклубовете на 

БТА в страната, отбеляза Кирил Вълчев. 

Той изброи и как БТА е успяла да подобри достъпа за хора с увреждания. 

В агенцията вече функционират нов панорамен асансьор, специални пътеки за 

хора с увреждания до сградата, електрически платформи пред мултимедийната 

зала „МаксиМ“  и Националния пресклуб на БТА, както и нова рампа на 

централния вход със специална настилка и отопление, за да не замръзва през 

зимата.  

„Чрез този договор ние ще можем да показваме и нашата дейност и чрез 

вашите репортери по места в регионалните структури на БТА“, отбеляза Георги 

Колев, председател на Съюза на инвалидите в България за подписания договор 

за партньорство с агенцията. Той поздрави БТА за това, че спазва изискванията 

да осигури достъпност като обществена институция.  

„Ние можем, дайте ни възможност чрез достъпна среда“, бе посланието на 

Георги Колев към обществените институции. 

От своя страна генералният директор Кирил Вълчев подари на 

председателя на Съюза копия от първата новина за учредяването на 

организацията през 14 декември 1989 г., както и новината от 12 октомври  1992 

https://www.bta.bg/bg/news/bulgaria/national-news/792636-bta-shte-si-satrudnichi-sas-sayuza-na-invalidite-v-balgariya
https://www.bta.bg/bg/news/bulgaria/national-news/792636-bta-shte-si-satrudnichi-sas-sayuza-na-invalidite-v-balgariya
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г. за приемане на решение от Общото събрание на ООН за обявяване на 3 

декември за Международния ден на хората с увреждания. Георги Колев получи 

също медал и пощенска марка по повод 125-годишнината на БТА.  

 
София (3 декември 2024)  

В Международния ден на хората с увреждания се подписва споразумение 

за партньорство между Българската телеграфна агенция (БТА) и Съюза на 

инвалидите в България в Национален пресклуб на БТА София.  

На снимката: генералният директор на БТА Кирил Вълчев връчва на 

председателя на Съюза на инвалидите в България Георги Колев (вдясно) 

медала, издаден от Монетния двор на Българската народна банка (БНБ), и 

пощенската марка, емитирана от „Български пощи”, по повод 125-та годишнина 

от първите новини на БТА.  

Снимка: Никола Узунов/БТА (ПБ) 

https://www.bta.bg/bg/news/bulgaria/national-news/792713-generalniyat-

direktor-na-bta-kiril-valchev-be-otlichen-za-prinos-v-sotsialnoto-p 

Среща с Обществения посредник на Столична община 

 

https://www.bta.bg/bg/news/bulgaria/national-news/792713-generalniyat-direktor-na-bta-kiril-valchev-be-otlichen-za-prinos-v-sotsialnoto-p
https://www.bta.bg/bg/news/bulgaria/national-news/792713-generalniyat-direktor-na-bta-kiril-valchev-be-otlichen-za-prinos-v-sotsialnoto-p
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На 26 ноември т.г., в офиса на ЦУ на СИБ, председателят г-н Георги 

Колев и експерти от Съюза се срещнаха с г-жа Лилия Христова, обществен 

посредник на Столична община. 

В Столична община вече 23 години има обществен посредник, който 

съдейства за спазване на правата и законните интереси на гражданите пред 

органите на местното самоуправление и местната администрация. Дейността се 

осъществява чрез подаване на предложения и препоръки до местните органи, 

автори на оспорваните актове, или до горестоящите им органи.  

Председателят на СИБ - Георги Колев представи организационната 

структура на Съюза във София и в страната и дейностите за подкрепа в 

областта на социалното приобщаване, с които подпомагаме нашите членове. 

Разисквани бяха основни проблеми на членовете на организацията в София, 

като архитектурната и транспортна достъпност на средата, неработещите 

асансъори на станциите на метрото, карти за преференциално паркиране на 

хора с увреждания, клубната база на нашите структури и много други.  

Г-жа Лилия Христова сподели за различни казуси на хора с увреждания, 

за които е сезирала Столична община. 

Постигната бе договореност за сътрудничество и съвместни дейности в 

подкрепа на хората с увреждания в Столицата. 

  

 

 

 
Приветствие на министър Ивайло Иванов по случай Международния ден 

на хората с увреждания 

 

УВАЖАЕМИ ДАМИ И ГОСПОДА, 

 



 

103 

 

Приемете най-сърдечните ми поздрави по случай Международния ден на 

хората с увреждания – 3 декември. Вече 32 години този ден ни напомня и 

мотивира да работим активно, за да осигурим условия за достоен живот и 

социално включване на всеки от Вас и да насочим вниманието на обществото 

върху зачитането на Вашите права. 

Осигуряването на адекватна подкрепа за Вас и Вашите близки винаги е 

било приоритет на Министерството на труда и социалната политика (МТСП). 

Нашият екип е убеден, че заетостта е основен стълб, който може да осигури 

Вашата финансова независимост и да подобри качеството Ви на живот. 

Със своите специфични възможности Вие сте безценен ресурс за пазара 

на труда. Инвестициите в развитието на Вашите умения и в адаптирането на 

работните места са инвестиции в иновации, които могат да допринесат за 

увеличаване на производителността и повишаване на конкурентоспособността 

на предприятията в условията на демографска криза и недостиг на таланти. 

Затова хората с увреждания са сред основната целева група за подкрепа по 

всички мерки и програми, реализирани от МТСП, насочени към насърчаване на 

заетостта. 

От държавния бюджет и Европейския социален фонд + са осигурени над 

300 млн. лв. за подготовка за работа на хората с увреждания, повишаване на 

квалификацията и преквалификацията им, наставничество, транспорт до и от 

работното място, финансови и данъчни мерки за подкрепа на заетостта, за 

финансиране на заплати и осигуровки при наемането им. 

Вече е приета Националната карта на социалните услуги, което гарантира 

тяхното развитие и осигуряване на по-голям достъп до подкрепа. Голяма част от 

планираните нови социални услуги са насочени именно към социализация и 

интеграция на хората с увреждания, както и към осигуряване на възможност за 

близките им, ангажирани сега с грижи за тях, да получат шанс да се върнат 

отново в обществото. 

Вярвам, че всички ние заедно – институции, граждански сектор, 

общество, ще успеем да направим България по-достъпна и толерантна към 

„различните“ хора! 

Пожелавам на всички Ви най-вече здраве и благополучие и много нови 

възможности за развитие. Екипът на МТСП остава до Вас, за да Ви подкрепи в 

реализацията на Вашите цели и мечти! 

 
ТВОРЧЕСКИ И КУЛТУРНО-МАСОВИ ИНИЦИАТИВИ НА СИБ 

 
Съюзът на инвалидите в България в партньорство с „Голден Феми Филм 

Фестивал“ проведе фестивал на документални филми за хора с 

увреждания 
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На 12 ноември т.г. в кино „Люмиер“ на НДК Съюзът на инвалидите в 

България в партньорство с  „Голден Феми Филм Фестивал“ проведе фестивал на 

документални филми за хора с увреждания. На събитието бяха представени 10 

филми на хора с увреждания от България, със своите истории за победата на 

човешкия дух. 

При  откриването председателят на СИБ г-н Георги Колев заяви: 

"Събитието е по повод 3-ти декември, международния ден на хората с 

увреждания и 35 години от създаването на Съюза. Филмите отразяват житейски 

съдби на хора с увреждания, които са постигнали нормален стандарт на живот, 

въпреки недостъпната среда, стереотипите и нагласите в обществото, въпреки 

отхвърлянето от родители и близки в някои случаи. 

Искрено се надяваме разказаните истории да мотивират и насърчават 

други хора с увреждания, които тепърва изпадат в безизходица, в отчаяние и 

депресия от състоянието, в което се намират. 

            Вярваме, че ще спомогнем на всеки един, който има нужда от подкрепа 

и съпричастност, с примери от живота на волеви хора, със силен дух, 

преодоляли всякакви трудности, продължавайки живота на тази красива 

планета ЗЕМЯ. 

Бихме искали да придадем кураж, смелост, борбен дух и самочувствие на 

всеки един. Да мотивираме и вдъхновим за нов живот, може би по-различен, но 

достоен.“ 

Представените филми на фестивала може да гледате във Фейсбук 

платформата „Ние можем – вдъхновяващи 

истории“. https://www.facebook.com/profile.php?id=61554669044309&locale=bg_

BG 

Художественият директор г-жа Ефемия Фард и организационният комитет 

на „ГОЛДЕН ФЕМИ ФИЛМ ФЕСТИВАЛ връчи плакет на г-н Георги Колев, 

https://www.facebook.com/profile.php?id=61554669044309&locale=bg_BG
https://www.facebook.com/profile.php?id=61554669044309&locale=bg_BG
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председател на Съюза на инвалидите в България за най-добър български 

продуцент  за филми, показващи триумфа на човешкия дух за историите на 

хора с увреждания. Статуетка като награда получи и сценаристът на филмите г-

н Дилян Калчев. 

Участниците бяха приветствани от г-жа Илияна Йотова – вицепрезидент 

на Република България, проф. д-р Йорданов– изпълнителен директор на 

Агенция за хората с увреждания, г-жа Надежда Бачева – зам.-кмет по 

"Социални дейности и интеграция на хора с увреждания" на Столична община, 

г-н Цветан Симеонов – Председател на Българска търговско-промишлена 

палата. Гости бяха и зам.-кметът по "Транспорт и градска мобилност" на 

столицата г-н Илия Павлов, г-жа Христина Христова - бивш министър на труда и 

социалната политика, г-жа Лилия Христова – Обществен посредник – Столична 

община, представители от Министерствата на труда и социалната политика и на 

образованието и науката, от Агенциите за социално подпомане и за хората с 

увреждания, от администрацията на омбудсмана на РБългария и от национално 

представителните организации на и за хора  с увреждания и други. 

Вицепрезидентът г-жа Илияна Йотова поздрави организаторите и 

участниците с думите: „Имаше време, в което хората с увреждания стояха далеч 

от прожекторите, време, в което приемаха сведените погледи на другите. Тези 

предразсъдъци се пречупиха благодарение на волята и безпрецедентната 

човешка сила на хората с увреждания. И днес те се качват на стълбицата на 

победителите – и на световни състезания, и в живота. Това са хора, които 

намират сили и всеки ден показват, че човешката воля, човешкият дух и ум са 

неподвластни на физическите несъвършенства“. 

„Преди месец в Асизи се проведе министерска среща на върха на Г-7, 

посветена на интеграцията на хората с увреждания. „Всеки човек е ценен дар 

за обществото“, заяви пред участниците папа Франциск. Тези думи значат 

много. Хората с увреждания трябва да имат възможността да развиват 

способностите си, да имат всички условия да бъдат полезни на себе си и на 

обществото“, подчерта Илияна Йотова. Тя изтъкна, че грижата за хората с 

увреждания не може да бъде привилегия само на богатите държави, а е 

задължение на всички държави, на всички институции. 

Публикации и участия на организаторите в медиите: 

https://m.president.bg/bg/news8068/vitseprezidentat-pozdravi-uchastnitsite-vav-

festivala-za-dokumentalni-filmi-za-hora-s-uvrezhdaniya.html 

 

 Сила и дух в кадър – Golden FEMI Film Festival представя 10 филма, създадени 

от хора с увреждания - Българска национална телевизия 

 

https://www.bta.bg/bg/news/bulgaria/779889-silata-e-da-moga-da-otsenya-tova-

koeto-pritezhava-chovekat-do-men-kaza-

iliyana?fbclid=IwY2xjawGi4yNleHRuA2FlbQIxMQABHa6qEw2oDDeccfwHKrrEAE_UZ3

UKtke8E8bI8XaHRxcqI3E2kPyJDR67EQ_aem_XXhjteMwprvB3ToWBLHriA 

 

Снимки: 

https://m.president.bg/bg/news8068/vitseprezidentat-pozdravi-uchastnitsite-vav-festivala-za-dokumentalni-filmi-za-hora-s-uvrezhdaniya.html
https://m.president.bg/bg/news8068/vitseprezidentat-pozdravi-uchastnitsite-vav-festivala-za-dokumentalni-filmi-za-hora-s-uvrezhdaniya.html
https://bnt.bg/news/sila-i-duh-v-kadar-golden-femi-film-festival-predstavya-10-filma-sazdadeni-ot-hora-s-uvrezhdaniya-v377793-333857news.html
https://bnt.bg/news/sila-i-duh-v-kadar-golden-femi-film-festival-predstavya-10-filma-sazdadeni-ot-hora-s-uvrezhdaniya-v377793-333857news.html
https://www.bta.bg/bg/news/bulgaria/779889-silata-e-da-moga-da-otsenya-tova-koeto-pritezhava-chovekat-do-men-kaza-iliyana?fbclid=IwY2xjawGi4yNleHRuA2FlbQIxMQABHa6qEw2oDDeccfwHKrrEAE_UZ3UKtke8E8bI8XaHRxcqI3E2kPyJDR67EQ_aem_XXhjteMwprvB3ToWBLHriA
https://www.bta.bg/bg/news/bulgaria/779889-silata-e-da-moga-da-otsenya-tova-koeto-pritezhava-chovekat-do-men-kaza-iliyana?fbclid=IwY2xjawGi4yNleHRuA2FlbQIxMQABHa6qEw2oDDeccfwHKrrEAE_UZ3UKtke8E8bI8XaHRxcqI3E2kPyJDR67EQ_aem_XXhjteMwprvB3ToWBLHriA
https://www.bta.bg/bg/news/bulgaria/779889-silata-e-da-moga-da-otsenya-tova-koeto-pritezhava-chovekat-do-men-kaza-iliyana?fbclid=IwY2xjawGi4yNleHRuA2FlbQIxMQABHa6qEw2oDDeccfwHKrrEAE_UZ3UKtke8E8bI8XaHRxcqI3E2kPyJDR67EQ_aem_XXhjteMwprvB3ToWBLHriA
https://www.bta.bg/bg/news/bulgaria/779889-silata-e-da-moga-da-otsenya-tova-koeto-pritezhava-chovekat-do-men-kaza-iliyana?fbclid=IwY2xjawGi4yNleHRuA2FlbQIxMQABHa6qEw2oDDeccfwHKrrEAE_UZ3UKtke8E8bI8XaHRxcqI3E2kPyJDR67EQ_aem_XXhjteMwprvB3ToWBLHriA
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https://www.facebook.com/photo/?fbid=966815548826208&set=a.9668174721593

49&locale=bg_BG 

  

 
  

 
  

  

https://www.facebook.com/photo/?fbid=966815548826208&set=a.966817472159349&locale=bg_BG
https://www.facebook.com/photo/?fbid=966815548826208&set=a.966817472159349&locale=bg_BG
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Поздравителните адреси може да видите в прикрепения файл 

 Поздравителни адреси.pdf 

 В информационния бюлетин,  Брой 223 (26612), 18-11-2024 „Инфобизнес“ 

бе публикувана информация за участието на председателя на Палатата г-н Цветан 

Симеонов като почетен гост на фестивала на документални филми за хора с 

увреждания, проведен на 12 ноември 

т.г.. Link: https://www.infobusiness.bcci.bg/tsvetan-simeonov-btpp-podkrepya-

vkljuchvaneto-na-horata-s-uvrejdaniya-na-trudoviya-pazar.html 

 
СИБ в партньорство с „Голден Феми Филм Фестивал“ проведе фестивал 

на документални филми за хора с увреждания и във Велико Търново 

 

 

 
  

https://www.disability-bg.org/?h=downloadnewsfile&newsfileId=456
https://www.infobusiness.bcci.bg/tsvetan-simeonov-btpp-podkrepya-vkljuchvaneto-na-horata-s-uvrejdaniya-na-trudoviya-pazar.html
https://www.infobusiness.bcci.bg/tsvetan-simeonov-btpp-podkrepya-vkljuchvaneto-na-horata-s-uvrejdaniya-na-trudoviya-pazar.html
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На 24 и 25 ноември т.г., Голден Феми Филм Фестивал гостува за втори път 

във Велико Търново. Световната платформа привлича в България филми с остро 

социална тематика от цял свят, а неин творчески директор е режисьорът г-жа 

Ефемия Фард. 

Специалният фокус на фестивала е насочен към жените, създаващи кино, 

както и срещу домашното насилие. Втората мисия – опазването на околната 

среда, бе допълнена с филми, показващи триумфа на човешкия дух и историите 

на хора с увреждания. 

Фестивалът бе от календара на културните събития на Община Велико 

Търново за 2024 година. Филмите във фестивалната програма на първия ден 

бяха предоставени с любезното съдействие на Институт "Сервантес" – София. 

На 25 ноември от 14:00ч., в голямата зала на община Велико Търново бе 

българската програма с късометражни заглавия, продуцирани от Съюза на 

инвалидите в България. Сред тях са филмите „От трагедия към триумф“ за 

лекоатлета и параолимпиец Ружди Ружди, и „Отново ще съм на крака“ - за един 

от големите таланти на българския ММА – Светослав Захариев. 

Председателят на СИБ г-н Георги Колев откри фестивалната програма. „ 

Да показваме вдъхновяващите истории и примери в подкрепа на 

популяризирането, социалното приобщаване и равноправието на хората с 

увреждания е мисията, която следваме и мотото ни го доказва „Ние можем“- 

сподели той. 

Специален плакет и статуетка получи г-жа Йотка Вълева – председател 

на Регионалната организация на СИБ за значим принос към развитието на 

аудитория за вдъхновяващи истории за хора с увреждания. 

Художественият директор на фестивала г-жа Ефемия Фард, изказа 

благодарност към Община Велико Търново, че отново е сцена за Фестивала и 

дава възможност той да бъде мост между културата и изкуството, и промяната 

за хората с увреждания. 

Директорът на Дирекция „Социални политики, здравеопазване, 

транспорт“ в общината г-жа Росица Димитрова поздрави организаторите и 

присъстващите, като изказа надеждата, че все така заедно, с разбиране и 

подкрепа, ще се дава възможност за развитие, сбъднати мечти и успешна 

реализация на хората със затруднения. „Защото те са достойни и можещи, както 

присъстващите видяха и във филмите.“ 

В подкрепа на другата кауза на фестивала – опазването на околната 

среда, бяха засадени 30 дървета в парк "Света гора“ във Велико Търново. 

Участие взеха: Нейно Превъзходителство Закия Ел Мидауи, посланик на 

Кралство Мароко в България и доайен на дипломатическия корпус, Хуан Карлос 

Видал- директор на институт Сервантес -София, заместник- кмета по „Спорт, 

младежки дейности, туризъм и демографски политики“ Георги Недев, Антони 

Цонев- главен експерт /Дирекция „Култура, недвижимо културно-историческо 

наследство, празници и фестивали“ Община Велико Търново, Мила Стоянова, 

директор ДГС Горна Оряховица, Йотка Вълева, председател Съюз на 

инвалидите - Велико Търново, Здравка Тотева- пиар на “Голден ФЕМИ филм 

фестивал”, Мирослав Тотев жители на град Велико Търново, Джоузеф Фард- 
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директор младежки публики на „ГОЛДЕН ФЕМИ ФИЛМ ФЕСТИВАЛ“, Ефемия Фард 

– художествен директор на „ГОЛДЕН ФЕМИ ФИЛМ 

ФЕСТИВАЛ  “. 
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Популяризиране дейността на СИБ и на неговите организационни 

структури. Интернет страница и електронен информационен бюлетин 

"Кураж" 

 
 На интернет страницата на Съюза www.disability-bg.org през четвъртото 

тримесечие на 2024 г. продължават да се  публикуват актуални материали от 

МТСП, МЗ, АСП, АХУ, НОИ и др., касаещи хората с увреждания. На страницата 

редовно се публикуват и обявените конкурси на АХУ по различни програми за 

хора с увреждания;  

 за четвъртото тримесечие са издадени в електронен формат 3 броя 

информационен бюлетин "Кураж". В бюлетина се публикува актуална 

информация, свързана с хората с увреждания, както и дейности извършени от 

регионалните организации. Бюлетинът се публикува и в интернет страницата на 

Съюза за да е достъпен до по-голям кръг от потребители. 

 Съюзът на инвалидите в България получава приходи от субсидията от 

държавния бюджет, която за 2024 г. е в размер на 709 600 лв. 

 

                                               

 

 

                                                   

 ПРЕДСЕДАТЕЛ НА СИБ:             /п/ 

         Георги Колев 

http://www.disability-bg.org/


2024 г.  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

I. Дейности по компонент 1

1. Админи-

стративни

разходи 312202,00 38883,79 68412,05 81216,87 123711,29 312224,00

Общо разходи по комп. 1 312202,00 38883,79 68412,05 81216,87 123711,29 312224,00

II. Дейности по компонент 2

2.Преки 

разходи 

свързани със 

специфична 

дейност

Приложение № 1

Разходи с 

натрупване 

Неусвоена 

сума за 

бюдж.год. 

подлежаща 

на 

възстановяв

ане

Обяснения и бележки

Предназначе

ние на 

разходите

Наименование на

направлението на разхода

Утвърдена субсидия за 

2024 г. с РМС №237 от 

01.04.2024 г. 

Разходи за първо 

тримесечие

Разходи за 

второ 

тримесечие

Разходи за 

трето 

тримесечие

Разходи за 

четвърто 

тримесечие

Предназначение и размери на субсидиите и другите текущи трансфери/капиталови трансфери на  СИБ



2.1 За финансиране на 

неикономическите дейности на 

Съюза на инвалидите в 

България при осъществяване 

на социални контакти, услуги 

и/или подпомагане на лица в 

затруднено материално и 

здравословно състояние, 

дейности по популяризиране, 

разясняване и обратна връзка 

с институциите и нашите 

регионални и общински 

структури по повод 

изпълнението на Европейската 

стратегия за хората с 

увреждания 2021-2030, Плана 

за действие за изпълнение на 

заключителните препоръки към 

Република България, 

отправени от Комитета на ООН 

за правата на хората с 

увреждания (2021-2026), и 

плановете за действие за 

периода  за изпълнение на 

националната стратегия за 

хората с увреждания 2021-2030 

г., за оказване на нови помощи 

на физически лица и 

извършване на свързаните с 

тях дейности, за 

организационна и контролна 

дейност, свързана с 

функционирането на 

регионалните и 

териториалните структури на 

организацията.

127750,00 15907,00 27986,75 33225,08 50609,17 127728,00

от тях: текущи разходи 127750,00 15907,00 27986,75 33225,08 50609,17 127728,00

в т.ч. персонал 108587,50 8737,34 21742,87 21790,19 25822,62 78093,02

капиталови разходи 0,00 0,00



2.2 За подпомагане на дейностите 

по оказване на информационно-

консултантски услуги, касаещи 

правата на членовете на 

организацията и нормативни 

документи, свързани с 

дейността на сдружението чрез 

поддържане на 

информационен сайт и 

издаване на информационен 

бюлетин и списание. 

Подпомагане на членовете на 

Съюза за осигуряване на 

ефективен достъп до 

включваща образователна 

среда, за обучение и 

повишаване на 

квалификацията и 

преквалификация на 

физически лица, членове на 

организацията, които не са в 

полза на конкретно 

предприятие. Консултиране на 

членовете относно премахване 

на бариерите в  

архитектурната, транспортната 

и комуникационната среда. 

Увеличаване на 

административния капацитет 

на кадрите и структурите на 

организацията. 

Антидискриминационни и 

медийни прояви с 

неикономически характер.

99344,00 12372,12 21767,47 25841,73 39362,68 99344,00

от тях: текущи разходи 99344,00 12372,12 21767,47 25841,73 39362,68 99344,00

в т.ч. персонал 84442,40 6795,71 16911,12 16947,93 20084,28 60739,04

капиталови разходи 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



2.3 За допълване на дейностите за 

социална интеграция и 

реализация на социално-

значими проекти, за допълване 

на дейностите за достъп до 

нови технологии и системи, 

профилактика и преодоляване 

на последствията от социалния 

страх у хората с увреждания; 

дейности по информиране на 

членовете на организацията за 

човешките права и 

достойнство, за 

самостоятелността и 

потребностите на хората с 

увреждания; за масови 

дейности и отбелязване на 

годишнини; за подпомагане на 

спортни, културни и 

туристически мероприятия, 

услуги, подпомагащи 

равнопоставеността  и 

потребителските нужди на 

хората със специфични 

потребности; въздействие 

върху обществото за 

толерантност към различията  

и др.; конкретно извършени 

дейности в помощ при 

съставяне на документи, в т.ч. 

помощ при намиране на 

работа, помощ при 

трудоустрояване и други 

подобни дейности с 

неикономически характер в 

подкрепа на хората с 

увреждания.

92248,00 11488,39 20212,64 23995,89 36551,08 92248,00

от тях: текущи разходи 92248,00 11488,39 20212,64 23995,89 36551,08 92248,00

в т.ч. персонал 78410,80 6310,30 15703,18 15737,36 18649,70 56400,54

капиталови разходи 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



2.4 За допълване на средствата, 

предназначени за социална 

интеграция чрез социални 

контакти, организационно-

масови дейности, осигуряване 

на навременна рехабилитация 

като комплексна дейност, 

включваща медицинска, 

професионална и социална 

рехабилитация, спортни 

мероприятия, художествено-

творчески изяви, посещения на 

културно-исторически обекти с 

цел развитие на личността, 

обмяна на опит, членство и 

дейности в национални и 

международни организации.

78056,00 9720,95 17103,01 20304,22 30927,82 78056,00

от тях: текущи разходи 78056,00 9720,95 17103,01 20304,22 30927,82 78056,00

в т.ч. персонал 66347,60 5339,50 13287,31 13316,23 15780,49 47723,53

капиталови разходи 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

……….

Общо разходи по комп.2 397398,00 49488,46 87069,87 103366,92 157450,75 397376,00

ІІІ. Дейности по компонент 3

3. Други 

разходи      

/разходи

с еднократен 

характер 0,00

3.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

от тях: текущи разходи 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

капиталови разходи 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

от тях: текущи разходи 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

капиталови разходи 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

………

Общо разходи по комп.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



Обща сума:

т.1+т.2+т.3 709600,00 88372,25 155481,92 184583,79 281162,04 709600,00

в т.ч. текущи разходи 397398,00 49488,46 87069,87 103366,92 157450,75 397376,00

капиталови разходи 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

/Лилия Евтимова/

Ръководител:

/Георги Колев -председател на УС на СИБ/

ВАЖНО: Попълват се само полетата, в които шрифтът не е потъмнен (Not Bold),  останалите стойности се генерират чрез заложени формули. При допълване на редове в компоненти 2 и 3 се 

актуализират и заложените формули.

Забележка: Колона № 9 се попълва само с отчета за 4-то тримесечие на 2024 г.

Съставил отчета:



Показатели за изпълненине 

I.За финансиране на неикономическите дейности на Съюза при 

осъществяване на социални контакти, услуги и/или подпомагане 

на лица в затруднено  материално  и здравословно състояние, 

дейности по популяризиране, разясняване и обратна връзка с 

институциите и нашите регионални и общински структури по 

повод  изпълнението на Европейската стратегия за хората с 

увреждания 2021 - 2030, Плана  за действие за изпълнение на 

заключителните  препоръки към Република България, отправени 

от Комитета на ООН  за правата на хората с увреждания (2021-

2026) и Плана за действие за периода 2021-2022 г.  за 

изпълнение на националната стратегия  за хората с увреждания 

2021 - 2030 г., за оказване на нови помощи на физически лица и 

извършване на свързаните с тях дейности, за организационна и 

контролна дейност, свързана с функционирането на 

регионалните и териториалните структури на организацията.

141 950 33 809 40 689 35 499 41 195 151 192

1. Лица, на които са изплатени допълнително помощи за 

лекарства
бр. 450 14 51 692 500

1257

2. Лица, на които са осигурени помощи със стоки и предмети бр. 50 000 14398 17213 9490 13085
54186

3. Лица, на които е оказана помощ при социални контакти бр. 50 000 7786 14210 15443 15261 52700

4. Лица, на които е оказана помощ при услуги в бита бр. 23 000 8589 7709 8024 10794 35116

5. Лица, на които е оказана помощ при подготовка и подаване на 

документи
бр. 18 500 3022 1506 1850 1555

7933

II.За подпомагане на дейностите по оказване на информационно-

консултантски услуги, касаещи правата на членовете на 

организацията и нормативни документи, свързани с дейността на 

сдружението чрез поддържане на информационен сайт и 

издаване на информационен бюлетин и списание. Подпомагане 

на членове на Съюза за осигуряване на ефективен достъп до 

включваща образователна среда, за обучение и повишаване на 

квалификацията  и преквалификация на физически лица, 

членове на организацията, които не са в полза на конкретно 

предприятие. Консултиране  на членовете относно премахване 

на бариерите в архитектурната, транспортната и 

комуникационната среда.  Увеличаване на административния 

капацитет на кадрите и структурите на организацията. 

Антидискриминационни и медийни прояви с неикономически 

характер.

86 000 22 864 32 358 30 714 38 376 124 312

Приложение № 3

Отчетна стойност към 

31.12.2024 г.

Показатели за изпълнение и целеви стойности за резултатите от дейностите 

по компонент 2 и 3 от Приложение № 1

ПОКАЗАТЕЛИ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ И ЦЕЛЕВИ СТОЙНОСТИ

Целеви стойности с 

натрупване
Мерна единица

Целева стойност 

за 2024 г.

Отчетна стойност към 

31.03.2024 г.

Отчетна стойност към 

30.06.2024 г.

Отчетна стойност към 

30.09. 2024 г.



1. Лица, получили консултации по телефон и присъствени 

консултации
бр. 75 000 19354 26857 26089 33198 105 498

2. Участници в семинар, лекция, беседа и пр. бр. 4 000 1499 3403 1879 2422 9 203

3. Брой изготвени документи, копирни и компютърни услуги във 

връзка с изготвянето, подготовка на становища, мнения и 

документи

бр. 7 000 2011 2098 2746 2756 9 611

III.За допълване на дейностите за социална  интеграция и 

реализация за социално-значими проекти, за допълване на 

дейностите за достъп до нови технологии и системи, 

профилактика и преодоляване на последствията от социалния 

страх у хората с увреждания, дейности по информиране на 

членовете на организацията за човешките  права и достойнство, 

за самостоятелността и потребностите на хората с увреждания; 

за масови дейности и отбелязване на годишнини, за 

подпомагане на спортни,културни и туристически мероприятия, 

услуги, подпомагащи равнопоставеността  и потребителските 

нужди на хората със специфични потребности, въздействие  

върху обществото за толерантност към различията  и др.; 

конкретно извършени дейности в помощ при  съставяне на 

документи, в т.ч. помощ при намиране на работа, помощ при 

трудоустрояване и други подобни дейности  с неикономически 

характер, в подкрепа на хората с увреждания.

3550 1321 1768 3987 3301 10377

1. Лица, получили консултации и съдействие за разрешаване на 

проблеми относно техни права и придобивки, вкл. и пред 

държавни институции

бр. 2000 1193 717 1259 1426

4595

2. Лица, на които е оказана помощ при намиране на работа или 

помощ за запазване на работно място
бр. 1500 128 229 314 342

1013

3. Лица, записани за участие в квалификационни курсове бр. 50 0 822 2414 1533 4769

IV. За допълване на средствата, предназначени за социална 

интеграция чрез социални контакти, организационно-масови 

дейности, осигуряване на навременна рехабилитация като 

комплексна дейност, включваща медицинска, професионална и 

социална рехабилитация, спортни мероприятия, художествено-

творчески изяви, посещения на културно-исторически  обекти с 

цел развитие на личността, обчяна на опит, членство и дейности 

в национални и международни организации.

46 000 17 984 21 906 20 000 23 647 83 537

1. Участници в спортни състезания бр. 1 000 231 583 1194 1437 3445

2. Участници във фестивали и конкурси бр. 3 000 526 1105 3094 1430 6155

3. Лица, обхванати в дейността на групи и клубове по интереси бр. 40 000 15706 18685 14526 19454
68371

4. Социални издания, работа с автори бр. 500 1461 1316 1031 1170 4978

5. Дейности в национални и международни организации, както и 

бъдещо кандидатстване по проекти с международно участие
бр./участници 1 500 60 217 155 156

588

      Изготвил: Председател на УС на СИБ:

                      /Лилия Евтимова/                                                                                                                             /Георги Колев/




