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I. В Шумен беше открит Клуб на инвалида с изцяло обновена база
Кметът на община 

Шумен проф. Хрис-
то Христов посочи, 
че с откриването на 
Клуба на инвалида 
се изпълнява едно 
дългоочаквано обе-
щание.

„Успяхме да реа-
лизираме идеята ви 
да имате самосто-
ятелен клуб, който 
да създава съвре-
менна среда, в която 
да общувате и да 
организирате съби-
тия, свързани с дейността на организацията“, каза кметът. Той изрази подкрепата на 
Общината, като отбеляза, че ръководството е насреща, когато е необходимо.

Георги Колев, председател на Съюза на инвалидите в България, посочи, че Шумен 
е бил единственият областен център, който не е разполагал с такъв клуб. С реали-
зирането на обекта в страната функционират общо 249 Клубове на инвалида. Целта 
на това ново място е да събира хората и да се организират различни събития като 
здравни беседи, социални консултации и други инициативи за хора с увреждания, 
отбеляза още Колев.

В началото на тържествената церемония, която се състоя на 10 август, беше извършен 
водосвет от архиерейския наместник на Шуменската духовна околия отец Димитър, 
който освети новия Клуб на инвалида.

Заместник-кметът по социална политика и здравеопазване д-р Светослава Хайнова 
отбеляза, че предстои да бъде поставена платформа за достъп на хора с инвалидни 
колички. Тя посочи още, че към Клуба на инвалида ще бъде назначен уредник, който 
ще помага на хората в неравностойно положение.

На входа са изградени парапети за достъп и е асфалтирана настилката пред клуба.
Ремонтът и обновяването на общите и санитарните помещения се извършиха от 
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Общинското предприятие „Благоустройство и комунално стопанство“ за почти 15 
хил. евро. Сред изпълнените 
дейности са ремонт и изграж-
дане на тоалетни, смяна на 
дограма и щори, монтиране на 
парапети и други строително-
ремонтни процеси.

На церемонията присъст-
ваха председателят на регио-
налната организация в Шумен 
на Съюза на инвалидите в 
България Салим Салих, пред-
седателят на общинската орга-
низация на СИБ в Шумен доц. 

д-р Васил Василев, заместник-кметът 
по строителство и благоустройство 
инж. Веселин Христакев, директорът 
на ОП БКС Юлиян Марков, членове 
на клуба, ползватели на социални 
услуги и граждани.

В програмата по откриване на 
първия Клуб на инвалида в Шумен 
се включиха певческият състав към 
Центъра за социална рехабилитация 
и интеграция и талантливата Ивайла 
Димитрова. 

II. Национално представителни организации на хора с увреждания проведоха 
среща на 16 юли т.г с д-р Ивиан Бенишев, зам.-министър на здравеопазването 

Обсъдиха се приоритетни проблеми в областта на здравеопазването, каса-
ещи хората с увреждания.

Лекарствена политика
Липсва механизъм, който да гарантира непрекъснат достъп до съвременно лечение 

на пациентите с епилепсия след навършване на 18-годишна възраст, както и много 
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други видове увреждания. Това лишава българските пациенти и техните семейства 
от възможността за адекватно лечение и по-добро качество на живот.

Медицински изделия и помощни средства
Практическото прилагане на Наредба № 7 от 31 март 2021 г. за условията и реда 

за съставяне на списък и 
определяне на стойността 
на медицинските изделия и 
помощни средства създава 
впечатление, че липсва ре-
ална възможност за включ-
ване на нови заболявания 
и увреждания в списъка на 
медицинските изделия, за-
плащани от НЗОК. Това поставя част от пациентите в неравностойно положение и 
представлява предпоставка за непряка дискриминация. Медицинските изделия не 
са лукс, а необходим елемент от лечението, рехабилитацията и независимия живот 
на хората с увреждания.

ТЕЛК и НЕЛК
Продължават да съществуват сериозни затруднения, свързани със сроковете за ос-

видетелстване, нееднаквото прилагане на нормативната уредба, административната 
тежест и забавянето на решенията, което води до прекъсване на права и достъп до 
необходимата подкрепа. Отново се постави въпроса за въвеждане на ICF системата 
за освидетелстване на хората с увреждания, който оценява как човек се справя в 
ежедневието си, вместо само да констатира болестта и ТНР.

Считаме, че тези въпроси изискват своевременно обсъждане с участието на нацио-
нално представителните организации  и компетентните институции. От своя страна 
заявяваме готовност да участваме активно в този процес, като представим конкрет-
ни предложения за законодателни и нормативни промени, насочени към устойчиво 
решаване на посочените проблеми.

Д-р Бенишев увери участниците в срещата, че през м. септември ще се организира 
в министерството  дейността на работни групи по горепосочените проблемни зони 
и ще започнат  съвместна работа с национално представителните организации за 
актуализиране на законодателството в тази сфера.

III. Председателят на СИБ г-н Георги Колев взе участие в Националния форум 
на Националната федерация на работодателите на инвалиди (НФРИ), посве-
тен на ролята на изкуствения интелект, дигиталните технологии и социалните 
иновации за развитието на устойчива и приобщаваща заетост на хората с ув-
реждания.

Събитието, което се проведе на 26 юни, събра представители на държавни инсти-
туции, социални и специализирани предприятия, работодатели, партньорски орга-
низации и повече от 30 участници с трайни увреждания. Форумът беше организиран 
в рамките на мрежата от организации, работещи за развитието на социалната иконо-
мика и устойчивите модели за включване на хората с увреждания на пазара на труда.
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Официалното 
откриване беше 
н а п р а в е н о  о т 
председателя на 
Управителния съ-
вет на НФРИ г-жа 
Елка Тодорова, 
заместник-минис-
търът на труда и 
социалната поли-
тика г-жа Надя Кли-
сурска и изпълни-
телния директор 
на Агенция за хората с увреждания проф. Георги Йорданов. В своите изказвания те 
подчертаха значението на партньорството между институциите, работодателите и 
организациите на хората с увреждания за създаването на реални възможности за 
професионална реализация, развитие на уменията и устойчиво икономическо участие.

Основен акцент на форума беше необходимостта специализираните и социалните 

предприятия да получат по-голяма подкрепа в процеса на технологично обновяване 
и дигитална трансформация. Участниците се обединиха около разбирането, че новите 
технологии и изкуственият интелект трябва да бъдат средство за разширяване на 
възможностите на хората с увреждания, а не фактор за задълбочаване на съществу-
ващите бариери.

В рамките на първия панел „AI за подкрепена заетост, дигитална трансформация. 
Европейски практики“ бяха представени добри европейски практики, свързани със 
социалните иновации, развитието на социалните предприятия и използването на из-
куствения интелект в подкрепа на хората и бизнеса. Представители на партньорски 
организации от Португалия споделиха успешен опит за насърчаване на приобщава-
щата заетост и професионалната интеграция.

С особен интерес беше представен проектът „Изкуственият интелект и новите 
технологии помагат на хората с увреждания“, реализиран по програма Erasmus+, в 
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рамките на който бяха демонстрирани резултатите от европейските мобилности и 
моделите за обучение на работното място. Представители на предприятия от мрежата 
на НФРИ споделиха практически опит за развитие на дигиталните умения, внедряване 
на нови технологии и повишаване на конкурентоспособността.

По време на форума бяха обсъдени още възможностите за достъп до финансови 
инструменти, подкрепата за социалните предприемачи, развитието на устойчиви 
бизнес модели и използването на AI решения за оптимизиране на работните процеси, 
обучението и развитието на човешкия потенциал.

В практическата лаборатория участниците обмениха опит относно приложението 
на AI инструменти, обучението на работното място и внедряването на дигитални ре-
шения в специализираните предприятия.

Сред основните изводи от форума се откроиха:
• необходимостта от целенасочена подкрепа за специализираните и социалните 

предприятия при дигиталната трансформация;
• развитие на устойчиви модели на заетост, насочени към дългосрочното запазване 

и развитие на работните места за хората с увреждания;
• по-тясно сътрудничество между образователните институции, работодателите и 

услугите по заетостта;
• подкрепа за микро-, малките и средните предприятия при внедряването на нови 

технологии;
• гарантиране на достъпно, етично и ориентирано към потребностите на хората 

развитие на изкуствения интелект.
Участието на Съюза на инвалидите в България във форума е израз на последователния 

ангажимент на организацията да подкрепя политики и инициативи, които насърчават 
равния достъп до заетост, развитието на дигиталните умения и активното участие на 
хората с увреждания в обществения и икономическия живот. Сред присъстващите бе 
и председателят на РО на СИБ – Перник Анита Тараланска.

Форумът потвърди необходимостта от обединяване на усилията на институциите, 
работодателите и гражданските организации за изграждането на по-приобщаващ, 
достъпен и устойчив пазар на труда.

Събитието е част от дейностите по проект „Устойчив бизнес с кауза – иновации, тех-
нологии и включване на хора с увреждания“, изпълняван по договор № 1-РИ/30.04.2026 
г. с финансовата подкрепа на Агенцията за хората с увреждания.

IV. Председателят на 
Съюза на инвалидите в 
България (СИБ) Георги 
Колев взе участие в спе-
циализирания семинар 
„AccessibleEU България: 
Достъпен транспорт и 
туризъм – Предимства и 
нужди“, който се прове-
де на 26 юни 2026 г.
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Събитието събра близо 100 участници на място и онлайн – представители на инсти-
туцията на Омбудсмана на Република България, Агенцията за хората с увреждания, 
Агенцията за качеството на социалните услуги, Омбудсмана на Столична община, 
университети, културни институции, бизнеса, доставчици на социални услуги, пред-
ставители на НПО на хора с увреждания, експерти и застъпници от цялата страна.

 Основното послание на 
семинара беше, че достъп-
ността в транспорта и туризма 
изисква последователни и 
устойчиви политики, основа-
ни както на професионалната 
експертиза, така и на опита 
на хората с увреждания като 
експерти от практиката. 

По време на форума бе 
подчертано, че общественият 
транспорт и туристическият 
сектор са две тясно свързани 

системи, чието развитие оказва пряко влияние върху ежедневната мобилност, не-
зависимия живот и социалното включване на хората с увреждания. Основен акцент 
в дискусиите беше прилагането на принципите на приобщаващия дизайн (Inclusive 
Design) в реалната практика.

Председателят на СИБ Георги Колев представи дейността на организацията в об-
ластта на застъпничеството за достъпност  и универсален дизайн на градската среда 
и показа примери за недостъпни транспортни съоръжения и свързваща градска 
инфраструктура в София. 

В своето изказване той акцентира върху необходимостта от последователни мерки 
за премахване на архитектурните бариери и за осигуряване на равнопоставен достъп 
до обществения транспорт за всички граждани.

Също така сподели, че СИБ организира протест пред Столична община във връзка 
с липсата на достъпна среда в голяма част от обществените места в столицата, не-
достъпен градски транспорт за самостоятелно ползване от трудноподвижни лица, 
проблемите със специализирания транспорт и липсата на таксита за хора, ползващи 
инвалидни колички.

Показани бяха снимки на най-активния турист с увреждания в България - Димитър 
Андонов от гр. Девня, изкачил връх Шипка с акумулаторната си количка, но пътувайки 
с автобус в багажното отделение - щастлив въпреки липсата на достъпност в между-
градския транспорт.

Председателят на СИБ сподели и за трудностите относно преодоляване на бюро-
кратичните процедури, поради които все още няма решение на Министерския съвет 
за определяне на достъпни морски плажове в урбанизираните територии, които са 
част от туристическите дестинации на много българи и чужденци. Съгласно Закона 
за устройство на черноморското крайбрежие, това решение трябваше да бъде взето 
до м. май на 2025 г., но въпреки изпратените писма от СИБ до три правителства, все 
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още няма такова решение.
Участниците обсъдиха редица ключови теми, свързани с развитието на достъпната 

среда:
•	 необходимостта от устойчиво и целенасочено финансиране за реализиране на 

инфраструктурни и организационни промени;
•	 прилагането на комплексен подход, който съчетава достъпна инфраструктура, 

транспортни средства и качествени услуги;
•	 значението на обучението на персонала за предоставяне на адекватна подкрепа 

на хората с различни увреждания;
•	 активното участие на хората с увреждания при планирането, разработването и 

оценката на политиките и услугите.
В рамките на семинара бяха 

представени добри практики и ли-
чен опит, свързани с мобилността, 
достъпния туризъм, добровол-
ческата подкрепа, безопасността 
при бедствия и евакуация, както 
и възможностите за по-широко 
социално включване на хората с 
различни видове увреждания.

 Форумът се утвърди като ус-
пешна платформа за диалог между 
институции, експерти, неправител-
ствени организации и потребители. Наред с представените успешни практики бяха 
очертани и необходимите законодателни, организационни и практически промени, 
които да допринесат за изграждането на по-достъпна среда в България.

Участниците се обединиха около извода, че достъпната среда е основна предпостав-
ка за самостоятелен живот, пълноценно участие в обществото и равни възможности 
за всички граждани.

V. Европейско събитие „AccessibleEU“– 
Постижения и предизвикателства в об-
ластта на достъпността в съвременната 
архитектура и градоустройство

На 29 юни председателят на Съюза на инва-
лидите в България, г-н Георги Колев, участва в 
онлайн Европейско събитие „AccessibleEU“ – 
Постижения и предизвикателства в областта 
на достъпността в съвременната архитекту-
ра и градоустройството.

Целта на това събитие беше да насърчи 
сътрудничеството между архитекти, дър-

жавни органи, университети, експерти и организации на хора с увреждания, като 
се превърне в знаково събитие в рамките на програмата на Световния конгрес на 



8Информационен бюлетин „Кураж” - юли-август 2026 г.

архитектите  в Барселона.
Барселона беше обявена за Световна столица на архитектурата за 2026 г. от Меж-

дународния съюз на архитектите, като това събитие съвпадна със Световния конгрес 
на архитектите през юни 2026 г. В този контекст сътрудничеството между Междуна-
родния съюз на архитектите и AccessibleEU   (Достъпен Европейски съюз) придобива 
изключителна стратегическа стойност.

AccessibleEU, в качеството си на Ресурсен център на Европейската комисия по дос-
тъпност, играе основна роля в насърчаването на универсалната достъпност в цяла 
Европа чрез събиране на знания, 
генериране на доказателства, раз-
пространяване на добри практики и 
укрепване на капацитета във всички 
сектори, ангажирани с проектира-
нето на достъпни среди, продукти 
и услуги.

В момент, когато Европа се движи 
към по-взискателна регулаторна 
рамка — подтикната от Европейския 
акт за достъпност, Европейската 
стратегия за хората с увреждания 
2021–2030 г. и международните ангажименти в областта на правата на човека — дос-
тъпността се превърна в структурен елемент на архитектурното и градоустройственото 
проектиране. На това съвместно събитие на Международния съюз на архитектите и 
AccessibleEU известни архитекти дадоха примери как универсалната достъпност може 
да бъде интегрирана във всички фази на архитектурното и градоустройственото пла-
ниране, бяха изтъкнати международни добри практики, както и бе разгледана ролята 
на архитектурата за гарантиране на правата, автономността и участието на хората с 
увреждания, а така също и на все по-разнообразното и застаряващо население.

В срещата участваха архитекти, градоустройственици и специалисти в областта 
на застроената среда, държавни администрации и органи за планиране, експерти по 
достъпност, универсален дизайн и мобилност, университети, архитектурни училища 
и изследователски центрове, организации на хора с увреждания, компании от стро-
ителния, технологичния и дизайнерския сектор, както и медии, специализирани в 
областта на архитектурата, градоустройството и социалните иновации.

VI. Народното събрание прие окончателно Закона за държавния бюджет за 
2026 г. Над 2.1 млрд. евро са средствата за реализиране на политиките на Министер-
ството на труда и социалната политика, което е с над 315.8 млн. евро или със 17.8% 
повече в сравнение с 2025 г. От тях над 1.36 млрд. евро са за подкрепа на хората с 
увреждания. За социално включване на уязвими групи са предвидени почти 418 млн. 
евро.

Най-голям ръст се отчита при възнагражденията за лични асистенти – със 185.5 млн. 
евро повече. Това е в резултат както на по-високата минималната работна заплата, 
с която са обвързани, така и с по-големия им брой заради повечето хора, нуждаещи 
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се от подкрепата им. За хората с трайни увреждания са предвидени 133.5 млн. евро 
повече. Увеличението е най-вече заради ръста на финансовата подкрепа за тях, която 
е процент от по-високата линия на бедност. Тя се изплаща без доходен критерий и се 
получава от близо 800 000 души.

Със Закона за държавния бюджет се регламентира от 1 август и по-висок доходен 
критерий за достъп до месечни помощи на семействата с деца. Това ще позволи ро-
дителите на около 440 000 деца да продължат да получават подкрепа въпреки ръста 
на минималната работна заплата.

За първи път е предвидена целева помощ за хората с най-ниски доходи за посрещане 
на коледните празници. Това е нов вид помощ по Закона за социално подпомагане, 
която гарантира, че най-уязвимите ще получават ежегодно подкрепа преди великден-
ските и коледните празници. За целта в бюджета за 2026 г. са гласувани 30 млн. евро.

I. 170 сърца покориха най-високата гара на Балканите:
Едно вдъхновяващо пътуване с Родопската 

теснолинейка
 ГАРА АВРАМОВО, 27 юни 2026 г. – Общо 170 чле-

нове на Регионалната организация на СИБ – Благо-
евград доказаха, че за човешката воля и силата на 
духа няма недостъпни места. В рамките на мащабна 
социално-интеграционна инициатива те се събраха 
на емблематичната гара Аврамово – най-високата 
железопътна гара на Балканския полуостров (1267 м 
надморска височина).

Събитието обедини хора с увреждания от шест 
общини в Югозападна България: Благоевград, Гоце 

Делчев, Микрево, Петрич, Сандански и Симитли. Въпреки че са разделени от кило-
метри разстояние, те бяха водени от една обща цел – преодоляване на социалната 
изолация и правото на равен достъп до красотите на България.

Пътуването с легендарната Родопска теснолинейка се превърна в истински празник, 
изпълнен с много песни, усмивки и споделени емоции под открито небе. За десетки 
от участниците, които поради здравословни проблеми рядко напускат домовете си, 
това беше дългоочаквана възможност за свободно общуване и социализация.

Зад организацията на това мащабно събитие стои усърдието със сърце и душа на 
председателите на местните структури: Галина Кадийска, Роси Трендафилова, Валентин 
Терзийски, Юлия Иванова, Нели Богоева и Елка Николова. Те споделят, че логистиката 
е била изключително трудна, тъй като бариерите в обществения транспорт и липсата 
на достъпна среда в България за пореден път са се оказали сериозно предизвикател-
ство. Всички пречки обаче са били преодолени благодарение на огромното желание 
на хората да бъдат заедно. 

Цели и постигнати резултати
1.	 Социална интеграция и адаптация: Осигурена бе възможност за пълноценно 
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общуване и културен обмен на хора, които 
поради здравословни причини се намират 
в трайна социална изолация у дома.

2.	 Психосоциална подкрепа: Чрез 
споделените дейности и пътуването бе 
подобрен емоционалният и психологиче-
ският статус на участниците.

3.	 Регионално партньорство: Засилени 
бяха връзките между отделните общински 
структури в рамките на област Благоевград.

 Специфика и символика на локацията 
(гара Аврамово)

Изборът на дестинация имаше силно 
символно значение за участниците. Гара 
Аврамово е най-високата железопътна гара на Балканския полуостров (разположена 
на 1267,4 метра надморска височина). Тя е част от уникалното трасе на Родопската 
теснолинейка – шедьовър на инженерната мисъл, признат в цяла Европа.

Преодоляването на сложния планински релеф, преминаването през най-дългия 
тунел по линията и достигането на тази емблематична географска точка от страна 
на 170 души със специфични потребности е доказателство, че с правилна логистика 
географските и социалните бариери могат да бъдат преодолени. Събитието превърна 
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тази историческа гара в пространство на споделена радост и равен шанс за достъп 
до природното наследство на 
България. 

Специален гост на събитието 
беше кметът на село Аврамово – 
г-н Ахмед Уцьов. Той уважи иници-
ативата с личното си присъствие, 
разговаря с хората, изслуша тех-
ните проблеми и отговори на въ-
просите им, показвайки пример 
за истинско човешко отношение 
и ангажираност на местната власт. 
ФГ ”Росна китка” към ОО Гоце Дел-
чев отправи специален поздрав 

към кмета с песента “Благата дума”, когато видяха отношението му към присъстващите.
С това пътуване организаторите отново отправят своя силен апел към компетентните 

институции за спешни мерки за подобряване на транспортната и архитектурната дос-
тъпност в страната, за да може правото на свободно придвижване да бъде реалност за 
всеки български гражданин.

За осъществяване на това 
мероприятие председателят 
на РО на СИБ Благоевград 
проведе няколко разговора с 
кмета на Аврамово и с кмета 
и служители на община Яко-
руда, които от своя страна 
осигуриха полицейско при-
съствие за сигурността на хо-
рата.  Също така управителят 
на теснолинейката коректно обясни за затрудненията с терена и машинния парк и че 
не може да поеме толкова хора наведнъж, затова бяхме разпределени да пътуваме 
на групи според разписанието на теснолинейката. Той беше и в постоянна връзка с 
председателите за разрешаване на възникналите затруднения в организацията.		
	     Юлия Иванова - председател на РО на СИБ Благоевград и координатор

II. На 27 юни 2026 г. парк "Каменица" 
в Пловдив беше сцена на фестивала 
"Изкуство без граници и възраст 
- празник на творчеството, артис-
тичните умения и приятелството", 
организиран от Проект "60+". От мал-
чугани от детски градини и творчески 
състави до над 90-годишни участници 
доказаха, че за доброто настроение 
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няма възраст. Предста-
вители на пловдивските 
пенсионерски клубове, 
на Общинската органи-
зация на СИБ в Пловдив 
и на други организации 
за хора с увреждания, 
сред които художници, 
поетеси, певци, танцьори 
и рецитатори се забавляваха над 2 часа, а кметът на район Източен им връчи грамоти 
под аплодисментите на публиката. 

На трудноподвижните лица и на представителите на "Съюза на слепите" помагаха 
служителите на "Доброволно формирование 112" към Община Пловдив. 

За рубриката "Снимки от ста-
рите ленти" участниците бяха 
донесли фотоси за да припомнят 
каква е била модата преди няколко 
десетилетия. 

В играта "Баба и внуче" най-мал-
ките показаха, че знаят старите 
български поговорки, а техните 
баби бяха изпитвани доколко са 

наясно с модерните термини и тяхното значение. 
	 Радослав Чемишанов - председател на РО на СИБ Пловдив и координатор 

III. На 8 юли 2026 г. стартира първото от поредицата спортни състезания за 
лица в неравностойно положение от Пловдивски регион. Събитието бе органи-

зирано от РО на СИБ – Пловдив и СКИ „Траки“ – Пловдив, с финансовата подкрепа на 
Фондация „Съвет за спортно развитие – Пловдив“.

В надпреварата се включиха над 60 състезатели с различни физически увреждания, 
дошли от Пловдив, Карлово, Сопот, Димитровград, с. Старосел, с. Градина и други 
населени места. Те демонстрираха завиден спортен хъс в дисциплините: дърпане на 
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въже, дартс, тенис на маса, забавната игра 
„Садене на картофи“.

Благодарим на всички, които присъст-
ваха - състезатели, съдии и публика, на 
екипа на спортен комплекс С.И.Л.А. за 
подготовката на игрището, на г-н Пашов, 
който подсигури транспорта, храната, 

напитките и медалите. 
На този празник истински печеливши бяха 

всички, които споделиха времето и енергията си!			 
     Радослав Чемишанов - председател на РОна СИБ Пловдив и координатор

IV. Певческа група „Еделвайс“ обра аплодисментите в Доспей
На 27 юни 2026 г. пев-

ческата група „Еделвайс“ 
към Общинската органи-
зация на СИБ – Самоков 
взе участие във фестива-
ла „Доспей пее и танцува 

и на билки се любува“.
За втора поредна година нашите самоковски самодейци 

премериха сили в това мащабно събитие.  Сред над 500 учас-
тници от цялата страна, група „Еделвайс“ заслужено завоюва 
грамота, диплома, красива статуетка и специално приветствие 
от г-жа Светла Караджова. 

Празникът завърши с традиционно българско хоро, в 
което се включиха и по-подвижните членове на състава. 
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Това участие е поредната заслужена награда за целогодишния труд и всеотдайност 
на нашите таланти!

				    София Сотирова - председател

V. Общинска организация на СИБ в Смолян подари незабравим спортен праз-
ник на децата с увреждания

На 2 август 
п р е к р а с н а т а 
природа на Смо-
лянските езера 
събра деца, ро-
дители и добро-
волци за един 
н е з а б р а в и м 
ден, изпълнен 
с усмивки, чист 
въздух и много 
слънце. За 16-та 

поредна година Общинската организация на 
СИБ в Смолян проведе своя Спортен празник 
за децата с увреждания, сътворявайки още 
един красив и споделен спомен. За първи път 
като партньор в подготовката и провеждане-
то на празника се включи Фондация "Жените 
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на Родопите“ чрез проекта "И ние можем“, финансиран от Община Смолян по фонд 
"Младежки дейности“.

Денят премина в игри и забавления под ръководството на страхотни аниматори, 
които изпълниха празника с музика, танци и много смях.  Всички деца получиха по-
даръци, а за празничното настроение допринесоха осигурените сладки лакомства и 
пресни плодове.

Това събитие стана реалност благодарение на щедростта и голямото сърце на нашите 
партньори и дарители.  Изказваме искрената си благодарност към: Фирма „Пампорово 
бус“ и техни приятели; Неделно училище „Николай Мераклийски“;  Фондация „Нови 
хоризонти“; Фондация „Жените на Родопите“; Тодор Батков-син; Велко Хаджиев.

Благодарим ви, че за пореден път доказахте, че когато се обединим в името на до-
брото, носим истинска светлина в живота на децата.  Благодарим и на всички родители, 
доброволци и приятели, които споделиха този специален ден с нас! 

					     Анета Шаркова - председател на ОО на СИБ Смолян

VI. Турнирни емоции и празнични традиции в ДИ „Приятели“ към РО „Света 
София“

Месец юли донесе много споделена радост, вълнуващи предизвикателства и неза-
бравими моменти за членовете на ДИ „Приятели“ – СИБ.

На 15.07.2026 г. ДИ „Приятели“ – СИБ, съв-
местно с пенсионерите от кв. „Гниляне“ и кв. 
„Изгрев“, се включиха с голям ентусиазъм в 
турнира „Не се сърди, човече“, организиран 
от Клуба на пенсионера в район „Нови Искър“. 
Играта се превърна в истинско предизвикател-

ство, което върна участниците в детските 
години и им напомни за веселите мигове, 
споделени с техните внуци. След оспор-
вана и емоционална битка, финалист от 
района стана г-жа Снежинка Цветанова, 
която ще има честта да ни представи на 
големия финал. Пожелаваме й успех!

Малко по-късно, на 23.07.2026 г., Изпълнителното бюро на ДИ „Приятели“ за чети-
ринадесети пореден път организира традиционния ни и обичан празник за Илинден. 
Членове, приятели и гости се отправиха заедно към манастира „Св. 40 мъченици“, 
сгушен в полите на Западна Стара планина, на около 3 км северно от с. Доброславци.

Макар за древната история на тази обител да се знае малко и да се предполага, 
че първият храм е граден още около IV–V в., днес мястото е напълно преобразено. 
Новият манастир е осветен тържествено от Знеполския епископ Йоан на 15.09.2012 
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г., точно две години след 
първата копка.

Празникът бе уважен 
от скъпи гости: кметът на 
район „Нови Искър“ г-н 
Владислав Владимиров, 
заместник-кметът г-жа 
Стела Николова, както 
и г-жа Светла Крумова, 
чието семейство има из-
ключителната заслуга за 
изграждането на новата 
сграда. 

Сред нас бе и председа-
телят на ДИ „Бели брези“ 
г-жа Вера Иванова, която 

се погрижи за прекрасното настроение на всички 
със своите изпълнения на любими народни песни.

Вкусната част от програмата също предложи 
кулинарни вълнения – журито бе сериозно за-

труднено при дегустацията и оце-
няването на подготвените вкусотии, 

като дори подготвените грамоти се оказаха недостатъчни за всички майстори.
Тръгнахме си от това свято място заредени с положителна енергия и възхитени от 

прекрасната природа и красота на тази старинна обител, която гледа към едно още 
по-светло бъдеще.

Сърдечни благодарности на всички колеги, гости и домакини, които уважиха нашето 
тържество и направиха деня ни специален!

От името на ИБ изказвам признателност на колежките от софийските дружества, 
които уважиха нашия традиционен празник.
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Благодарим на доайена на ДИ „Прияте-
ли“  Лина Стоянова за нейната всеотдайна 
дейност като член на УС на РО „Прия-
тели“ от 2009 г. и член на ИБ в периода 
2023–2026 г. Пожелаваме й крепко здраве 
и много щастие! Благодарим й за проя-
вената човечност, уважение и подкрепа. 
Лина запази своя характер, честност и 
доброта.

Благодаря на всички и пожелавам да 
бъдем все така сплотени и да се уважа-
ваме!

	 Стоянка Толева – председател

VII. Кметът на Община Земен Димитър Златанов награди председателя на 
Общинската организация на Съюза на инвалидите в България в града Анелия 
Рангелова. Официалната церемония се състоя по време на традиционния събор 
„Пантеле“, който по традиция събира стотици жители и гости на града на 9 август.

Г-жа Рангелова бе отличена с почетен плакет на Община Земен за принос, всеот-
дайност и сърце, които влага в развитието на местната структура на СИБ. В мотивите 

към наградата се посочва, че благодарение на 
нейните усилия организацията се е утвърдила 
като истинско средище на общност, взаимна 
подкрепа и споделеност.

В рамките на тър-
жествената програма 
на централния площад 
кметът Димитър Злата-
нов връчи отличия и на 
други изявени местни 
дейци, състави и млади 
таланти, допринесли 
за културния живот 
на общината: Вокална 
група „Земенски полъх“ към НЧ „Светлина – 1924“ 
– Земен; Група за автентичен фолклор „Клабучка 
китка“ към НЧ „Крюгер Николов – 1922“ – село 
Пещера; Младите изпълнителки Сияна Асенова 
и Рая Михайлова към НЧ „Светлина – 1929“ – село 

Елов дол; Цветанка Иванова и Виолета Механджийска; Клубът на пенсионера – Земен. 
Празникът на град Земен има над 110-годишна история. Традицията води началото 

си от пускането на първия влак през гара Земен, като на този ден местната общност 
отдава почит и на своя небесен закрилник – лечителя свети Пантелеймон.

			    Анита Тараланска - председател на РО на СИБ Перник
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Помощта за отопление за сезон 2026/2027 е определена – заявления се при-
емат до 31 октомври

Междувременно с обнародвана в Държавен вестник, бр. 66 от 21 юли 2026 г., заповед 
на министъра на труда и социалната политика са определени размерът на помощта 
и корекционният коефициент за пенсиите.

Месечният размер на целевата помощ за отопление е 64,39 евро, а общият размер 
за целия петмесечен отоплителен сезон възлиза на 321,95 евро.

Със същата заповед е определен и корекционен коефициент 3,715, с който се на-
малява размерът на пенсиите, отпуснати след 1 юли 2008 г., при изчисляване правото 
на помощ.

За разлика от предходни години, когато сумата се превеждаше наведнъж, МТСП ще 
изплащаотпуснатите средства на две части: 

1.	 Първи транш: покрива месеците ноември и декември и се изплаща веднага след 
одобрение на заявлението.

2.	 Втори транш: покрива месеците януари, февруари и март и се превежда в на-
чалото на новата календарна година.

Заявленията се приемат във всички дирекции „Социално подпомагане“, като по-
мощта се отпуска по настоящ адрес на лицето или семейството. Документите могат 
да бъдат подадени и по електронен път – чрез електронната поща на съответната 
дирекция или чрез Системата за сигурно електронно връчване и чрез лицензиран 
пощенски оператор.

Право на целева помощ за отопление имат лицата и семействата, чийто средно-
месечен доход за шестте месеца, предхождащи месеца на подаване на заявлението, 
е по-нисък или равен на определения диференциран доход за отопление и които 
отговарят на условията, регламентирани в Правилника за прилагане на Закона за 
социално подпомагане.

Диференцираният доход за отопление се определя от основата за подпомагане, 
чийто месечен размер е 30 процента от линията на бедност за съответната година 
(за 2026 г. е 30% от 390,63 € = 117,19 €), коригирана със съответния процент за групата, 
към която принадлежи лицето, както следва: 

1. за лице, живеещо само – 185 процента х 117,19 = 216,80 €; 
2. за лице, съжителстващо с друго лице (лица) или семейство, и за всеки от съвместно 

живеещите съпрузи – 172 процента х 117,19 = 201,56 €;
 3. за дете до 18-годишна възраст, а ако учи – до придобиване на средно образова-

ние, но не повече от 20-годишна възраст – 130 процента х 117,19 = 152,35 €; 
4. за бременни жени 45 дни преди раждане и за родител, отглеждащ дете до 3-го-

дишна възраст – 180 процента х 117,19 = 210,94 €;
 5. за родител, отглеждащ сам дете/деца до 18-годишна възраст, а ако учи – до при-

добиване на средно образование, но не повече от 20-годишна възраст – 180 процента 
х 117,19 = 210,94 €.

 Когато лице попада в повече от една група, се прилага най-високият процент.
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За да получат помощ за отопление, безработните лица в трудоспособна възраст 
задължително трябва да са регистрирани в дирекциите „Бюро по труда“ най-малко 3 
месеца преди месеца на подаване на заявлението-декларация и да не са отказвали 
предлаганата им работа или включване в обучения. 

Не се изисква регистрация в дирекциите "Бюра по труда" на: родител, полагащ грижи 
за дете до 3-годишна възраст; човек с увреждане с трайно намалена работоспособност 
50 на сто или над 50 на сто; лице, полагащо грижи за тежко болен член на семейство-
то или за съжителстващо с него тежко болно лице; лица с психически заболявания, 
удостоверени с документ от компетентните органи; лице, полагащо грижи за лице с 
психически заболявания, удостоверени с документ от компетентните органи, когато 
е в невъзможност да се самообслужи; бременни жени след третия месец на бремен-
ността; лица, които учат във висше училище по специалност, за която е предвидена 
само редовна форма на обучение.

Целевата помощ за отопление се отпуска, ако лицата или семействата отговарят на 
следните допълнителни условия:

-  обитаваното от тях собствено жилище да е единствено;
-  да не осъществяват дейност като еднолични търговци и да нямат участие в капи-

тала на търговско дружество;
- да нямат вземания, доходи от движимо или недвижимо имущество, влогове, дялови 

участия и ценни книжа, чиято обща стойност за отделното лице или за всеки един от 
членовете на семейството да надхвърля линията на бедност за съответната година (за 
2026 г. - 390,63 €), с изключение на боновете или акциите от масовата приватизация;

- да нямат сключен договор за предоставяне на собственост срещу задължение 
за издръжка и/или гледане; това изискване не се прилага в случаите, когато поелите 
задължения за издръжка и/или гледане са учащи се, безработни, в нетрудоспособна 
възраст или хора с увреждания;

- да не са прехвърляли жилищен, вилен, селскостопански или горски имот и/или 
идеални части от тях срещу заплащане или чрез даряване през последните 2 години, 
като общата стойност на сделките не трябва да надвишава 2812,56 € (24-кратния раз-
мер на основата за подпомагане, която за 2026 г. е в размер на 117,19 €)

В срок до 20 дни от подаването на заявлението-декларация социален работник из-
вършва социална анкета и изготвя социален доклад, а в 7-дневен срок от изготвянето 
му директорът на ДСП или упълномощено от него лице издава заповед за отпускане 
или отказ за отпускане на помощта.

Целевата помощ за отопление се предоставя, както следва:
При отопление с топлоенергия, електроенергия или природен газ помощта се 

изплаща в пари на правоимащите лица. При отопление с твърдо гориво средствата 
могат да бъдат предоставени както в парична форма, така и чрез избран от заявителя 
търговец на твърдо гориво, ако това е посочено в заявлението.


